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Reg.Nr.90009115622, Bérzpils icla 1A, Balvi, Balvu novads, LV-4501, talrunis +371 64522453
fakss+371 64522453, e-pasts: dome@balvi.lv

Balvos
APSTIPRINATS
ar Balvu novada domes
2023.gada 23.marta Iémumu
(prot. Nr.3., 2.8)

BALVU NOVADA SOCIALAS PARVALDES
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma
10.panta pirmas dalas 8 punktu

1. Visparigie jautajumi

Balvu novada Sociala parvalde (turpmak —lestade) ir Balvu novada paSvaldibas
(turpmak — Pasvaldiba) izveidota iestade, kuras darbibas pamatmérkis ir nodrosinat socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu, pakalpojumu administréSanu un koordinét
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sist€mas izveidi.

Iestades darbibas papildus merkis ir veicinat primaras veselibas apriipes pakalpojumu
pieejamibu un veseligu dzivesveidu PaSvaldibas administrativaja teritorija.

Nolikums nosaka Iestades tiesisko statusu, darbibas mérki, uzdevumus, tiesibas un
pienakumus, struktiiru un darba organizaciju.

Iestades juridiska adrese: Raina iela 52, Balvi, Balvu novads, Latvija, LV —4501.
Iestadei ir noteikta parauga veidlapa un zZimogs.

Iestadi izveido, reorganizg, likvide, Iestades struktiiru, nolikumu apstiprina un grozijumus
nolikuma izdara Balvu novada dome (turpmak — Dome).

Iestade darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem aktiem,
Domes l[émumiem, Iestades nolikumu un izpilddirektora rikojumiem.

Iestades darbiba tiek finanséta no Pasvaldibas budzeta Iidzekliem atbilstoSi Domes
apstiprinatajai lestades budZeta tamei kart€§jam gadam, valsts budZeta, ziedojumiem un
davinajumiem, ien€mumiem no sniegtajiem maksas pakalpojumiem un lidzekliem, kas
piesaistiti ar projektiem.

Iestade ir Domes Socialas un veselibas apripes jautajumu komitejas parraudziba un sava
darbiba paklauta Pasvaldibas izpilddirektoram un nolikuma noteiktos uzdevumus veic

sadarbiba ar Pasvaldibas iestadeém, struktiirvienibam, citdm valsts un paSvaldibu institiicijam,
juridiskam un fiziskam personam.
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2.1.

2.2.

2. lestades uzdevumi

Iestade veic Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktos uzdevumus, un tie
ir:

2.1.1. veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;
2.1.2. sniegt socialos pakalpojumus vai organizg&t to snieg§anu gimeném ar bérniem, kuras
ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audzugimeném, aizbildniem, personam, kuras

apripé kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam
ar gariga rakstura trauc€jumiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams;

2.1.3. novertet klientu vajadzibas, materialos un personiskos (motivacija, nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus un sociala atbalsta sistému;

2.1.4. noteikt klienta lidzdarbibas pienakumus, vienojoties ar vinu par veicamajiem
pasakumiem,;

2.1.5. sniegt socialo palidzibu;

2.1.6. administrét pasvaldibas budzeta Iidzeklus, kas novirziti socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas sniegSanai;

2.1.7. administrét no valsts budzeta apmaksatos socialos pakalpojumus saskana ar
normativo aktu prasibam,;

2.1.8. novertet lestades administréto un pasvaldibas finanséto socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas kvalitati;

2.1.9. veikt socialas vides izp&ti, noteikt problémas, ka arT piedalities pasvaldibas teritorijas
attistibas planosanas dokumentu, pasvaldibas politikas planosanas dokumentu un
institlicijas vadibas dokumentu izstrade Iestades kompetences joma;

2.1.10. informét iedzivotajus par socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu.
Papildus nolikuma 2.1.punkta noteiktajam Iestade:

2.2.1. veic stratégisko planosanu socialo pakalpojumu, socialas palidzibas un veselibas
veicinaSanas joma,

2.2.2. atbilstosi Pa§valdiba noteiktajai kartibai un terminiem izstrada un iesniedz lestades
budzeta pieprasijumu;

2.2.3. atbilstosi Pasvaldibas vadibas pieprasijjumam, sniedz informaciju par lestades
darbibu;

2.2.4. veic datu apkopojumu un analizi par nepiecieSamo socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu, primaras veselibas apriipes pakalpojumu attistibu, plano tam
nepiecieSamo finansgjumu;

2.2.5. apkopo un analiz€ statistikas datus par socialajiem pakalpojumiem un socialo
palidzibu, primaras veselibas apripes pakalpojumiem;

2.2.6. lidzdarbojas Eiropas Savienibas un citu finansu instrumentu finansgjuma piesaiste un
apguve;

2.2.7. izverte Pasvaldibas funkciju delegésanas nepiecieSsamibu socialo pakalpojumu joma,
veic delegéto funkciju uzraudzibu;
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3.1.

2.2.8. izstrada Pasvaldibas normativo aktu projektus socialo pakalpojumu, socialas
palidzibas un veselibas veicinasanas joma;

2.2.9. atbilstosi Pasvaldibas nolikumam un Iestades kompetencei, sagatavo Iemumprojektus
iesniegSanai Domes komitejas un Domes sédgs;

2.2.10. nodrosina Iestades Socialo lietu komisijas darbibu, lai nodrosinatu Domes saistoSo
noteikumu izpildi;

2.2.11. izdod administrativos aktus par socialo pakalpojumu, socialas palidzibas un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu pieskirSanu, to apmeriem un samaksas kartibu, atbilstosi
normativo aktu prasibam;

2.2.12. organizg starpprofesionalo un starpinstitucionalo sadarbibu;

2.2.13. organizg atbalsta (izglitojoSus, attistoSus u.c.) pasakumus dazadu meérka grupu
socializacijai,

2.2.14. veicina sadarbibu starp valsts un paSvaldibas iestadém, privatpersonam, lai apzinatu

pasSvaldibas iedzivotajus, kuriem nepiecieSami socialie pakalpojumi vai sociala
palidziba;

2.2.15. veido informativo datu bazi par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
sanémgéjiem, sniegtas socialas palidzibas un socialo pakalpojumu veidiem, finanSu
lidzeklu izlietojumu un apjomu;

2.2.16. nodroSina fizisko personu datu apstradi un aizsardzibu saskana ar normativo aktu
prasibam;

2.2.17. nodroSina konsultativu atbalstu (profesionala pilnveide, supervizijas u.tml.) sociala
darba specialistiem Iestadeé, parraudziba un paklautiba esoSajas iestadés un
struktiirvienibas;

2.2.18. nodrosina primaras veselibas apriipes pieejamibu;
2.2.19. nodrosina valsts apmaksata zobarstniecibas pakalpojuma pieejamibu;
2.2.20. veic citus uzdevumus normativajos aktos noteiktajos gadijumos un kartiba.

3.Iestades tiesibas un pienakumi
Iestadei ir tiesibas:

3.1.1. pieprasit un sanemt no fiziskam un juridiskam personam dokumentus un zinas, kas
nepiecieSamas lestades uzdevumu veiksSanai;

3.1.2. lemt par lestades kompetencé esoSajiem jautagjumiem un veikt darbibas, kas
nodroSina Iestades noteikto uzdevumu izpildi;

3.1.3. piedalities darba grupu un komisiju darba, kas saistits ar Iestades uzdevumu izpildi
un normativo aktu izstradi, ka ar1 veidot darba grupas un komisijas;

3.1.4. argjos normativajos aktos noteiktajos gadijumos izdot administrativos aktus;

3.1.5. sagatavot un iesniegt Domé& priekslikumus par socialas palidzibas, socialo
pakalpojumu, sociala darba, primaras veselibas apriipes un veselibas veicinaSanas
jautajumiem;

3.1.6. sagatavot un iesniegt Domé budzeta projektus par lestades funkciju realizacijai
nepiecieSamo finans€jumu;
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3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.
3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.
3.2. lestadei
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

sagatavot apstiprinasanai Domé saisto$o noteikumu projektus un citus dokumentus
par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu veidiem, to pieskirSanas kriterijiem;

izdot Iestades iekS€jos normativos aktus;

sniegt maksas pakalpojumus atbilstos§i Domes apstiprinatam cenradim;

sanemt nepiecieSamo tehnisko un organizatorisko nodroSinajumu lestades darba
organizeSanai;

piedalities ar socialo un veselibas jomu saistito projektu izstradé un finans€juma
piesaiste, sadarbiba ar Pasvaldibu nodroSinat socialas un veselibas nozares attistibas
projektu realiz€Sanu Balvu novada;

atbilstosi Pasvaldibas pilnvarojumam (ja tads ir nepiecieSams) parstavét lestades
intereses valsts un paSvaldibu institicijas, uzn€mumos, sabiedriskajas u.c.
organizacijas;

izmantot valsts iestazu datu bazés esoSo informaciju apstradajot datus, kuri
nepiecieSami socialas palidzibas, socialo pakalpojumu nodroSinaSanai un citu
uzdevumu veikSanai;

izmantot citas tiesibas saskana ar normativajiem aktiem un Domes lémumiem.

ir pienakumi:

atbilstos$i nolikuma noteiktajiem meérkiem un uzdevumiem nodroSinat Iestades
uzdevumu kvalitativu un savlaicigu izpildi;

sadarboties ar valsts un pasvaldibas iestadém, strukttirvienibam un citam institticijam
nepiecieSamas informacijas iegliSanai un apmainai;

Iestades kompetences ietvaros izstradat vai piedalities normativo aktu (saisto$o
noteikumu, Iémumu, nolikumu u.c.) izstradé, kuru izdoSana ir PaSvaldibas
kompetencg;

PaSvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot l@mumprojektus iesniegSanai
Domes komitejas un Domes séde€s lestades kompetence esosajos jautajumos;

patstavigi vai sadarbiba ar Pasvaldibas iestadem un struktiirvienibam istenot Domes
pienemtos 1@€mumus un Domes priekssédétaja un/vai PaSvaldibas izpilddirektora
rikojumus, noradijumus lestades kompetence esoSajos jautajumos;

atbilstoSi PaSvaldiba noteiktajai kartibai un terminiem izstradat un iesniegt Iestades
budZeta pieprasijumu;

likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieSkirtos finanSu (Pasvaldibas budzeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspeka resursus;

atbilstoSi Iestades kompetencei pienemt apmekletajus, izskatit fizisko un juridisko

personu iesniegumus, priekslikumus un siidzibas, veikt saraksti ar fiziskam un
juridiskam personam saskana ar normativo aktu prasibam;

nodro$inat dokumentu noforméSanu, apriti un uzglabasanu atbilsto$i normativajiem
aktiem, lestade un PaSvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam;

izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstosi Iestades
kompetencei.

4.Iestades struktiira un darba organizacija
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4.1. lestades struktira (Pielikums) noteikta nolikuma.
4.2. lestades darbu nodroSina Administracija un $adas nodalas:
4.2.1. Sociala darba un socialas palidzibas nodala;
4.2.2. Socialo pakalpojumu nodala;
4.2.3. Gimenes atbalsta nodala.
4.3. lestades apmekletaju pienemSanu un apkalpoSanu Balvu novada nodrosina:
4.3.1. Baltinavas teritorialais centrs, Karsavas iela 16, Baltinava, Baltinavas pagasta;

4.3.2. Balvu teritorialais centrs, Raina iela 52, Balvos, ar attalinatajiem klientu pienemsanas
punktiem:

4.3.2.1. ,Pagastmaja”, Naudaskalna, Balvu pagasta;

4.3.2.2. Udru iela 1, Bérzkalng, Bérzkalnes pagasta;

4.3.2.3. Darza iela 27, Beérzpili, Bérzpils pagasta;

4.3.2.4. ,Gaismas”, Griisleva, BrieZuciema pagasta;

4.3.2.5. Jaunatnes iela 3, Kri§janos, Kri§janu pagasta;

4.3.2.6. Balvuiela 15, Kurna, Kubulu pagasta;

4.3.2.7. “Administrativa eka”, Egluciema, Lazdulejas pagasta;
4.3.2.8. Brivibas iela 3A, Tilza, Tilzas pagasta;

4.3.2.9. Melderu iela 2, Vectilza, Vectilzas pagasta;

4.3.2.10. “Mierini”, Viksna, Viksnas pagasta;

4.3.3. Rugaju teritorialais centrs, Kurmenes iela 48, Rugajos, Rugaju pagasta, ar attalinato
klientu pienemsanas punktu Bérzu iela 8, Benislava, Lazdukalna pagasta;

4.3.4. Vilakas teritorialais centrs, Parka iela 2, Vilaka, ar attalinatajiem klientu pienemsanas
punktiem:

4.3.4.1. Ripnicas iela 3, Kuprava, Kupravas pagasta;
4.3.4.2. Mezmalas iela 1, Semenova, Mednevas pagasta;
4.3.4.3. Skolas iela 1A, Rekova, gl,(ilbénu pagasta;
4.3.4.4. “Abelziedi”, Borisova, Vecumu pagasta;
4.3.4.5. Ciemata iela 4, Ziguros, Ziguru pagasta.
4.4. Testadei ir $adas strukttrvienibas:
4.4.1. Naktspatversme, Daugavpils iela 73A, Balvos;
4.4.2. Daudzfunkcionalais socialo pakalpojumu centrs, Vidzemes iela 2B, Balvos;
4.4.3. Dienas aprupes centrs, Abrenes iela 9, Vilaka;
4.4.4. Grupu maja (dzivoklis), Balvu iela 10, Vilaka;
4.4.5. Socialas rehabilitacijas centrs, Tautas iela 6, Vilaka,
4.4.6. Dienas aprupes centrs, Skolas iela 1, Benislava, Lazdukalna pagasta;

4.4.7. Feldserpunkti:
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4.5.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.4.7.1. Briezuciema feldSeru — vecmasu punkts, “Dikmalas”-7, Grusleva, Briezuciema
pagasta;
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4.4.7.2. Eglevas feldSeru — vecmasu punkts, “Administrativa &ka”, Egluciema,
Lazdulejas pagasta;

4.4.7.3. Krisjanu feldSeru — vecmasu punkts, Jaunatnes iela 7 — 1, Kri§janos, Kri§janu
pagasta;

4.4.7.4. Kubulu feldSeru punkts, Balvu iela 15, Kurna, Kubulu pagasta;
4.4.7.5. Kupravas feldSeru punkts, Riipnicas iela 1 — 78, Kuprava, Kupravas pagasta;

4.4.7.6. Skujetnieku feldSeru — veselibas punkts, Liepu iela 4 —3, Skujetniekos,
Lazdukalna pagasta;

4.4.7.7. Upites feldSeru — vecmasu punkts, Stablovas iela 4 — 10, Upite, Skilbénu
pagasta;

4.4.7.8. Vectilzas feldSeru veselibas punkts, Sporta iela 1, Vectilza, Vectilzas pagasta;
4.4.7.9. Viksnas feldSeru veselibas punkts, “B&rnudarzs”, Viksna, Viksnas pagasta;
4.4.8. Rugaju Zobarstniecibas kabinets, Liepu iela 4, Rugajos, Rugaju pagasta.
Iestades apsaimniekosana ir Sociala maja, Daugavpils iela 73A, Balvos.
Iestades parraudziba ir:

4.6.1. Balvunovada “Pansionats “Balvi””, Pansionata apbraucama iela 2, Celmeng, Kubulu
pagasta;

4.6.2. Vilakas socialas aprupes centrs, Parka iela 2, Vilaka ar struktrvienibu — Skilbénu
socialas apriipes maja, Rekovas iela 11, Rekova, Skilbénu pagasta;

4.6.3. Rugaju Socialas apriipes centrs “Rugaji”, Kurmenes iela 8, Rugajos, Rugaju pagasta.
Iestades darbu vada Iestades vaditajs, kuru iecel amata un atbrivo no amata Dome.

Iestades struktiirvienibu un nodalu funkcijas, uzdevumi un darba organizacija noteikta
nodalu un strukttirvienibu nolikumos, kurus apstiprina Iestades vaditajs.

Iestades vaditaju vina prombitnes laika aizvieto:
4.9.1. vaditaja vietnieks socialajos jautajumos;

4.9.2. vaditaja vietnieka socialajos jautajumos prombitnes laika — vaditaja vietnieks
administrativajos un saimnieciskajos jautajumos.

Iestades vaditaja vietnieks socialajos jautajumos:

4.10.1. plano, organize un vada socialas palidzibas un socialo pakalpojumu sniegSanas jomu
Iestade;

4.10.2. ir atbildigs par Sociala darba un socialas palidzibas, Socialo pakalpojumu un Gimenes
atbalsta nodalu darbibu;

4.10.3. ir atbildigs par Iestades iek$€ja pasnovertéjuma par nodrosinato socialo pakalpojumu
kvalitati un atbilstibu normativajos aktos noteiktajam prasibam veiksanu;
4.10.4. uzrauga un metodiski vada Iestades struktiirvienibas atbilstosi savai kompetencei.

Iestades vaditaja vietnieka socialajos jautajumos citi pienakumi un tiesibas ir noteiktas amata
apraksta.
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4.12.

4.13.

4.14.
4.15.

Iestades vaditaja vietnieks administrativajos un saimnieciskajos jautdjumos nodroSina
Iestades darbibu administrativi saimnieciskajos jautajumos:

4.12.1. ir atbildigs par lestades Administracijas un Saimnieciska sektora darbibu;

4.12.2. ir atbildigs par Iestades kompetence esoso primaras veselibas apriipes un veicinasanas
jautajumu risinasanu;

4,12.3.1r atbildigs par papildus finansgéjuma piesaisti, lestades Iidzdarbibu Eiropas
Savienibas finans€to un citu projektu realizacija;

4.12.4. parrauga un apsaimnieko Socialo maju;
4.12.5. izveido, uzrauga un pilnveido lestades kvalitates vadibas sisteému;
4.12.6. uzrauga un metodiski vada lestades strukttrvienibas atbilstosi savai kompetencei.

Iestades vaditaja vietnieka administrativajos un saimnieciskajos jautajumos citi pienakumi
un tiesibas ir noteiktas amata apraksta.

Iestades struktiirvienibu/nodalu darbu plano, organize un vada to vaditaji.
Iestades vaditajs:

4.15.1. nodrosSina lestades darbibas nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu, izstrada
Iestades struktiiru, atbild par lestades darbibu, delegéto uzdevumu un funkciju
izpildi;

4.15.2. bez 1pasa pilnvarojuma parstav lestadi;

4.15.3. pienem darba un atbrivo no darba Iestades darbiniekus;

4.15.4. Testades darbibas ietvaros organiz€ un nodrosina Iestades darba planosanu, budzeta
lidzeklu izlietojuma analizi, prognozeSanu;

4.15.5. nodroSina Domes pienemto [eémumu izpildi;

4.15.6. iesniedz Domes komitejam ieteikumus, priekSlikumus, lémumprojektus, kas
nepiecieSami lestades uzdevumu nodroSinasanai un darbibas uzlaboSanai;

4.15.7. sagatavo lestades darbinieku amatu un amatalgu likmju sarakstu un iesniedz
apstiprinasanai PaSvaldibas izpilddirektoram;

4.15.8. nosaka lestades amatpersonu un darbinieku pienakumus;

4.15.9. slédz ligumus ar sadarbibas partneriem, ziedotajiem, valsts un pasvaldibu iestadém,
socialo pakalpojumu sniedzgjiem, [igumus ar precu piegadatajiem un pakalpojuma
sniedz€jiem administrativas darbibas nodroSinasanai,

4.15.10. Iestades darbibas nodroSinasanai lestades varda paraksta dokumentus;
4.15.11. apstiprina iek$€jos normativos aktus (noteikumus, instrukcijas, nolikumus u.c.);

4.15.12. rikojas ar lestades riciba esoSu mantu un Domes pieskirtajiem finansu lidzekliem,
nodroSinot Iestades materialo vertibu saglabaSanu;

4.15.13. atbild par Iestades finanSu un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
izmantoSanu;

4.15.14. sniedz paskaidrojumus un cel prasibas tiesa un iesniedz siidzibas par lestades
kompetencé esoSajiem jautajumiem;
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4.15.15. lemj par lestadei davinato, ziedoto lidzeklu izlietojumu atbilstosi to mérkim,
ieverojot normativos aktus;

4.15.16. veic citus pienakumus atbilstosi amata aprakstam un normativo aktu prasibam.

4.16. Iestades darbinieki, atbilstosi Iestades struktirai un Iestades noteiktajam amatu sarakstam,
nodrosina Iestades darbu un ir personigi atbildigi par ikdienas darba veikSanu un darba
rezultatiem saskana ar amata aprakstiem. lestades amatpersonas ir atbildigas par izdoto
administrativo aktu, sagatavoto atzinumu un citu dokumentu tiesiskumu un lietderibu. TieSo
darba pienakumu pildiSanai Iestades darbinieki administrativi un strukturali ir paklauti
attiecigas strukturvienibas/nodalas vaditajam.

5.lestades darbibas tiesiskuma nodroSinajuma mehanisms un darbibas parskati

5.1. Testades darbibas tiesiskumu nodroSina Iestades vaditajs un lestades amatpersonas atbilstosi
amatu aprakstos un darba ligumos noteiktajai kompetencei.

5.2. lestades vaditajs ir atbildigs par Iestades iek$€jas kontroles sist€mas izveidoSanu un darbibu.
5.3. lestades darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms:

5.3.1.Iestades amatpersonu vai darbinieku faktisko ricibu privatpersona apstrid, iesniedzot
attiecigu iesniegumu lestades vaditajam;

5.3.2.lestades vaditaja faktisko ricibu privatpersona apstrid, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldiba;

5.3.3.Pasvaldibas izdoto lémumu par lestades vaditaja 1€mumu vai faktisko ricibu, vai
amatpersonu vai darbinieku faktisko ricibu var apstridét tiesa Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba.
5.4. lestades izdotos administrativos aktus var apstridét Pasvaldibas Administrativo aktu
apstridésanas komisija.

5.5. lestade reizi gada iesniedz PaSvaldibai parskatu par funkciju izpildi, budZeta lidzeklu
izlietojumu un situacijas analizi par lestades sniegto socialo palidzibu, nodroSinatiem
socialajiem pakalpojumiem, veikto darbu primaras veselibas apripes pakalpojumu
pieejamibas nodroSinasana un veseliga dzivesveida veicinaSana. AtbilstoSi normativo aktu
prasibam sagatavo un iesniedz parskatus Labklajibas ministrijai vai citam institlicijam.

6.Nosleguma jautajums

6.1. Ar 81 nolikuma spéka stasanos, speku zaudé Balvu novada domes 2021.gada 26.augusta
séde (protokols Nr.9, 110.§) apstiprinatais Balvu novada Socialas parvaldes nolikums.

Pielikuma: lestades struktiirshéma “Balvu novada Sociala parvalde” uz 1 lapas.

Domes prieksseédetajs Sergejs Maksimovs
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