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Attistibas un investiciju stratégija izmantotie saisinajumi

BPVV Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola
Pl profesionalas izglitibas iestade

NVA Nodarbinatibas valsts agenttira

VIAA Valsts izglitibas attistibas agenttira

1IZM Izglitibas un zinatnes ministrija

LPS Latvijas Pasvaldibu savieniba

PIKC Profesionalas izglitibas kompetences centrs
IKT informacijas un komunikacijas tehnologijas
IT informacijas tehnologijas

LDDK Latvijas darba dev€ju konfederacija

LUC Latgales uznémeéjdarbibas centrs

Stratégijas veidoSanas principi

BPVV attistibas un investiciju stratégija (turpmak teksta — Strateégija) 2021. —
2027.gadam ir vid€ja termina darbibas planoSanas dokuments, kura noteikti profesionalas
un visparizglitojosas izglitibas iestades misija, vizija, vertibas, stratégiskas prioritates un
attistibas meérki, planotas ricibas un to istenoSanai nepiecieSamie ieguldijumi, definéta
komunikacijas stratégija.

Stratégijas mérkis ir nodro$inat vienotu vid€ja termina redz&jumu BPVV attistibai lidz
2027.gadam, kas ir pamats arT meérktiecigai darba un resursu Tstermina planoSanai,
rezultativai, uz izaugsmi orientétai izglitibas iestades darbibai.

Strat€gijas izstrades un tas aktualizacijas gaita analiz&ti un atbilstosi BPVV darbibas
jomai izverteti Latvijas politikas planoSanas dokumenti un Eiropas Savienibas politikas
dokumenti, valsts parvaldes iestazu zinojumi un parskati:

Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégija “Latvija 2030”;

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. - 2027. gadam (NAP2027);

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam ‘“Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai” ;

Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam;

Informativais zinojums Par darba tirgus vid&ja un ilgtermina prognozém (EM 2020);
Latvijas ekonomikas attistibas parskats (Ekonomikas ministrija, 2020);

Ekonomikas ministrija, Latvijas Makroekonomikas apskats (2021.gada aprilis);
“Praktisks celvedis darbam ar pieaugusajiem profesionalas izglitibas iestades” Praktisks-
celvedis-darbam-ar-pieaugusajiem-profesionalas-izglitibas-
iestadesMetodika_elektroniska-versija_PDF_ISBN.pdf (muzizglitiba.lv);

Metodiskais materials: "Klimata parmainas un Eiropas Savienibas zalais kurss" k-m-c-t-
par-klimata-p-rmai-m-_-pdf.pdf (esmaja.lv);

Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas pamatnostadnes 2021. — 2027.gadam
Pamatnostadnu projekts "Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas pamatnostadnes
2021.-2027. gadam" | Labklajibas ministrija (Im.gov.lv);

Latvijas Banka, izdevums "Makroekonomisko Norisu Parskats" (2021.gada marts).
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Stratégijas izstrade balstita uz izglitibu reglament&josSiem likumdoSanas aktiem,
saistoSiem Ministru kabineta noteikumiem un citiem normativajiem dokumentiem, BPVV
nolikumu. Stratégijas izstrades gaita analizéta Balvu novada izglitibas stratégija 2019.-
2024.gadam, Balvu novada ilgtspgjigas attistibas strategijas 1 redakcija lidz 2030.
gadam un Balvu novada attistibas programma 2021.-2027. gadam. Stratégija izstradata
saskana ar Latvijas izglitibas politikas un tautsaimniecibas attistibas politikas
mérkievirzém, nemot véra darba tirgus vidéja termina un ilgtermina prognozes,
demografiskas situacijas attistibas prognozes, ka ari BPPV istenotajam profesionalas
izglitibas programmam atbilstoSas tautsaimniecibas nozaru uznémumu, specialistu,
Latgales uznéméjdarbibas centra (LUC), Balvu novada uznéméjdarbibas konsultativas
padomes parstavju ieteikumus.

Dokuments sastav no piecam dalam: 1.dala—Stratégiskaja ietvara sniegta vispariga
informacija par BPVV. Noteikta izglitibas iestades vertibas un prioritates. 2.dala—izverteta

PII esosa situacija, raksturotas pieejamas izglitibas programmas, cilvékresursu
pieejamiba, materiali tehniskas baze un macibu vides infrastruktiira. 3.dala- BPVV ricibas
plans. Atbilstosi tendenc€m un nozaru attistibai sniegts BPVV izglitibas programmu un
infrastrukturas attistibas iesp&ju redz€jums, noradita informaciju par tautsaimniecibas
attistibas tendencém, atspogulota demografiska situacija, darbasp€ka pieprasijums,
nodarbinatiba un sociala ieklausana. Tapat atspogulota BPVV pasu ienémumu struktiira,
prognozes, sadarbiba ar pasvaldibu, nozaru organizacijam un citiem partneriem. Nodala
ietver Pl audzéknu skaita prognozi lidz 2027.gadam. 4.dala noraditi nepiecieSamie
ieguldijumi macibu vides infrastruktira, tehnologijas, kas svarigas turpmakai izglitibas
iestades attistibai. S5.dala atspogulota BPVV komunikacijas stratégija, tas mérki un
metodes.
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1. Izglitibas iestades virsmérki, attistibas redzéjums un strategiskais

virziens. Vispareja informacija.

1.1. Kopsavilkums par profesionalas izglitibas iestadi

2014. gada, apvienojot Balvu Amatniecibas vidusskolu un Balvu Talakizglitibas un
cilvekresursu attistibas centru, izveidota Balvu profesionala un visparizglitojosa
vidusskola. Iestades dibinatajs: Balvu novada pasvaldiba.

BPVV 1isteno profesionalas un visparizglitojosa virziena macibu programmas, pieauguso
un mizizglitibas programmas, palidz nodrosinat miisdienu darba tirgu ar kvalificétiem
un motivetiem darbiniekiem.

BPVV tiek istenots mérktiecigs darbs, lai attistitu izglitojamo kultiiras vértibas un darba

tikumu.

Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola

Vidzemes iela 26, Balvi, Balvu novads, LV-4501

Limenis (pamatskola/vidusskola): vispargja izglitiba (pamata, vidgja) un
profesionala izglitiba

Piedavatas izglitibas programmas:

1) pamatizglitibas programma (7.-9. klase), IP kods 21011111;

2) speciala pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem, IP kods 21015611);

3) pamatizglitibas 2. posma (7.-9. klase) programma, IP kods
23011113;

4) vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas
programma, IP kods 31011011;

5) vispargjas vidgjas izglitibas programma “Valsts aizsardziba”
(pilotprojekts), IP kods 31014011,

6) vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas
programma (neklatiene), IP kods 31011013;

7) vispargjas vidgjas izglitibas programma, IP kods 31016011;

8) vispargjas vidgjas izglitibas programma, IP kods 31016013;

9) profesionala vidgja izglitibas programma “Siito izstradajumu
razo$anas tehnologija”, kvalifikacija “Terpu izgatavosanas un
stila specialists”, IP kods 33542021;

10) profesionala vidgja izglitibas programma “Kokizstradajumu
izgatavoSana”, kvalifikacija “Buivizstradajumu galdnieks”, IP
kods 33543041,

11) profesionala vidgja izglitibas programma “Komerczinibas”,
kvalifikacija “Komercpakalpojumu darbinieks”, IP kods
33341021;

12) profesionala vidgja izglitibas programma “SkaistumkopsSanas
pakalpojumi”, kvalifikacija “Vizuala téla stilists”, IP kods
33815001,

13) arodizglitibas programma “Sito izstradajumu razo3anas
tehnologija”, kvalifikacija “Suvgjs”, IP kods 32a542021;

14) profesionala pamatizglitibas programma “Kokizstradajumu

15) izgatavosana”, kvalifikacija “Koksnes materialu apstradatajs”, IP
kods 22543041,
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16) profesionala vidgja izglitibas programma “‘Skaistumkop$anas
pakalpojumi”, kvalifikacija “Vizuala t€la stilists”, IP kods
35b815001;

17) profesionala vidgja izglitibas programma “B&rnu apripe”,
kvalifikacija “Auklis”, IP kods 35b761011;

18) muzizglitibas un pieauguso izglitibas programmas (formala un
neformala izglitiba).

e Pedagogu skaits: 52
e [zglitojamo skaits: 261
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SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

Profesionali, uz sadarbibu versti pedagogi
Profesionala, zinosSa uz inovacijam versta
vadibas komanda

Labs materiali tehniskas bazes
nodro$inajums

Drosa fiziska un psihoemocionala vide
Vieniga profesionalas izglitibas iestade
Ziemellatgale

Daudzveidigs macibu programmu
piedavajums dazadu vecumu interesentiem
Loti laba sadarbiba ar socialajiem
partneriem

Laba infrastruktiira

Maisdienigs, labiekartots internats
Daudzpusiga un apjomiga projektu
istenoSana

Veiksmiga realizeta karjeras izglitiba
Atpazistamiba un plasa sadarbiba Latvija un
arvalstis

Pasvaldibas, mecenatu, sadarbibas partneru
stipendiju nodrosSinajums izglitojamajiem
lespgja iegiit amata Zella diplomu

Ara sporta infrastruktiiras trikums
profesionalaja izglitiba

Valsts stipendijas nodroSinajuma profesionalaja
izglitiba neesamiba

Nenodrosinats valsts atbalsts materialas bazes,
macibu lidzeklu aprikojumam profesionalaja
izglitiba

Amata vienibas “Psihologs” trikums
Pagvaldibas stipendijas izglitojamajiem nav
konkurgtspgjigas ar valsts stipendijam

Iesp€jas

Draudi

Paplasinat kvalitattvu macibu programmu
klastu

Kapinat izglitojamo skaitu profesionalaja
izglitiba

Ziemellatgal€ visos izglitibas posmos
Uzlabot izglitibas iestades ventilacijas
sisttmu

Pilnveidot sadarbibu ar augstskolam
Uzsakt sadarbibu Eiropas Sociala fonda
lidzfinanséta projekta Nr. 8.2.1.0/18/1/004
“Macitspeks” ar Latvijas Universitati
Uzsakt darba vidg balstitas macibas
Attistit pieauguso izglitibu un muzizglitibu
Pilnveidot sadarbibu ar valsts, pasvaldibas
iestadem un nevalstiskajam organizacijam
Ieklaujosas izglitibas programmu
piedavajums

Izverst “zalo” domasanu izglitibas procesa
un arpus ta

Turpinat apgiit ESF un citu finansu
instrumentu finansgjumu

Panakt valsts finansétas stipendijas vismaz
dalai programmu

Sakartot ara sporta infrastrukttiru, sporta
laukuma izveide

Izglitojamo skaita samazinasanas
Priekslaicigas macibu partrauksanas riski
Kompetentu pedagogu piesaiste

Pedagogu atalgojums

Mainiga politisko, socialo un ekonomisko
prioritasu vide

Nepietickams valsts atbalsts profesionalaja
izglitiba pasvaldibas skolam

Jaunu programmu atverSana saistita ar lieliem
ieguldijumiem

Uznémeéju iniciativas trikums atbalstit Tstenot
darba vide balstitas macibas
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1.2. PII misija, vizija, vértibas, stratégiskas prioritates,
meérkauditorija un unikalitate

Misija:

Misdieniga, individualiz&ta pieeja macibu procesa, kura motivets
1zglitojamais profesionalu pedagogu vadiba apgiist nozimigas prasmes
Latgales regiona, Valsts un Eiropas darba tirgus vajadzibam.

Vizija (virsmerkis):

Moderno tehnologiju profesionalas un muzizglitibas ekselences centrs.

Vertibas:

Atbildiba RadoSums

1.3. Stratégiskas prioritates 2021.-2027. gadam:

1. Kompetentu, elastigu, uz izaugsmi verstu organizacijas
cilvékresursu nodrosinajums.

2. Kovalitativas izglitibas nodro$inasana izglitojamajiem, lai

ieglitas zinasanas efektivi pielietotu darba vide.

Digitalizéta un moderniz€ta infrastruktura.

Sadarbiba ar socialajiem un starptautiskajiem partneriem.

hw
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1.4. Strategiskie merki 2021.-2027. gadam

Tabula Nr. 1. Stratégisko mérku kopsavilkums

meéerki

ambiciozus, uz savu
izaugsmi tend&tus
izglitojamos, kas
attista savas
profesionalas amata
prasmes darbam maza
un vidgja
uznéméejdarbibas
joma.

pastavigi un péc
individualizeta
pieprasijuma apgiit
digitalas prasmes
ikdienai,
uznémgéjdarbibai, lai
virzitos uz savu
labklajibu, sekmgjot
efektivu digitalo
tehnologiju iesp&ju
izmantoSanu un
radoso attistibu.

individuala atbalsta
sistému macibu un
emocionalajam
atbalstam
izglitojamajiem ar
dazadam
macisanas
vajadzibam.

domasanu”, veidot
izglitojamo
ekologisko apzinu un
uzvedibu par dabu un
tas resursiem.

Organizacijas Vienotie izglitibas sistémas kvalitates parametri Attistibas indikatori
stratégiskas - G . S S o un rezultati
T : KVALITATE DIGITALIZACIJA IEKLAUSANA “ZALAIS KUR
tHIstI m - ; ;
attis baSJO as UN INOVACIJAS
1.Jaunie audzekni Sagatavot motivétus, | Nodrosinat iespgju Nodrosinat Veicinat “Zalo 1.Audzeknu skaits

nemazinas pret
ieprieksgjiem gadiem.
2.Absolvgjuso
izglitojamo pozitiva
dinamika.

3.Vismaz 2 programmu
piedavajums Tpasam
meérkgrupam.

1.Jaunie audzekni
uzdevumi

1. Izverst darbu
skolénu
lidzatbildibas
paaugstinasanai
macibu procesa
norise, izaugsmes
dinamikas
pilnveidoSana,
kvalitativas

1. Macibu satura
apguve nodrosinat
pamatskolas,
vidusskolas un
profesionalas
izglitibas
péctecibu, macibu
procesu saistot ar
praktisku un realu

1. Saskarsmju un
socialo prasmju
attistiSana
izglitojamajiem.

2. Sadarbiba ar Balvu
IeklaujoSas
izglitibas atbalsta
centru un ESF
projektu atbalsta

1. Turpinat iesaisti
“Bez atlikumu”
kustiba.

2. Aktivitates intereSu
izglitibas pulcina
“Mamma daba”,
starptautisku
projektu aktivitates
un mobilitates.

1.Pozitiva izglitojamo
dinamika, kas ieklaujas
darba tirgii, veido savus
uznémumus, stude
augstskolas.

2.Par izglitojamo
zinasanam liecina
centralizéto eksamenu
un kvalifikacijas
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izglitibas ieguve.
2. Motivét
izglitojamos
pasvadttai
macisanas prasmei.

darba vidi.

2. Veicinat interesi
par STEM nozari.

3.Macisanas
pieredzes iegtiSana
starptautisko
projektu
mobilitates.

iesp&ju
izmantoSana.

eksamenu raditaji.

2.Pieauguso izglitiba

1.NodroSinat

1. 1zverst digitalo

1. Sadarbiba ar

1.Veicinat atbildibu

1.Atspogulojums

mérki iedzivotajiem macibu platformu socialajiem un izpratni par socialajos tiklos,

iesp&ju atbilstosi izmanto$anu partneriem apzinat | ekologiju. medijos.
savam vecumam, muzizglitiba, izglitojamo 2. Attistit modernu, 2.Vidgjais izglitibu
vajadzibam un sekmgjot vajadzibas, resursefektivu un ieguvusais skaits 150
darba tirgus izglitojamo IT piedavat macibu ilgtsp&jigu izglitojamie.
pieprasijumam lietpratibu, radot programmas domasanu.
iegiit formalo un inovativus atbilstosi
neformalo izglitibu risinajumus pieprasijumam un
un iespgju 2. Diferencéta pieeja izglitibas iestades
parkvalificgties. digitalo prasmju iesp&jam.

2.Piedalities apguvei. 2. Sekmet izglitibas
starptautisko 3.Iedrosinat un pieejamibu
projektu apgiisana atbalsttt cilvekiem ar
un realiz€sana meérkauditoriju funkcionaliem
pieauguso izglitiba. uzsakt macibas. trauc€jumiem.
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2.Pieauguso izglitiba

1. Ik gadu monitoré&t

1.Veidot izglitojamo

1. Izverst sadarbibu

1. Organizet

1. 2 reizes gada

uzdevumi piedavatas grupas: ar ar pasvaldibam, izglitojosas monitorétas izglitibas

izglitibas priek$zinaSanam un NVA, VIAA un aktivitates programmas un
programmas bez priekszinasanam. citam par “zalo” meérkgrupas.
atbilstosi 2. Misdienigu organizacijam. domasanu. 2. Izveidotas ne mazak
izglitojamo digitalo un IT 2. Izvertet apzinato 2. Palielinat izpratni | ka 2 izglitojamo grupas.
vajadzibam un tehnologiju izglitibas par “zero waste” 3. Gada laika notikusas
karjeras piedavajums apguvei programmu kustibu. vismaz 4 sazinas
izaugsmes un pilnveidei pieprasijumu un 3. Noorganizg&t aktivitates inovativu
iesp&jam. (Makonpakalpojumu uzsakt to forumu par “Zalo ideju piedavajumam.

2. Ik gadu monitorét | risinajumi un realizaciju. domasanu” cilveka 4. Izstradatas ne mazak
dazadas iespgjas, failu ikdiena un zinatné ka 4 izglitibas
mérkgrupas par apmainas iespgjas, balstitam atzinam. programmas.

formalas un darbs ar multimediju 5.Noorganizéts gada 1
neformalas elementiem (audio, forums par “Zalo
izglitibas video, attéls), domasanu”.
programmu komunikacija ar 6. Istenoti 2 projekti.
pieprasijumu. interneta 7. Apmaciti vismaz 150

3. Realizet ES

fondu un citu

starpniecibu.
3.0rganizet

finansu tieSsaistes un
instrumentu klatienes seminarus,
starptautisko diskusijas, radosas
projektu tikSanas, inovativu
mobilitates. ideju radiSanai.

izglitojamie.
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3.Pedagogu attistiba
merki

Regulari pilnveidot
profesionalas
kompetences, IT
prasmes, inovativas
darba metodes un
pedagogu savstarpgjo
sadarbibu.

1. Pedagogiem apgut
un ieviest jaunas
macibu platformas
un rikus.

2. Stiprinat pedagogu
medijpratibu.

Paplasinat pedagogu
zinasanas par
ieklaujosas izglitibas
specifiku un to
realizacijas iesp&jam.

Nostiprinat caurviju
prasmes macibu un
audzinasanas procesa,
saistot ar realo dzivi.

1.Izglitibas iestadei ir
pedagogu talakizglitibas
plans 3 gadiem.
2.Ikgadgjs pedagogu
savstarp€jas macibu
stundu veéroSanas plans.

3.Pedagogu attistiba
uzdevumi

1. Piedalities un
atbalstit
Metodiskas dienas
pieredzes
apmaina.

2. Piedaltties
pieredzes apmaina
regiona, valstiska
un starptautiska
meéroga.

3. lesaistities un
atbalsttt pedagogu
izglitojosas
pedagogiskas
padomes sedes.

1. Pilnveidot attistit
pedagogu
medijpratibu un
pielietot iegiitas
zinasanas ikdienas
macibu procesa.

2. Turpinat attistit
izglitibas iestades
pedagogu un
izglitojamo vecaku
mérktiecigu
sadarbibu,
izmantojot IT.

3.Macéet atlastt un
izvertet digitalaja
vide pieejamos
macibu resursus un
jegpilni ieklaut tos
macibu procesa.

1. Macibu procesa
planosana
balstities uz katra
izglitojama
individualajam
sp&jam un
vajadzibam,
realizgjot
individualus
izglitibas planus.

2. Izverst
(pilnveidot)
pedagogu
sadarbibu ar
atbalsta personalu
individualizeta
macibu procesa
planoSana un
realizéSana.

3. Pedagogu

dali$anas pieredze.

Macibas tiek integréts
saturs, kas veicina
izpratni par
ilgtsp€jigu attistibu
un ilgtspgjigu
dzivesveidu, saistot to
ar “zalo” domaSanu
un realo dzivi.

1.Noorganizetas gada

vismaz 4 Metodiskas

dienas.

2.Gada notikusi vismaz

5 pieredzes apmainas

pasakumi.

3.Notikusas 2

pedagogiskas padomes

sédes.

4. Izstradati un realiz&ti
individualie izglitibas
programmas apguves
plani ieklaujosas
izglitibas programmas
izglitojamajiem.

5. Veidots integréts
skatTjums par macibu
iestadi un izglitibas
procesu ka
ekosistémas dalu,
pamatu efektivakai
viet&jas sabiedribas
resursu izmantoSanai
izglitibas nolukiem,
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ka arT izglitibas
iestades radito
zinasanu parnesi un
izmantoSanu vietgjas
sabiedribas laba.

6. Realizeti projekti
vides izglitibas un
vides aizsardzibas
veicinasana, t.sk.
“Mamma daba”
projekta ietvaros
planotas aktivitates.

metodiskais darbs
uzdevumi

saturu atbilstosi
jaunajam macibu
standartam.

2. Sniegt atbalstu
priekslaicigas
macibu
partrauk$anas riska

vecumam un vinu
macibu tempam
piemeérotus
digitalos macibu
lidzeklus, metodes
un macibu
organizacijas

attistibu.

2. Veicinat darba
videi pietuvinatu
izpratni par
profesiju.

3. Atbalstit
izglitojamos no

izmantoSanu un
attistit prasmes radit
jaunas lietas,
izmantojot “zalas
domasanas”
pamatprincipus.

2. lesaistities dazados

4. Macibu saturaun | 1.Uz kompetencém, | Tehnologiju un [ Macibu saturs un | Zalas domasanas | Izglitojamo macibu
veidu attistiba, izglitojamo inovaciju iesp&ju | metodes verstas uz | principu  integracija | sasniegumi macibu gada
metodiskais darbs | sasniedzamajiem pilnveértiga diferencétu  macibu | macibu satura un | noslégumos un valsts
meérki rezultatiem  balstits | izmantoSana procesu un [ macibu metodes. parbaudes darbos.

macibu saturs. kompetencu un | izglitojama  prasmju
2.Valsts Iidzfinanséti [ maciSanas  prasmju | individualizétu un
macibu Iidzekli un | attistibai. personaliz&tu
tehniskais attistibu.
nodro$inajums.
4.Macibu satura un 1. Pedagogi pielago 1. Izmantot 1. Veicinat pasvaditas | 1. Veidot izpratni par | 1.Izstradatas
veidu attistiba, macibu metodes un izglitojamo macisanas prasmju izejvielu otrreizéju | individualas macibu

programmas ieklaujosaja
izglitiba.

2.Izglitojamo daliba
uznémejdarbibas
projektos, t. sk., Junior
Achievement, “Esi
lideris”, VIA Biznesa

14

Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas attistibas un investiciju strategija
2021. -2027.gadam
Sis dokuments ir parakstits ar drosSu elektronisko parakstu un satur laika Zimogu




noversanai.

3. Veikt jaunuznemto
izglitojamo
ieprieksgja
izglitibas posma
apgiito kompetencu
diagnostiku un

formas.

2. Uzsakt realizet
spélés balstitu
apmacibu.

3. Integrét macibu
satura paplasSinatas,
virtualas un jauktas

sociala riska
grupam un
izglitojamos ar
macisSanas
traucgjumiem.

nacionalos un
starptautiskos
projektos,
konkursos un
meistarklases, kas
veicina “zalas”
domasanas principu

laboratorija u.c.
3.Samazinats
priekslaicigi atskaitito
izglitojamo skaits par
1% gada.

4. Izglitojamo iesaiste
starptautiskajas

analizi. realitates rikus un iedzivinasanu mobilitates (30% gada
4. Uzsakt darba vide maksliga intelekta 3. Atkritumu no izglitojamo skaita).
balstitu macibu iespgjas. SkiroSana un tekstila |5.Diagnosticetas
Tstenosana iesaistito konteineru pamatizglitibas posma
izglitojamo skaitu. uzstadiSana. apgitas kompetences
5.Uznémgjspégjas, jaunuznemtajiem
socialas atbildibas izglitojamajiem.
un pilsoniskas 6.Iestade izveidota
lidzdalibas metodisko materialo
kompetencu kratuve. 7.Gada
pilnveidosana izstradati ne mazak ka
izglitojamajiem. 10 macibu materiali
6. Regulara sadarbiba katra joma. 8.Palielinat
ar 1ZM par par 3 % gada darba vidé
finansiala atbalsta balstitu macibu
sniegSanu macibu IstenoSana iesaistito
materialu izglitojamo skaitu.
nodro$inasana 9.Izglitojamie piedalas
profesionalaja pilsétas, regiona, valsts
izglitiba. meroga priekSmetu
olimpiades 2-5 gada.
10.Panakts valsts atbalsts
profesionalas izglitibas
macibu materialu
nodro§inasana.
15
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5.Skolas ka 1. Izglitibas iestade 1. Nemitiga, Saturiski sagatavoti Istenot “zalas” Izglitibas iestadei ir
organizacijas macas un mérktieciga un pedagogi un ikvienam [ domasanas idejas, lai | sekventivi Tstenoti
attistibas sadarbojas visi: pardomata digitala | izglitojamajam savam | nodro§inatu attistibas méerki.
merki izglitojamie, transformacija. sp&jam pieejama ilgtsp&jiga kompleksa
pedagogi, izglitibas | 2. Digitali izglitiba. izveidi.
iestades vadiba, kompetentas
atbalsta un izglitibas iestades
tehniskais sabiedribas
personals. veidosana.
2. Panakt valsts
finansetas
izglitojamo
stipendijas.
3. Karjeras atbalsta
nodrosinasana un
pasSvaditas
macisanas prasmju
attistiba.
5.Skolas ka 1. Nostiprinat 1. Nodrosinat 1. Nodrosinat macibu | 1. Refleksija par 1.Aktivitates iesaistas

organizacijas attistiba
uzdevumi

cilvekresursu
profesionalo
izcilibu.

2. Klut par
vados§ajiem
profesionalas
izglitibas
pakalpojumu
sniedzgjiem
Ziemel]latgale
atbalstamajas
nozares,

piekluvi viedakai
macibu videi.

2. Pilnveidot
informativas
sadarbibas formas.

3. Izmantot virtualas
iespgjas
profesionalas
sadarbibas un
kompetencu
attistibai.

4. Digitalizet

materialu
pieejamibu e-
macibu vide.

2. NodroSinat
atbalstoSas un
atbilstosas
paligtehnologijas.

pilnveidoto macibu
saturu “zalaja
domasana pieeju un
pectecibu.

2. Turpinat darbu
“EKO skolas”
statusa iegliSanai.

100% visa izglitibas
iestades sabiedriba.

2. Izpilditi darba plana
macibu gadam noteiktie
uzdevumi.

3.Apzinati izglitibas
iestades riski un
izstradats ricibas plans.
4. Reizi gada veikt
darbinieku aptauju par
apmierinatibu ar darba
vietu un
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sadarbojoties ar
nacionalajiem un
starptautiskajiem
partneriem.

3. Regulari apzinat un
analizet riska
faktorus un stiprinat
sp&ju elastigi reagét
uz to ietekmi.

4. Stiprinat efektivu
parvaldibu.

5. Turpinat sadarbibu
ar Balvu novada
pasvaldibu, IZM,
LPS, Saeimu
normativo
dokumentu
grozijumos par
stipendiju
pieskirSanu.

skolvadibas
procesus.

nepiecieSamajiem
uzlabojumiem.

5.Reizi gada parskatita
Organizatoriska
struktira.

6.Pakalpojumu
attistiba,
personalizacija
meérki

1. Jaunu izglitibas
programmu
IstenoSanas
uzsaksSana un
popularizésana.

2. Izglitibas iestades
finansialo resursu
ekonomiskas
situacijas
uzlabos$ana.

Regulara izglitibas
iestades
internetvietnes,
socialo tiklu, IT,
iekartu, resursu
modernizacija un
atjaunosana.

Pakalpojumu
pieejamibas un
elastiguma
nodrosinasana.

“Zala” domasana
visas darbibas jomas.

Izveidota lietotajam
draudziga un uzrunajosa
iestades majas lapa.
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6.Pakalpojumu 1. Pareja uz Planveidigi un 1. Piedavat izglitibas | Integrét “zalas” 1. Izstradats un iesniegts
attistiba, modularajam jégpilni katru gadu apguves iespé&jas domasanas principus | dibinatdjam ikgadgjs
personalizacija izglitibas atjaunot IT arodizglitibas pakalpojumu plans IT un aprikojuma
uzdevumi programmam aprikojumu programmas. sniegSana. finans@Sanai.
profesionalaja atbilstosi izglitibas | 2. Diskusijas par 2. Monitoréta
izglitiba. iestades vajadzibam | izaicinajumiem mérkauditorija.

2. Paplasinat un finansialajam ieklaujosaja 3. Katru gadu tiek
neformalas iesp&jam. izglitiba. piedavatas vismaz 2
izglitibas izglitibas programmas
piedavajumu. ieklaujosaja izglitiba.

3. Socialo tiklu, masu 4.Noorganizgta vismaz 1
médiju iespgju diskusija gada par
izmantosana ieklaujoso izglitibu.
meérkauditorijas 5.Pasu ieneémumu
apzinasana un Ipatsvars 5% no
izglitibas kopgjiem resursiem.
programmu 6. Katru gadu atjaunoti
piedavajuma. 1idz 20% no IT, iekartu

aprikojuma.
7.Tehnologiju Digitalo prasmju ka Pilnveidota un Jaunu digitalas 1.Padarft izglitibas Izglitibas iestade
attistiba caurviju kompetences | uzlabota macibu vide | macibu vides iestades digitalo sakartota, visiem
merki attistiba un digitalo ar IKT. programmu apguve infrastruktiiru dro$u, | pieejama e-macibu vide.
macisanas platformu un izmantosana. efektivu un

attistiSana e- macibu ilgtsp&jigu

vide.

2.Tehnologiju iegade
un lietojums
saskana ar Eiropas
“zala kursa"
prasibam.
18




attistiba
meérki

drosas macibu vides
infrastrukturas
nodrosinasana un
profesionalas
izglitibas programmu
iekartu, aprikojuma
modernizéSana
atbilstosi darba tirgus
prasibam.

tehnologiskie un
tehniskie risinajumi
macibu procesa.

vide atbilst
ieklaujosas izglitibas
prasibam.

macibu vide un
sakartota
publiskas artelpas
infrastrukttra
macibu procesa,
sporta un atputas
nodro$inasanai
balstoties uz vides
ilgtspgjas
principiem un
videi draudzigiem
risinajumiem.

7.Tehnologiju 1. Katram pedagogam | 1. Jaudiga interneta 1. Atbilstosi 1. Nomainit 1.1zglitibas iestadg ir
attistiba un izglitojamajiem piesléguma normativajiem novecojosas nodrosinats
uzdevumi nodroSinat atbilstosi [ nodrosinasana dokumentiem iekartas uz energo nepiecieSamais
vina vajadzibam izglitibas iestade. papildinat ekonomiskakam tehnologiju klasts.
tehnologisko vidi. [ 2. Macibu telpu ieklaujosas ickartam. 2. Vismaz 2 kabineti
2. Pilnveidot un piem&roSana izglitibas 2.Novecojosas gada ir aprikoti ar IT un
uzlabot macibu dazadam IKT programmu iekartas izmantot iekartam.
kabinetus, lietojumam. tehnologisko macibu procesa ka | 3. Izglitibas iestadg ir
darbnicas, 3. Automatizetu nodro$inajumu. macibu lidzekli. atjaunotas un licencetas
laboratorijas, sporta iekartu iegade un 2. Nodrosinat 3. Infrastruktiras programmatiras.
zali ar IT un efektivs to digitalizeétu macibu modernizacija 4. Izglitibas iestadei ir
iekartam. pielietojums lidzeklu izmantot viedas jaudigs interneta
3. Regulari atjaunot apmacibas. izmantoSanu. tehnologijas. pieslegums.
profesionalo 5.Ieklaujosas izglitibas
programmatiru un programmas
ieviest to macibu nodro$inatas ar
procesa. nepiecieSamajam
tehnologijam.
8.Infrastruktiiras Misdienigas un Inovativakie Izglitibas iestades 1. Modernizéta Piesaistiti ES fondu un

citu finansu
instrumentu lidzekli
infrastruktiras
attistibai.
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2. lesaistities
energoefektivitate
s projektos.

8.Infrastruktaras
attistiba
uzdevumi

1. Izglitibas iestadei
izstradat vides
pilnveides planu 3
gadiem.

2. Darba un macibu
vides aprikosana ar
21.gs. atbilstosam
tehnologijam.

3. Izglitibas iestades
pagrabstava
sakartosana.

4. Sadarbiba ar Balvu
novada pasvaldibu
rast risinajumu
sakartot macibu
kabinetus
muzizglitibas
vajadzibam
Brivibas iela 47.

5. Veicinat
infrastrukturas
attistibu, t.sk.
BPVV &ku
atjaunosSanu,
uzlaboSanu un

Iesaisti$anas ES fondu
un  citu  finanSu
instrumentu finans&to
projektu apguve:
inovativu tehnologiju
iegadei,

aprikojuma un iekartu
atjaunoSana un
papildinasana

macibu procesa
nodroS§inasanai,
digitalu macibu
programmu izveidei
un Istenosanai.

1. Slipo piebrauktuviju
izbiive.

2. Iekstelpu
pielagoSana
cilvekiem ar Ipasam
vajadzibam.

1. Zalas klases
izveidosana.

2. Izglitibas iestades
ventilacijas
sakartoSana.

3. Sporta un fizisko
aktivitasu
veicinasana,
sakartojot sporta
infrastrukttru.

4. Izglitibas iestades
jumtu segumu
sakartoSana.

5. Energoefektiva ara
apgaismojuma
iertkoSana.

1.Izstradats vides
pilnveides  plans 3
gadiem.

2.1zveidota zala klase.
3.Izblivéta un sakartota
ventilacijas sist€ma.
4.1zbuivets stadions.

5. Katru gadu tiek
atjaunots un modernizéts
vismaz 1 macibu
kabinets Vidzemes iela
26.

6.Brivibas iela 47 ir
atjaunoti un moderniz&ti
5 macibu kabineti.
7.Ierikots energoefektivs
ara apgaismojums.
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pielagosanu

9. Darba tirgus
attistiba, sadarbiba ar
socialajiem
partneriem,
ekonomikas attistiba
mérki

1. Veicinat darba vide
balstitu macibu
apguvi, izversot
sadarbibu ar
socialajiem
partneriem.

2. Veicinat
Ziemellatgal€ un
arpus tas kvalitativa

Sadarbiba ar nozarém
jaunako digitalo
risinajumu apguve.

Izglitojamo
sagatavosana  darba
dzivei, lai  spétu

ieklauties darba vide.

Specialisti ar izpratni
par ilgtsp&jigiem
risinajumiem darba
dzive.

1.Vietgjos uznémumos
realizétas darba vide
balstitas apmacibas.

2.Veikta socialo
partneru, uznpémeju un
sabiedribas vajadzibu
apzinasSana ( aptauja,
anketesana).

3.Realizetas darba tirgus

ekonomikas attistiba
uzdevumi

sagatavoSana
nozaru vajadzibam
un uznémeéjdarbibas
uzsaks$anai.

2. Sadarbiba ar
socialajiem

izglitojamo
macibas,
izmantojot aktualas
nozares prasibas
digitalizacijas
joma.

ikviena izglitojama
izaugsmei atbilstosi
darba tirgus
prasibam un
prioritasu mainai.

specialistus,
orientétus uz
ilgtspg€ju, efektivu
resursu
1zmantosSanu.
2.Izstradat inovativas

darbaspéka pieprasijumam
piedavajumu. atbilstosas
3. Muzizglitibas programmas.
elastigs, atrs,
kvalitativs un
originals
piedavajums.
9.Darba tirgus, 1. Specialistu 1. Nodrosinat 1. Nodrosinat atbalstu | 1. Sagatavot 1.Darba devgju

apmierinatiba ar
absolventu sagatavotibas
Iimeni (75% pozitivas
atsauksmes no darba
devgjiem).

2. Absolventu
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partneriem veicinat | 2. Maksliga intelekta un radosas idejas nodarbinatibas

iesp&ju nodrosinat treninprogrammu videi draudzigu [imenis iegiitaja

izglitojamos ar aprobgsana risinajumu specialitaté Latvija vai

stipendijam. aktualajas nozargs. pielietoSanu ES valstis vismaz 60%.
4. Monitor&t atbalstamajas 3.Absolventu talako

absolventu macibu jomas. izglitibas gaitu

un darba gaitas. augstskolas monitorings.
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2. Esosas situacijas raksturojums

2.1. PII profesionalas izglitibas programmu raksturojums

Tabula Nr. 2 - PII profesionalas izglitibas programmu raksturojums

PII istenojamas sakotnéjas
izglitibas programmas,

Izglitibas tematiska joma Izglitibas programmu raksturojums

Eso$a situacija

val programmu grupa
(t.sk., prioritaras izglitibas
tematiskas jomas vai
programmu grupas

profesionalas talakizglitibas
programmas (taja skaita
bezdarbnieku
parkvalifikacijas
programmas), profesionalas
pilnveides programmas un
programmu attistibas virzieni

Profesionalas | Profesional | Vai veiktas | Finanséjuma Izglitojamo skaits
izglitibas as izglitibas | investicijas | apjoms un avots
programmas | programm | projektu (ERAF, cits (uz 01.10.2020.)*
nosaukums as ilgums ietvaros (isi | finansgjuma
(pa veidiem) un noradit avots) visi izglitojamie. PRoV 2 oktobra atskaite.
ieglistama | projektu un
kvalifikacij | konkrétas
a darbibas —
aprikojums,
telpas,
iekartas utt.)
Razo8ana un parstrade. Siito 4 gadi Interreg V-A | Burdas salons — | 17
Tekstiliju raZzoSanas izstradajumu T&rpu Latvijas— EUR 2574 —
tehnologijas un izstradajumu | razo$anas izgatavosan | Lietuvas materiali
izgatavoSana. tehnologija as un stila parrobezu tehniska baze;
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specialists;
1 gads
Suvgjs

sadarbibas
programmas
2014.-
2020.9.
projekts
“Darba tirgus
bez
robezam”/”
Mobilitate”
(projekta Nr.
LLI-183),
EUR

32 826,59
apmeéra
papildinata
izglitibas
iestades
materiala
baze.

Pagvaldibas
finans&jums
EUR 3 633,68 —
macibu
lidzekliem

RazosSana un parstrade.

izstradajumu izgatavosana.

Kokapstrades tehnologijas un

Kokizstradaju
mu
izgatavosana

4 gadi
Buvizstrada
jumu
galdnieks;

1 gads
Koksnes
materialu
apstradatajs

Interpret V-
A Latvijas—
Lietuvas
parrobezu
sadarbibas
programmas
2014.-
2020.g.
projekts
“Darba tirgus
bez
robezam”/”

Pasvaldibas
finansgjums

EUR 15 097,23 —
materiali
tehniska baze un
macibu lidzekli

13
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Mobilitate”
(projekta Nr.
LLI-183),
EUR
29 869,33
Komerczinibas un Komerczinibas | 4 gadi - Pagvaldibas 12
administréSana. Komercpak finansgjums
Vairumtirdznieciba un alpojumu EUR 1605
mazumtirdznieciba. darbinieks;
Individualie pakalpojumi. Skaistumkopsa | 4 gadi Projekts Pagvaldibas 27
SkaistumkopSanas nas Vizuala tela | “Sakotngjas | budzets EUR
pakalpojumi. pakalpojumi stilists; profesionalas | 1096,92
1,5 gadi izglitibas
Vizuala tela | programmu
stilists stenoSana
Jauniesu
garantijas
ietvaros”.
Macibu
telpas
aprikojums,
inventars,
macibu
lidzekli
praktiskajam
nodarbibam
EUR 3029
Sociala labklajiba. Bérnu apriipe | 1,5 gadi Ne Pagvaldibas 22
Beérnu un jauniesu attistibu Auklis finansgjums
veicinosie pakalpojumi. EUR 1050
25
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Dabaszinatnes, matematika Datorzinibas 6 nedgelas ESF NVA 7
un informacijas tehnologijas. | (bez Projekts EUR 2520
Datorika. priekszinasana “Atbalsts
m) bezdarbnieku
izglitibai”
Dabaszinatnes, matematika Datorzinibas 14 nedélas | ESF NVA 11
un informacijas tehnologijas. | (ar Projekts EUR 7920
Datorika. priekszinasana “Atbalsts
m) bezdarbnieku
izglitibai”
Dabaszinatnes, matematika Darbs ar biroja | 6 nedglas ESF NVA 4
un informacijas tehnologijas. | programmatr Projekts EUR 1440
Datorika. u Open Office “Atbalsts
bezdarbnieku
izglttibai”

Nemot véra Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. — 2027. gadam noteiktos merkus un izaicinajumus, iestade akcenté modularo
profesionalas izglitibas programmu TstenoSanu. Profesionalaja un visparizglitojosa vidusskola izglitibas programmas ir licenc€tas un savlaicigi
akreditetas. Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, dazado t€mu apguvei paredzeto laiku, vert€Sanas formas un metodiskos
panémienus. Direktora vietnieks profesionalaja darba, Izglitibas darba specialists pieauguso un miizizglitibas joma parrauga un regulari informé
pedagogus par izglitibas aktualitatem un tendenceém Latvija, veicina novitasu ievieSanu macibu procesa, regulari un mérktiecigi aktualizg izglitibas
programmu saturu, piedava metodisko atbalstu, Ipasi modularo izglitibas programmu Tstenosana. Pakapeniski tiek ieviesta gan modulara macibu
sist€ma, gan ir uzsakta valsts vispargjas izglitibas standarta un valsts profesionalas vid&jas izglitibas standarta paredz&to izmainu TstenoSana. Pedagogi
pilnveido macibu procesa izmantoto macibu metozu klastu, uzlabo vert€sanas pan€mienus un parbaudes darbu kvalitati, defingjot izglitojamajam
saprotamus vértéSanas krit€rijus. Izglitibas iestade piedava profesionalas un visparizglitojosa virziena macibu programmas, pieauguso un
miuzizglitibas programmas.
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2.2. Nekustama IipaSuma un macibu materiali tehniskas bazes raksturojums (eso$a situacija)

Tabula Nr.3 Nekustama ipaSuma uzskaitijums un iss raksturojums 2019./2020.macibu gada

Profesionalas
izglitibas
iestades
nosaukums

Nekustama
ipaSuma
objekta adrese

2019.-2021.
gads

Vai ir veikti
ieguldijumi
2015.-2021.g.

Jair veikti
ieguldijumi,
tad noradit
par kadu
summu

Nekustama
ipaSuma
objekta
izmantoSanas
veids

IpaSuma
tiesibas

Bilances
vertiba, EUR

Balvu
profesionala un
visparizglitojos
a vidusskola

Vidzemes iela
26, Balvi

4821,1

Ierikota
datorklase EUR
12000.
Ierikota
pieplides/
nosuces
ventilacijas
sistema
izglitibas
iestades
darbnicas EUR
3999.98
Veikts jumta
remonts EUR
15447.14.
Ierikota
apsardzes
signalizacijas
sistéma - EUR
5400.

Izglitiba

Balvu novada
pasSvaldiba

771373.90
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Vidzemes iela | 1022,1 ja Internata Internats Balvu novada | 493786.64
28, Balvi renovacija EUR pasvaldiba
441001.14.
Mebeles,
sadzives
tehnika - EUR
34996.62

Brivibas iela 3130,8 ja Veikti Picauguso Balvu novada 108976.81
47, Balvi skatbedru izglitiba pasvaldiba
atjaunosSanas
darbi - EUR
464.60

Veikta
tidensvadu
bojato posmu
un savienojumu
nomaina,
siltumizolacijas
uzlik§ana EUR
230.52 vertiba
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2.3. PII macibu vides infrastruktiiras raksturojums

(esosa situacija)

Tabula Nr. 4 PII macibu vides infrastruktiras raksturojums

Nekustama Macibam Dabaszinatnu Pieejamais Sporta Dienesta Metodiskas Macibu
ipaSuma izmantojamas | kabinetu informacijas | infrastruktir | viesnica funkcijas aprikojums
objekta telpas (tai skaita | aprikojuma un a (slegta vai (noslodze — cik | nodroSinasan | profesionalas
adrese tehniskais raksturojums komunikaciju | atvérta tipa un kadas a izglitibas
stavoklis, kop&ja | (materialtehniski | tehnologiju sporta izglitibas pilnveidei
platiba m2 u.c. | e lidzekli, apraksts infrastruktira | iestades (macibu
informacija, kas | ierices, macibu (ar vai bez izglitojamie programmu
raksturo macibu | piederumi, vajadzibam — | jumta, sporta izmanto dienesta pievilcibas
vidi vielas u.c. IKT vienibu zale un sporta | viesnicu, uzlabosana, ka
dabaszinatnu skaits un laukums) tai ietilpiba gultas ar1 2015,-2020.
macibu raksturojums, | skaita to vietu skaits, cik gada veiktie
priekSmetu tai skaita platiba m2, un kuras ieguldijumi pa
apguvei noradot, vai ta | noslodze (t.sk. | izglitibas finansu avotiem
nepiecieSamais | ir vecaka par vai $o iestades izmanto
aprikojums) pieciem infrastruktiru | dienesta
gadiem izmanto cita viesnicu)
izglitibas
iestade)
M?/E | paskai | M2/E | paskai | M?EU | paska | M?/EU | paska | M¥EU | paskaidrojums
UR drojum | UR drojum | R idroj | R idroj | R
S S ums ums
Vidzem | 1548, | Maciba Interakt Dator | Kopgja | Slégta | Kopgja | Izglitibas iestades | Bibliotékas Balvu novada
es26, | 9m?% [m va i-65 | platiba | tipa platiba [ internatu izmanto | platiba - 53.9 m? | pasvaldibas
Vidzem | EUR [ izmanto tafele 1 (43 1098.4 | sporta | - Balvu Valsts ieguldijums
es 28, 24782 | jamas (vecaka vecak | m¥EU | infras | 1022,1 | profesionalas un finansgjums macibu lidzeklu
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Balvi

3,33

telpas

par 5
gadiem
); datori
41
vecaks
par 5
gadiem
); 3
interakt
1vie
ekrani,
kas
jaunaki
par 5
gadiem.
Vielas
un
reagenti
- EUR
1498.57
, Citi
materia
li -
EUR
338.40

i par
5
gadie
m),
portat
1vie
datori
-4 (3
vecak
i par
5
gadie
m),
13
plans
etdato
ri
jauna
ki par
5
gadie
m,
intera
ktivas
tafele
s-2
(veca
kas
par 5
gadie
m),
intera
ktivie
ekrani
6

R
58629.8
9

truktd
raar
jumtu

sporta
zales
platib
a
768.3
ma2.
Sport
a zale
tiek
izman
tota
sporta
stund
u
organ
iz€%an
ai
Balvu
profes
ionala
sun
vispar
izglit
0josas
vidus
skolas
izglit
ojama
jiem.
Sport
a zali

m2

55 gultas
vietas

visparizglitojosas
vidusskolas
izglitojamie”
Balvu teritorialas
struktiirvienibas
izglitojamie.
Gultas vietu skaits
- 54. 2020/2021.
macibu gada
internata registréti
34 audzekni.

macibu gramatu
iegadei - EUR
1726; digitalo
macibu lidzeklu
iegadei - EUR
744.3 pargjo
macibu lidzeklu
iegadei - EUR
1394.10

iegadei, macibu
kabinetu
labiekartoSanai,
materialas bazes
papildinasanai -
EUR 13592.86;
Latvijas Darba
devgju
konfederacijas
atbalsts
audzekniem
individualo
aizsardzibas
lidzeklu iegadei
kvalifikacijas
prakses veiksSanai
un cela izdevumu
apmaksai uz
prakses vietam -
EUR 11711.47
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(jauna izman
ki par to

5 invali
gadie du

m, 3 biedrT
krasai ba,
nas sporta
druka skola.
S
iekart
as (1
jauna
ka par
5
gadie
m), 1
proje
ktors
(veca
ks par
5
gadie
m),
3D
printe
ris
(jauna
ks par
5
gadie
m),
macib
u
robot
u
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komp
lekts
(Lego
) -2
(jauna
ki par
5
gadie
m),Te
levizo
ri-2
(veca
ki par
5
gadie
m),
41
Antiv
1russ
progr
amma
(jauna
kas
par 5
gadie
m),
telefo
ni-4
(veca
ki par
5
gadie
m)
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Iekartots kabinets
profesionalas
izglitibas
programmas
“Skaistumkopsana
s pakalpojumi”
Istenosanai - ESF
projekta lidzekli
EUR 32009.

Par LEADER
projekta
lidzekliem
nopirkts tekstila
apdrukas printeris
EUR 9994.60
vertiba

Pasvaldibas
ieguldijums -
termoprese
§usanas, dizaina
un tehnologiju
macibu stundam -
EUR 1331; CNC
iekarta
(frézmasina)
kokapstrades
macibu stundam -
EUR 5588.99;

16 Adobe
Photoshop
licences EUR
4319.99 un 16
CorelDraw
licences dizaina
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un tehnologiju
macibu stundam -
EUR 2880.

Briviba
siela
47,
Balvi

683,6

Dator
i-32
(veca
Ki par
5
gadie
m),
portat
ivie
datori
-8
(veca
ki par
5
gadie
m),
intera
ktiva
tafele
1
(veca
ka par
5
gadie
m),
krasai
na
druka
s
ierice
-1

92,7
m2

Dienesta viesnica
tiek iznomata
privatpersonam,
iestadém un
organizacijam

Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas attistibas un investiciju strategija

2021. -2027.gadam

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zZimogu

34




(veca
ka par
5
gadie
m),
telefo
ns-1
(veca
ks par
5
gadie
m),
televi
zori -
2
(veca
ki par
5
gadie
m)

Kopa:

2232,

EUR
11240.0
2

EUR
30458
44

1114,8

EUR 49305.20
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2.4. Cilvekresursu pieejamiba, raksturojums un attistiba

Tabula Nr. 5. PII cilvékresursu attistiba.

Nr. Raditaja Esosa situacija Attistibas vajadzibas Atbildigas personas | Sagaidama rezultata apraksts
nosaukums
1. Pl pozitiva tela Regulari izglitibas iestade | Izglitibas iestadei tritkst | [zglitibas iestades Profesionala vadibas un
veidoSana un ieksgjas | veic darbinieku vértésanu | psihologa. Izglitibas vadibas komanda pedagogu, darbinieku komanda.
kultiiras stiprinaSana | un motivéSanu. iestades ttmekla vietnes, Katrs darbinieks lojals izglitibas
Planveidigi tiek turpinata | pedagogu digitalo iestadei, ieinteresets tas
pedagogu talakizglitiba prasmju pilnveido$ana. izaugsme. lestade veiksmigi
un pieredzes apmaina Kapinat patriotismu par komunicg ar mérkauditoriju un
izglitibas iestade, valsts izglitibas iestades darbu. sabiedribu. Nostiprinata atbalsta
un starptautiska Iiment. Konventa atbalsta personala komanda.
SVID analize liecina, ka | stiprinaSana iestades
gandriz visi pedagogi ir | darbiba.
apmierinati ar izglitibas
1estades vidi,
profesionalo izaugsmi.
2. Personala darba lestadg ir parraudzita Izverst vai nostiprinat Izglitibas iestades Darbu iestade uzsakusi vismaz

kvalitates
nodro$inasanas un
kontroles sistéma
(ieklaujot personala
piesaisti un atlasi)

pedagogu profesionala
pilnveide. lestades vadiba
regulari parrauga macibu
un audzinasanas procesu.
lestades vadiba piedava
darbiniekiem darbu
sakartota, perspektiva
darba vide. lestade notiek
pedagogu papildus
izglitibas iegiiSana

jaunu macibspeku
piesaisti. [zglitibas
iestadei izstradat
pedagogu talakizglitibas
attistibas planu vismaz 3
gadiem. Izverst kontroli
modularo izglitibas
programmu un jauna
macibu satura ievie$anai.
Pilnveidot izglitibas

vadibas komanda,
MJK, MP, pedagogi

10 pedagogi. Izstradats un
aktualizets pedagogu
talakizglitibas plans 3 gadiem.
lestadg izversts darbs vismaz 10
modularo izglitibas programmu
un jauna macibu satura
ievieSana. Katru gadu analizéts,
aktualizets izglitibas iestades
pasvertejuma zinojums.
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atbilstosi izglitibas
iestades vajadzibam.
Veiksmigi uzsakta
modularo izglitibas
programmu profesionala
izglitiba un jauna macibu
satura ievie$ana macibu
procesa.

iestades sistemu
pedagogu un skolas
vadibas darba
pasverteSana.

Darba samaksas un
socialo garantiju
sistemu

Darba samaksa un
socialas garantijas atbilst
valstl noteiktajiem
normativajiem
dokumentiem un Balvu
novada darba samaksas
noteikumiem, domes
lemumiem, skolas
ieksgjiem normativajiem
dokumentiem.

Bitisks Balvu novada
pasvaldibas finansials
atbalsts.

Pasvaldibas finansu
atbalsts pedagogu darba
samaksai un socialo
garantiju sistémas
paaugstinasana.

Izglitibas iestades
vadiba

Iestade sadarbiba ar pasvaldibu
regulari sniedz priekslikumus

IZM pedagogu darba samaksas
un socialo garantiju jautajumos.

Darba vide

4.1. Fiziska darba vide/ darba apstakli

Maisdienigi aprikoti
macibu kabineti
skaistumkopsana, $tsana,
dabaszinibas, dizaina un
tehnologijas, latvieSu
valodas, informatikas
kabinets un dala macibu
kabinetu novecojusas IT,

Katram pedagogam
moderni aprikota darba
vide (ergometriskas
mebeles un riki, IT).
Muizas €kas, Brivibas
iela 47, Balvos,
sakartosana.

Izglitibas iestades
vadiba

Darba vide aprikota un atbilst
21.gadsimta prasibam. (atjaunoti
macibu kabineti, iegadatas IT
tehnologijas.

Sakartota ekas ieksgja un argja
infrastrukttira Brivibas iela 47,
Balvos.
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mebeles, apgaismojums,
neatbilstoSa ventilacija.
lestade katru gadu tiek
apzinati darba vides riski.

4.2. Psthoemocionala darba

vide

lestadg ir vietas un
iesp&jas brivai
darbinieku komunikacijai
un atpitai.

Regulara informacijas
sniegS$ana par
izglitibas iestade
notiekoso

un darba uzdevumiem,
aktualajiem procesiem,
bitiskiem [émumiem,
nakotnes planiem.
Atgriezeniskas saite
par padarito un darba
novertgjums.
Darbinieku iesaiste
iestades

notieko$ajos procesos.
Darbinieku izglitoSana
stresa vadiSanas
jautajumos. Izglitibas
iestade ir kolektiva
saliedeSanas pasakumi un
tradicijas.

Turpinat pedagogu
vajadzibu apzinasanu
“izdegSanas sindroma”
samazinasanai un
izglitosanai stresa
jautajumos.

Izglitibas iestades
vadiba un atbalsta
personals.

Katru gadu tiek veikts
psihoemocionala stavokla
monitorings un veikti atbalsta
pasakumi. Nav sanemtas
stidzibas no darbinieku puses.
Panakta 100% atgriezeniska
saite par padarito un darba
novert§jumu un iesaistisanos
izglitibas iestadé notiekosajos
procesos.

Gada notiek vismaz 2 kolektiva
salied&josi pasakumi.
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Profesionalas
kompetences
pilnveide

5.1. BPVV vadibas/administracijas, t.sk. konventa parstavju profesionalas kompetences pilnveide

Profesionala vadibas
komanda, kura regulari
paaugstina savas
profesionalas
kompetences. Vadibas
komandai laba pieredze
starptautisku projektu
istenoSana.

Konventa parstavji
segmentg pasvaldibas,
nozaru ekspertu
padomes,
uznéméjdarbibas, LPS
jomu.

Turpinat pilnveidot
vadiSanas metodes visu
Itmenu vaditajiem.
Regulari izvertét un
izmantot kompetencu
pilnveides iespgjas. Giit
pieredzi no inovacijam
nacionala un starptautiska
Itment. Regulari analizet
konventa sastavu.

Izglitibas iestades
direktors, direktora
vietnieki

Skaidrs amata pienakumu
sadalfjums vadibas komandai un
visas vadibas komandas iesaiste
darbibas procesos. Pilnveidotas
un apgitas vadibas
kompetences. Labas prakses
piemeri ieviesti izglitibas
iestades darbiba.

Konvents aktivi iesaistas
izglitibas iestades izverté€sana un
attistibas planosana.

5.2. BPVV pedagogu un atbalsta personala profesionalas kompetences pilnveide

Pedagogi un atbalsta
personals amata
pienakumu veikSanai
nepiecieSamas zinaSanas
pilnveido, apmeklIgjot
seminarus, kursus
organizeti. Ir iespgjas
piedalities  konferencgs,
pieredzes apmainas
seminaros vietgja,
nacionala un starptautiska
Iimeni. Ir nodroSinata

mérktieciga pedagogu un

Izstradat pedagogu un
atbalsta personala
profesionalas pilnveides
planu, balstoties uz
pedagoga, atbalsta
personala pasvertgjumu
un vadibas redz&jumu.
Nodrosinat pedagogu
profesionalas pilnveides
iespéjas darbam ar
izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam un
stiprinat pedagogu un

Izglitibas iestades
direktors, direktora
vietnieki

Izstradats un 1stenots pedagogu
talakizglitibas attistibas plans ik
péc tris gadiem.

Motiveti, uz pasizaugsmi versti
pedagogi un atbalsta personals.
100% pedagogu vada tieSsaistes
nodarbibas un veiksmigi
izmanto e-macibu vidi macibu
procesa.

Reizi gada test€ta pedagogu un
atbalsta personala digitala
pratiba.

30% pedagogu var sazinaties
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atbalsta personala | atbalsta personala viena no ES oficialajam
macibas. izpratni par ieklaujoSo valodam. Daliba starptautiskajas
izglitibu. Stiprinat mobilitates 30%.

pedagogu un atbalsta
personala sp&ju darboties
multikulturala vidg,
attistot un pielietojot IT
prasmes, un svesvalodu
zinasanas. PaplaSinat
pedagogu un atbalsta
personala iespgju
profesionalai pilnveidei
starptautiska vide.

5.3. BPVV prakses vaditaju, amata meistaru, darba vidé balstito macibu vaditaju uznémumos
profesionalas kompetences pilnveide

Sadarbiba ar LDDK, Japanak uznéméju Izglitibas iestades Sadarbiba ar LDDK panakts
uznémumiem, praks§u gataviba/vélme Tstenot direktors, direktora atbalsts izglitibas iestades darba
vaditajiem tiek piedavats | darba vidg balstitas vietnieki vidé balstitam macibam.
apgit 32 h pedagogiskas | macibas. Izglitibas Praksu vaditaji, uzneéméji, DVB
kompetences pilnveides | iestade piedava apgut vidg balstitu macibu Tstenotaji
kursus, kurus uznéméji anglu valodu praksu apguvusi anglu valodu.
neizmanto. vaditajiem, DVB macibu
Tiek Tstenota amata vaditajiem.
meistaru stazéSanas Veidot sadarbibas
Latvija un arpus tas, ir projektus starptautiskajas
iespgja pilnveidot prakSu | mobilitates, iesaistot
vaditaju profesionalas darba
kompetences. devéjus.
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BPVYV izglitibas programmu istenoSanai pamata ik gadu ir nokomplekt&ti visi
nepiecieSamie personalresursi. Kadru mainiba izglitibas iestad€ ir, bet tas nav biitisks
macibu procesa kvalitativai nodroSinasanai. Pedagogiska personala komplektéSanas
veiksmes atsléga ir izglitibas iestades plaSais sadarbibas partneru tikls un izglitibas
iestades vadibas parliecinasanas sp&jas. Tomer taja pasa laika jauna pedagoga atalgojums
nesp€j konkuret ar privato sektoru, kas neveicina gados jauno pedagogu iesaisti macibu
procesa, kas ir nopietns drauds pedagogiska personala piesaisté tuvako gadu laika, jo
atalgojums ir neadekvati zems salidzinajuma ar ieguldita darba apjomu macibu procesa
istenoSana un macibu materialu sagatavosana. Tapéc nopietni nakotné pasvaldibas [imeni
jadoma par pedagogu motivacijas programmam Visas vecuma grupas gan piesaistot
jaunos cilvékus, gan stiprinot pedagogiski pieredz€jusus skolotajus. Tapat japardoma
iesp&ja izmantot attalinata macibu darba prieksrocibas teoretisko kursu pasniegSana,
piesaistot kvalific€tus pedagogus, kuri vienlaicigi teoriju var pasniegt vairakas izglitibas
iestad@s tieSsaites forma.

3. BPVV ricibas plans

Nemot veéra Latvijas izglitibas paradigmas mainu, izglitibas iestade pariet uz
modularo profesionalas izglitibas programmu istenoSanu. Izglitibas programmu saturs
tieck aktualizéts atbilstoSi nozaru attistibai. Tiek apzinati jaunakie darba tirgus
pieprasijuma pétijumi, lai spétu elastigi reagét un aktualizét sakotngjas profesionalas
izglitibas programmu saturu, ka arT veidot jaunas, p&c darba dev&ju pieprasijuma veidotas
(muzizglitibas, talakizglitibas, profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas) modulu
programmas. Izglitibas iestade dazados un paplasinas programmu piedavajumu, ipasi
akcentgjot profesionalas pilnveides, neformalas izglitibas un pieauguso talakizglitibas,
modulu apmacibu.

3.1. Izglitibas programmu attistiba

BPVV turpinas $ito izstradajumu raZzoSanas tehnologijas, kokizstradajumu
1zgatavoSanas, komerczinibu, skaistumkopSanas pakalpojumu, bérnu apripes. Nakotné
uzsaks realizet socialas apripes un datorzinibu macibu programmas.

BPVV monitorés programmu noslodzi un izstradas jaunas, darba tirgii pieprasitas
nozaru programmas. Izglitibas programmu attistiba nepiecieSams veidot vienotu
pedagogu profesionalas pilnveides un prasmju attistibas sistemu. NepiecieSama pedagogu
motivaciju programmas radiSana un uzraudziba, lai darbiniekiem raditu apstaklus, kura
darbinieks ir motivéts tiekties uz miisdienu darba videi nepiecieSamo prasmju pilnveidi —
digitalas prasmes, sveSvalodas, darbs projektos un paSiniciativa jaunu izglitibas
pakalpojumu radiSana un istenoSana izglitibas iestades vidé. BPVV digitalas vides
attistiba nav iespgjama bez IT specialista iesaistes ilgtermina. ST specialista piesaisti
izglitibas iestades darba tapat jaatbalsta ar motivacijas programmas palidzibu, kura
paredz motivét misdienigi domajosus profesionalus darbam izglitibas iestade. Pieaugot
misdienu tehnologiju attistibai un mainoties izglitibas iestades videi, nepiecieSams attistit
un ieviest digitalos risindjumus programmu attistiba, nodrosinot skola IT specialistu uz
vietas “vienas rokas attaluma”, ta paaugstinot efektivitati un kvalitati, jo pedagogiem
steidzami nepiecieSams profesionals IT atbalsts
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arvien jaunu digitalo risinajumu ievieSanai macibu stundas, digitalo materialu radiSanai,
izglitibas iestades virtualas telpas uzturéSanai, kvalitativu tieSsaistes pasakumu istenoSanai.
Izglitibas iestades izglitibas programmu attistibas potencials balstits daudzveidiga
miuzizglitibas pakalpojuma piedavajuma radiSana un veért€jams ka stabils paSvaldibas
muzizglitibas piedavajums lauku regiona iedzivotajiem un dazadu nozaru specialistiem.

Ricibas plana 3.1. dala
Tabula Profesionalas izglitibas programmu piedavajums izmantoti $adi saisinajumi:
sakotng&ja (S), pieauguso talakizglitibas programmas (T), taja skaita moduli (M), ieklaujot ari

zalas domasSanas principus, prasmes, Jaunas programmas (J).

Tabula Nr. 6 Profesionalas izglitibas perspektivais programmu piedavajums
2021.-2027.gada

Nr. | Izglitibas programmas Uzdevumi (planotas aktivitates)
p.k.
Profesiona | Iegtistama 2021 | 2022 [ 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
las kvalifikacija un
izglitibas | profesionalas
programm | izglitibas
as programmas
nosaukum | ilgums
S
1. | Sito Suvgjs-1gads [SM |[SM [SM [SM [SM |SM |SM
izstradaju
mu
razoSanas
tehnologij
a
2. | Sito Térpu JMT [ SMT [SMT | SMT | SMT |SMT
izstradaju | izgatavoSanas
mu un stila
razoSanas | specialists 1,5
tehnologij | gadi;
a 960 stundas
3. Skaistumk | Vizuala tela SM |SM [(SM [SM |SM |SM |SM
opSanas stilists — 4;
pakalpoju | 1,5 gadi
mi
4. | Bérnu Auklis - 1,5 S S SM |SM [SM |SM |SM
apripe gadi
5. | Sito Terpu S M |[M |[M [M |[M [M
izstradaju | izgatavoSanas ™ | ™ |[T™M [TM [TM | TM
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mu un stila
razoSanas | specialists —
tehnologij | 1,5gadi;
a 4 gadi
6. | Kokizstrad | Buvizstradaju |SM |SM [SM |SM [SM |[SM |SM
ajumu mu galdnieks - T T T T T T
izgatavosa | 4 gadi
na Koksnes
materialu
apstradatajs -1
gads; 640
stundas
7. Komerczin | Reklamas SM [SM (SM [SM |SM |SM |SM
ibas pakalpojumu
komercdarbini
eks - 4 gadi;
1,5gadi
10. | Sociala Apriipétajs — J SM |SM [SM |SM |SM
apripe 1gads
11. | Datoru Digitalas J S S S S S S
lictosana | prasmes darba
vajadzibam —
160 stundas
12. | Bavdarbi | Apdares darbu JT [T T T T
stradnieks — 1
gads; 960
stundas;
640 stundas
13. | Skaistumk [ Frizieris — 960 JT | SMT | SMT | SMT | SMT
opsSanas stundas;
pakalpoju | 640 stundas.
mi
14. | Skaistumk | Vizazists — 960 JTM | SMT | SMT | SMT | SMT
opSanas stundas; 640
pakalpoju | stundas
mi
15. [ Administr | Lietvedis — 960 JTM [ SMT | SMT | SMT | SMT
attvie un stundas; 640
sekretara | stundas
pakalpoju
mi
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16. | Datorsiste | Datorsisteému JTM | JTM [ SMT [ SMT | SMT
mas, tehnikis — 960
datubazes | stundas; 1,5
un gadi un 4 gadi
datortikli

3.2. Metodiskais darbs un ta attistiba

BPVYV metodiskais darbs tiek organizets mérktiecigi, profesionali, kas balstits uz
savstarp&jo sadarbibu ar Balvu novada paSvaldibas Izglitibas parvaldi, Profesionalas
izglitibas kompetences centriem, Profesionalas izglitibas iestadém, piecauguso un
miuzizglitibas centriem, Valsts izglitibas satura centru, Izglitibas kvalitates valsts
dienestu, Izglitibas un zinatnes ministriju, Vidzemes augstskolu, Rézeknes tehnologiju
akadémiju, Rigas tehnisko universitati, Jelgavas lauksaimniecibas universitati,
koledzam. Ka viena no biuitiskakajam izglitibas procesa sastavdalam ir un biis kvalitativs
metodiskais darbs izglitibas iestadé, pilnveidojot piedavato izglitibas programmu
kvalitati un piedavajumu, ka art sekméjot pedagogu teorétisko zinasanu un praktisko
iemanu attisttbu un kvalitati. Papildus uzmaniba japievér§ pedagogu motivacijas
programmam, lai veicinatu pedagogu darba jaunradi un iesp&ju demonstrét radoSumu un
inovacijas ikdienas macibu procesa. BPVV sniegs atbalstu pargjam izglitibas iestadém
nodro$inot iesp&ju izglitojamajiem apgiit modernas tehnologijas atbilsto$i jaunajam
macibu standartam.
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Tabula Nr. 7 Macibu un metodiska darba attistibas plans

Meérkis Uzdevumi Veicamas darbibas Atbildiga persona
1.  Macibu 1.Sadarbiba ar Katru gadu saskanot ar | Direktora vietnieks
saturs un | socialajiem socialajiem parteriem izglitibas joma.
metodes versti | partneriem vienas jaunas sakotngjas | Direktora vietnieks
uz motivetu | izstradat  macibu profesionalas izglitibas | profesionalas
un pasvaditu | saturu programmas istenosanas | izglitibas darba.
macibu uzsaksanu. Izglitibas darba
prasmju Katru gadu saskanot ar | specialists picauguso
attistibu. socialajiem partneriem | un miuzizglitibas
1-2 jaunu pieauguso joma.
izglitibas programmu Datortehnikis.

istenoSanu.

Istenot pasvaditas
macisSanas prasmju
apguves pasakumus.

Noteikt ieprieksgja

Katru septembri diagnosticet

Direktora vietnieks

izglitibas  pakap& | 7.un 10. klaSu un pirmo izglitibas joma.
ieglito zinasanu un | kursu audzeknu ieprieksgja | Direktora vietnieks
prasmju izglitibas pakapée iegiitas profesionalas
diagnostiku un | zinaSanas matematika, valsts | izglitibas darba.
macibu pasakumu | valoda un anglu valoda.

zinasanu un

prasmju

uzlabo$anai

Macibu 1. Koordinét dazadu Direktora vietnieks
sasniegumu macibu priekSmetu izglitibas joma.
sistematiska pedagogu sadarbibu Direktora vietnieks
novertésana un individualu macisanas profesionalas
individualu mérku noteikSanai. izglitibas darba.
maciSanas mérku Izmantot e-macibu

noteikSana vides iesp&jas parbaudes

darbu vértésana,
refleksija un rezultatu
analizg.

Pamatojoties uz
diagnostikas rezultatu
analizes datiem,
sagatavo individualus
planus macibu
sasniegumu uzlabo$anai
vai noteikt izglitojamos,
kuriem var piedavat
pilnveidot zinasanas un
prasmes dalibai
konkursos un
olimpiadgs.
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Veicinat
izglitojamo izcilibu

Turpinat darbu ar
talantigiem
izglitojamajiem dalibai
dazada limena
konkursos, olimpiades,
skat@s un citos

Direktora vietnieks
izglitibas joma.
Direktora vietnieks
profesionalas
izglitibas darba.

pasakumos.
Modularo Modularo izglitibas Direktora vietnieks
izglitibas programmu sistematiska profesionalas
programmu monitoréSana un izglitibas darba.
realiz€Sana daudzveidigs piedavajums | Izglitibas darba
profesionalaja specialists picauguso
izglitiba un un miuzizglitibas
miuzizglitiba. joma.

Datortehnikis.

Veicinat 1. Nodrosinat pedagogu un | Direktora vietnieks
ieklaujosas darbinieku profesionalo | izglitibas joma .
izglitibas pilnveidi ieklaujosaja Atbalsta grupas
piedavajumu un izglitiba koordinators.
realiz€Sanu 2 Atbalsta personala

nodrosinasana un
planveidiga palidziba
individualiz&ta macibu
procesa nodrosinasana

2. “Zalas”
domasanas
principu
integracija
macibu satura
un macibu
metodges.

1. lzpratnes par
izejvielu
otrreizgjas
izmantoSanas
iespgjam
veido$ana
izglitojamajie
m.

2. lesaiste
dazados
nacionalos un
starptautiskos
projektos, kas
veicina
“zalas”
domasanas
principu
iedzivinasanu

3. lesaistit
sadarbibas
partneru
macibspekus
un  parpemt
labo praksi,
ieviesSot

1. Visu kvalifikaciju

macibu priekSmetu un
klasu/kursu audzinataju
programmas integrét
zalas domasanas
pamatprincipus.

2. Sadarbiba ar darba

devgjiem izveleties
“zalas” domasanas
principu apguvi
veicinosas macibu
metodes.

3. Ieklaut socialas

atbildibas tematus
audzinasanas darba.

4. Sagatavot izglitojamos

dalibai projektos,
konkursos un
meistarklases.

5. Organizet macibu

procesu, ieverojot Zero
waste principus.

6. Sadarboties ar citam

izglitibas iestadem
(augstskolam,
profesionalas izglitibas
iestadeém, pamatskolam)

Direktora vietnieks
izglitibas joma.
Direktora vietnieks
profesionalas
izglitibas darba.
Izglitibas darba
specialists pieauguso
un miuzizglitibas
joma.
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praktiskajas

par “zalas domasanas”

macibas. principu secigu

ievieSanu BPVV.
3. Nodrosinat | Informacijas Izglitot pedagogus IT Direktora vietnieks
kvalifikacijas | tehnologiju vides iesp&ju izglitibas joma.
ieglisanu mérktiecigs izmanto$anai darba Direktora vietnieks
musdieniga pielietojums. produktivitates profesionalas
digitalaja paaugstinasanai (datu izglitibas darba.
macibu vidé — analize, macibu Izglitibas darba
klatienes, materialu pieejamiba, specialists.
jaukta  tipa, parbaudes darbu
attalinatas labosana, komunikacija
macibas. ar izglitojamajiem un

kolgégiem, timekla

iespeju izmantoSana u.

c.).

Sadarbiba ar

augstskolam uzsakt

simulatoru un dazadu

virtualas realitates riku

izmantoSanu.

Macibu  procesa Sadarbiba ar socialajiem | Direktora vietnieks

nodro$inajums ar
moderniem macibu
materialiem.

partneriem regulari rikot
informativus pasakumus
par aktualo
profesionalaja un
visparizglitojosaja joma
un jaunas informacijas
aktualizacija macibu
materialos.

Pilnveidot macibu
materialu izstradi un
moderniz&Sanu,
pedagogu izstradato
macibu materialu
metodisko un
profesionalo saturu,
popularizet labas
prakses piemerus.

izglitibas joma.
Direktora vietnieks
profesionalas
izglitibas darba.
Izglitibas darba
specialists pieauguso
un muzizglitibas
joma.
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4, Metodiski Pedagogu Noteikt pedagogu Direktora vietnieks
un tehnologiski kompetences profesionalas pilnveides | izglitibas joma.
kompetenti pilnveides nepiecieSamibu un Direktora vietnieks
pedagogi. pasakumu sagatavot pilnveides profesionalas

nodrosinasana. programmu. izglitibas darba.
Pedagogu Regulari organizét Izglitibas darba
darba pedagogu profesionalas | specialists pieauguso
kvalitates pilnveides pasakumus un mizizglitibas
novertesana. izglitibas iestad€ un joma.

nozares uznémumos.

Izveidot un 1stenot

savstarpgjas pieredzes

apmainas planu.

Pilnveidot pedagogu

darba kvalitates raditaju

novertesanas sistemu

diferencétas darba

samaksas noteikSanai.

Iesaistit pedagogus

darba kvalitates

novertésana.

5. Darba videi Vispusiga Iesp&jami agrak integrét | Direktora vietnieks

pietuvinatu sadarbiba ar profesionalo prasmju izglitibas joma.

praksu darba apguvi darba vide. Direktora vietnieks
organizeé$ana. devgjiem, profesionalas
izglitojamo izglitibas darba.
profesionalo
prasmju
pilnveide darba
vide.
6. Starptautiska Sadarbibas Pedagogu stazésanas Direktora vietnieks
integracija. partneru arvalstu uznémumos un | izglitibas joma.
inovativu macibu iestades. Direktora vietnieks
macibu metozu Starptautiskas pieredzes | profesionalas
un satura veidoSana izglitibas darba.
integréSana izglitojamajiem praksé
macibu arzemes.
procesa. Izglttojamo piedaliSanas
Starptautiskas starptautiskos
pieredzes un konkursos.
pasvaditas Pedagogu meistarklasu
macisanas vadiSana arzemju
iemanu sadarbibas partneriem
veidoSana un citu profesionalas
izglitojamajie izglitibas iestazu
m pedagogiem.

Arvalstu profesionalu
piesaiste macibu
procesa.
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3.3. Karjeras attistibas atbalsts

Izglitibas iestade organiz€ daudzpusigus informativos un izglitojoSos karjeras
izglitibas attistibas atbalsta pasakumus, kurus organiz€ klasu/kursu audzinataji un
vietnieks profesionalas izglitibas darba. Izglitojamajiem klatieneé un attalinati tiek
nodroS§inati bezmaksas pasakumi: intervijas, praktiskas nodarbibas, video intervijas,
metodiskie materiali, konsultacijas. Ir notikusi divi profesionalas izglitibas forumi
“Profesionala izglitiba — atsléga uz darba tirgu”.

Karjeras attistibas atbalsts ietver ar1 izglitojamo vajadzibu izpé&ti, maciSanas un
karjeras attistibas problému apzinaSanu.

Aktualizets darbs, lai karjeras izglitibu integrétu macibu satura, audzinaSanas
darba un darba ar vecakiem. Pedagogi izstrada stundas planus, kur ietverti karjeras
jautajumi, un aicina uz skolu bijusos audz&knus, vietgjos uznéméejus, vada kopa macibu
stundas un audzinasanas stundas.

IzglitoSanas notiek miiza garuma, ta kluvusi par nepiecieSamibu un aktuala visiem,
gan jaunieSiem, gan pieaugusajiem, gan sabiedribai kopuma. Karjeras izglitibas atbalsta
nepiecieSamiba izglitojamajiem ienem nozimigu vietu valsts izglitibas sistéma, lai
palidzetu izglitojamajiem, taja skaita pieaugusajiem un visiem interesentiem attistit tadu
prasmju kopumu, kas nepiecieSams, lai izdaritu atbilstoSas izv€les un mérktiecigi
turpinatu pareju uz nakamo izglitibas limeni, kas palidz&tu veiksmigi ieklauties miisdienu
darba tirgli. BPVV ir izstradata Karjeras attistibas atbalsta plans vienam gadam. Tiek
organizeti daudzpusigi informativie un izglitojosie karjeras izglitibas attistibas atbalsta
pasakumi. [zglitojamajiem tiek nodrosinati bezmaksas pasakumi: praktiskas nodarbibas,
video intervijas, metodiskie materiali, konsultacijas, macibu ekskursijas uz uznémumiem,
uzklausiti veiksmes stasti, rikoti profesionalas izglitibas forumi. BPVV izglitojamajiem,
vinu vecakiem un likumiskajiem parstavjiem, pedagogiem ir brivi pieejams daudzveidigs
karjeras attistibas atbalsta informativais materials. Karjeras attistibas atbalsts ietver ari
izglitojamo vajadzibu izpéti, maciSanas un karjeras attistibas problému apzinaSanu.
Aktualizets darbs, lai karjeras izglitibu integrétu macibu satura, audzinaSanas darba un
darba ar vecakiem un likumiskajiem parstavjiem. Tiek piesaistits Balvu novada
pasvaldibas karjeras specialists, NVA karjeras specialists un tiek izmantoti
Ziemellatgales biznesa un tirisma centra un LUC pakalpojumi.

Nakotné karjeras attistibas atbalsta planots likt uzsvaru uz sekojoso:
1.Sadarbiba ar darba devéjiem un nozaru ekspertu padomém stiprinat macibu
satura sasaisti ar karjeras attistibas iesp&jam un darba tirgus vajadzibam.
2.Veicinat izglitojamo uzne€mibu, macibu motivaciju, nodrosinot karjeras
atbalsta pieejamibu.
3.Veicinat izglitojamo izpratni un inform&tibu par talakas izglitibas
piedavatajam iesp&jam.
4.Pilnveidot sadarbibu ar valsts un paSvaldibu iestadém, darba devejiem un

nevalstiskajam organizacijam.

5.Izstradat un aktualizet elastigu, uz izglitojamo vajadzibam balstitu Karjeras
attistibas atbalsta programmam.

6. Stiprinat un atbalstit individualo karjeras konsultaciju pieejamibu izglitibas iestades
izglitojamajiem.

7. Attistit uznémejsp&ju kompetences.
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8.Nodrosinat sabiedribas informéSanu par karjeras atbalsta pasakumiem.

Attistot izglitibas iestades komunikacijas kanalus un metodes vienlaicigi atvert
jaunas sadarbibas formas ar potencidlajiem izglitibas iestades izglitojamajiem,
sadarbojoties ar reklamas nozares profesionaliem, kas palidzétu miisdieniga veida stastit
par BPVV apgiistamajam profesijam un karjeras izaugsmes iesp&jam. Aptaujas un prakse
liecina, ka darba nozimigums arvien pieaug, jo gan izglitojamie, gan vecaki Sobrid jau
vairak apzinas, ka karjeras izvéles lémumi javirza pardomati un jau skolas laika jamekle
savas stipras puses un jaattista talanti un prasmes. BPVV apzinas, ka stratégiski nakotné
jaattista vairaki karjeras attistibas atbalsta pasakumi gan esoSajiem, gan topoSajiem
BPVV izglitojamajiem.

Tabula Nr. 8 Karjeras izglitibas darba plans.

talakas izglitibas
iesp&jam.
5.Nodrosinat
sabiedribas
inform&Sanu par
karjeras atbalsta
pasakumiem.

pedagogiem brivi
pieejamu
daudzveidigu
karjeras attistibas
atbalsta
informativo
materialu.
3.Izglitojamajiem
tiek sniegta
informacija  par
karjeras izglitibas
iespgjam gan
klatieng, gan
attalinati.
4.Daliba
profesionalajos
konkursos,
izstades,
hakatonos.

Meérkis Uzdevumi Veicamas darbibas | Atbildiga persona
1.Karjeras atbalsta | 1.Organizét 1.Veikt Klasu/kursu
pasakumi dazada | meistardarbnicas izglitojamo audzinataji.
vecuma pirmsskolas izglitibas vajadzibu izpéti, | Profesionalo
interesentiem iestades, sakumskola, maci$anas un | priekSmetu
sniedzot iesp&ju pamatskolas. karjeras attistibas | skolotaji.
iegiit jaunas 2. Veicinat karjeras problemu
prasmes un izaugsmi un macibu apzinasanu. Sabiedrisko
zinasanas. motivaciju. 2.1zstradat attiecibu
3.Attisttt karjeras esoSajiem specialists.
vadibas prasmes. izglitojamajiem un
4.Veicinat potencialajiem Direktora vietnieks
izglitojamo  izpratni izglitojamajiem, profesionalas
un inform&tibu par vecakiem, izglitibas darba.

2. Karjeras attistibas
atbalsta
programmas  un
plana
piedavajums.

Izstradat karjeras
attistibas atbalsta
programmu un planu.

Nodro8inat
izstradatas
programmas un plana
1stenoSanu

Klasu/kursu
audzinataji.
Profesionalo
priekSmetu
skolotaji.
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Sabiedrisko
attiecibu
specialists.
Direktora vietnieks
profesionalas
izglitibas darba.

3. Turpinat attistit | 1. Piesaistit jaunus 1.Foruma Direktora vietnieks
un paplasinat | uzp€mumus “Profesionala profesionalas
sadarbibu ar | sadarbibai. izglitiba - atsléga | izglitibas darba.
darba devgjiem, | 2. Sadarbiba ar darba uz darba tirgu”
sadarbibas devgjiem,  stiprinat rikoSana,
partneriem. macibu satura sasaisti 2.macibu

ar karjeras attistibas ekskursijas uz
iespgjam un darba uznémumiem.
tirgus vajadzibam. 3.BPVV audzéknu
3.Pilnveidot daliba Vidzemes
sadarbibu ar valsts un Augstskolas
pasvaldibu iestadém, biznesa

darba devgjiem un laboratorijas
nevalstiskajam nodarbibas.
organizacijam.

4. Piedavat Veikt  informacijas 1.Sabiedribas Izglitibas darba
daudzveidigas apkoposanu par anket€Sana. specialists picauguso
profesionalas un | sabiedribu 2.Pieprastto un muzizglitibas
miuzizglitibas interes€josajam programmu joma.
programmas. programmam. nodrosinasana.

3.4. Planotie paSu ienemumi

BPVV sniegto maksas pakalpojumu cenradis apstiprinats ar Balvu novada Domes
lémumu. Sniegto maksas pakalpojumu klasta prevale res/nomas maksas ienémumi par
telpam, to tehnisko nodroSinajumu, tehnisko Iidzeklu komplektu noma, kopéSanas
pakalpojumi uzn€mumiem, kuri organizé apmacibas, kursu, seminaru maksas, ka ari
maksajumi par skolas internata, Vidzemes iela 28, Balvos, (gultasvietu) izmantoSanu.
Ednicas un virtuves telpas izglitibas iestades ekas Vidzemes iela 26 un Brivibas iela 47,
Balvos, tiek iznomatas €dinaSanas uznémumiem, kuri sniedz €dinasanas pakalpojumus
izglitojamajiem un darbiniekiem. Sniegto maksas pakalpojumu piedavajums ir saméra
statisks, lielakais pasu ien€mumu veids - telpu/klasu Tre-doming ilgstosi un parliecinosi.
Jaatzime€, ka novada pasvaldibas saistoSie noteikumi par budzetu neparedz maksas
pakalpojumu parpildes rezultata sanemtos lidzeklus novirzit nakosajam budzZeta gadam
iestadei ka papildus ien€mumus attistibai, atlikumu uz gada sakumu.
2019.gada izglitibas iestades pasu ien@mumi absoliitos skaitlos sasniegusi 26401 EUR,
tau 2020. gada lidz ar globalas pandémijas izplatiSanos un arkartas stavokla ievieSanu
maksas pakalpojumu ien@mumi krituSies par 32,5% lidz 17817 EUR.
2021.gada ienémumi sastada 6181.31 EUR.

BPVV pasu ien€mumi 2019.gada veidoja 7,5% no kopg&jiem resursiem, savukart
2020.gada budzeta izpildes informacija liecina, ka pasu ien€mumi kritusies lidz 4,8%.
Covid 19 pandémijas apstaklos ienemumi par telpu nomu, kas ir lielakais iestades pasu
ien@mumu veids, samazinajusies par 33,2%. leviestie ierobeZojumi arkartas stavokla dél,
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epidemiologiskie drosibas nosacijumi negativi atsaucas uz iestades papildus resursu
piesaisti. BPVV stratégija paredz papildus izglitibas pakalpojumu piedavajumu
attistiSanu vietgja un starptautiska meéroga (muzizglitibas piedavajums, piedavajums ka
uznemosajai iestadei arvalstu mobilitateém, tirisma pakalpojumu attistiba u.c. ), tapec
ilgtermina saimnieciskas darbibas rezultata giitajiem ienakumiem biis tendence pieaugt.

3.5. Darbaspéka pieprasijums

Ekonomikas ministrijas ikgadgja Informativaja zinojuma par darba tirgus vidgja
un ilgtermina prognozém norada, ka profesijas ieguve kopuma mazina bezdarba risku—
bezdarba raditaji vidéji ir zemaki starp iedzivotajiem ar profesionalo izglitibu, salidzinot
ar tiem, kas ieguvusi vien vid€jo vispargjo izglitibu. 2019.gada iedzivotaju ar vidéjo
profesionalo izglitibu un ar vid€jo vispargjo izglitibu bezdarba Iimenis neat$kiras no
vidgja Iimena. Zemakais bezdarba Iimenis vidgjas izglitibas [imeni bija veselibas apriipes
un socialas labklajibas tematiskaja grupa un dabas zinatnu, matematikas un informacijas
tehnologiju izglitibas tematiskaja grupa.

Tiek uzsvérta ari darba vidé balstitu (DVB) macibu nozimiba. Lidz ar
tehnologisko progresu, svarigi ir ari jaunu darba vietu radiSana un darba dev&ju un
izglitibas sistémas sadarbiba atbilstoSu prasmju nodroSinasanai. Lai palidz&tu
darbiniekiem karjeras laika pielagot un atjauninat savas prasmes, biitiski bis attistit
modernu muzizglitibas sist€ému.

Zinojuma akcentéts, ka viens no izglitibas politikas mérkiem ir palielinat
picauguso iesaisti izglitibas aktivitates. Picauguso izglitiba parsvara tiek gaiditi kursi un
programmas individualo kompetencu celSanai un pieauguso izglitiba netiek apliikota ka
karjeras izaugsmes iesp&ja. Ka iemesls ir arT potenciali zemais atalgojums virkné
profesiju un nozaru, kas nemotivé iesaistities ilgakos apmacibas kursos. Kavgjoss faktors
no sabiedribas viedok]a ir vaja regionala mobilitate un iesp&ja apvienot macibas ar darbu.

Salidzino$i strauji izaugsmes tempi tiek prognozéti ari lielakaja apstrades
ripniecibas nozaré - kokapstradé. No tautsaimniecibas pamatnozarém viena no
straujakajam izaugsmém mérka scenarija gan vidgja, gan ilgtermina ir informacijas un
komunikacijas pakalpojamiem. Biivniecibas nozaré vidgja termina sagaidama strauja
izaugsme, ko sekmes gan lielo investiciju projektu istenoSana (piem&ram, Rail Baltica),
gan nepieciesamiba pakapeniski atjaunot pasreiz€jo dzivojamo fondu. No sabiedrisko
pakalpojumu nozarém ilgtermina straujaka izaugsme ir sagaidama veselibas un socialaja
apriipg, kas ir saistits ar sabiedribas novecoSanos.

Darbaspeka pieprasijums lidz 2027.gadam pieaugs tikai tris nozarés —
komercpakalpojumos, buvnieciba un apstrades ripnieciba. Savukart ilgtermina
pieaugums bis komercpakalpojumos, apstrades rlipnieciba un pargja riipnieciba, bet
biivnieciba saglabasies 2019.gada liment.

Darbaspéka piedavajuma samazindjums ar profesionalo vidgjo izglitibu
sagaidams gandriz visas izglitibas tematiskajas grupas, iznemot dabaszinatnes un
informacijas tehnologijas. Bitiskakais samazinajums sagaidams inZenierzinatnu,
razoSanas un biivniecibas izglitibas tematiskaja grupa, kas paslaik veido vairak neka pusi
no kop€ja darbaspeka piedavajuma ar profesionalo izglitibu. Jaatzime, ka aptuveni 60%
no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem ar izglitibu $aja tematiskaja grupa ir vecuma virs
45 gadiem, l1dz ar to nakamo 20 gadu laika gandriz 90 tikstosi atbilsto$as kvalifikacijas
darbaspeka pametis darba tirgu, kas ir vid€ji 4500 specialistu gada. Lai nodroSinatu
vidgjas kvalifikacijas darbaspeka piedavajuma atraZzoSanu, profesionalo izglitiba biitu
jauznem vismaz divreiz vairak audze€knu neka tas ir paSlaik, ka arT butiski jamazina
izglitojamo atbirums.
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Jaatzime, ka bitiska loma izglitojamo plismas palielinaSanai profesionalaja
izglitiba ir pieauguso izglitibas pasakumiem, nodro$inot iedzivotajiem vecuma no 25
gadiem plasakas kvalifikacijas paaugstinaSanas, atjaunoSanas un parkvalifikacijas
iespgjas.

Darbaspéka pietieckamiba (ar profesionalo vidéjo izglitibu)
Profesionl3 vid&j3 izgMtioa

[LAKST

10

~ % % (avots- EM dati)

Atsaucoties uz informativa zinojuma prognozém un datiem, nepiecieSams
palielinat uznemto audzeknu skaitu, aktivak iesaistit iedzivotaju merkgrupas pieauguso
talakizglitiba un parkvalifikacija, nemot véra darba tirgus pieprasijumu un nakotnes
tendences.

Vel joprojam verojams, ka 2020. gada Latvija ir ieveérojami augsts bezdarbnieku
skaits ar iegiitu profesionalo izglitibu — 34 %, savukart bezdarbnieki ar vidgjo izglitibu ir
26%. Sis ir iemesls, kapéc ir butiski attistit profesionalo izglitibas programmu
piedavajumu p&c vidusskolas, jo §1s programmas dod iesp&ju cilveékiem loti 1sa laika
perioda iegiit darba tirgii pieprasitu profesiju un atrak uzsakt darba gaitas ka kvalificetam
specialistam.

Liela dala specialistu, kuri savulaik ir ieguvusi profesionalo izglitibu Sobrid ir bez
darba, jo pietrukst musdienu prasibam atbilstoSas kompetences, tapec, lai nodroSinatu
vienlidzigas mobilitates iesp€jas darba tirgl ar1 Sadiem cilvekiem, BPVV ka perspektivu
attistibas virzienu paredz miuZizglitibas piedavajuma paplaSinaSanu, lai raditu
kvalifikacijas paaugstinasanas iesp&jas visa miiza garuma un mazinatu risku klit par
bezdarbnieku.
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Tabula Nr. 9 Prognozétais izglitojamo skaits Balvu PVV istenotajas macibu
programmas 2021.-2027.gada (2021.gada prognozes)

Macibu
programma

Izglitojamo skaits (provizoriski)

2021.9.

2022.9.

2023.9. | 2024.g. | 2025.9. | 2026.g. | 2027.g.

,Sito
izstradajumu
razoSanas
tehnologija”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Terpu
izgatavoSanas un
stila specialists”

(4gadi)

4

“Siito
izstradajumu
raZoSanas
tehnologija”,
pieskirama
kvalifikacija
“Terpu
izgatavoS$anas un
stila specialists”
(1,5 gads;1 gads
960 stundas)

25

Prognozgjams izglitojamo skaita pieaugums

,,Komerczinibas”,
pieskirama
kvalifikacija
“Reklamas
pakalpojumu
komercdarbinieks
” (4gadi)

18

24

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs

“Skaistumkopsan
as pakalpojumi”,
pieskirama
kvalifikacija
“Vizuala tela
stilists” (4gadi)

14

22

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs

,,Kokizstradajumu
izgatavosana”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Buivizstradajumu
galdnieks”

(4gadi)

11

21

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs
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“Bérnu apriipe”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Auklis”
(1,5gadi)

26

21

Prognoz€jams izglitojamo skaita pieaugums

“Skaistumkopsan
as pakalpojumi”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Vizuala tela
stilists” (1,5gadi).

14

24

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs

“Skaistumkopsa
nas
pakalpojumi”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Vizazists” (960
stundas, 640
stundas)

10

Prognozgjams izglitojamo skaita
pieaugums

“Skaistumkopsa
nas
pakalpojumi”,
pieskirama
kvalifikacija
“Frizieris” (960
stundas; 640
stundas)

Prognozgjams izglitojamo skaita
pieaugums

“Siito
izstradajumu
raZoSanas
tehnologija”,
pieskirama
kvalifikacija
“Suvéjs” (1gads)

12

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs

Profesionalas
pilnveides
programma
“Digitalas
prasmes darba
vajadzibam” (160
stundas)

11

15

Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs

“Administrativie
un sekretara
pakalpojumi”,
pieSkirama
kvalifikacija
“Lietvedis” (960

25

Izglitojamo skaits saglabajas
nemainigs
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stundas: 640
stundas)

“Sociala 12 Izglitojamo skaits saglabajas nemainigs
aprﬁpe,’)
pieSkirama
kvalifikacija
“Aprupétajs”
(1gads)

“Buvdarbi”, 11 Izglitojamo skaits saglabajas
pieSkirama nemainigs

kvalifikacija
“Apdares darbu
stradnieks” (1
gads; 960
stundas;

640 stundas)

“Datorsistémas, 10 Prognozgjams izglitojamo skaita
datubazes un pieaugums

datortikli”
pieskirama
kvalifikacija
“Datorsistemu
tehnikis” (960
stundas; 1,5 gadi
un 4 gadi)

EsoSo un nakotnes programmu apguve tiek izveértéta nemot véra Latgales
planoSanas regiona attistibas prioritates, Balvu novada izglitibas stratégiju 2019.-
2024.gadam, Balvu novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 1 redakciju lidz 2030.
gadam un Balvu novada attistibas programmu 2021.-2027. gadam. Latvijas izglitibas
politikas un tautsaimniecibas attistibas politikas mérkievirzes, nemot véra darba tirgus
vidgja termina un ilgtermina prognozes, demografiskas situacijas attistibas prognozes.

Nakosaja planosanas perioda BPVV saglabas un pilnveidos jau eso3as izglitibas
programmas, elastigi reagés uz darba tirgus pieprasijumu un radis jaunas izglitibas
programmas dazadam mérkauditorijam.

Lai kompensétu izglitojamo skaita samazinagjumu sakotn€jas izglitibas
programmas, lidz 2025.gadam nepiecieSams kapinat profesionalas pilnveides un
talakizglitibas izglitibas programmu piedavajumu un palielinat izglitojamo skaitu Sajas
izglitibas programmas.

Profesionalaja izglitiba darbaspeéka pieprasijums parsniedz darbaspeka
piedavajumu.

Balvu PVV meérkuzdevums ir veicinat absolventu ieklauSanos darba tirgli pec izglitibas
iestades absolvéSanas, ka art saglabat interesi par profesiju ilgtermina.

Regionos nakotnes darbinickam nepiecieS$amas ne tikai profesionalas
kompetences, bet arT uznémeéjsp€jas, inovativa un radosa domasana.

Nemot véra Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam
uzstadijumus cilvékkapitala joma:
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1. Jaturpina iesaktas reformas izglitibas sisteéma, lielu uzsvaru liekot uz muzizglitibas
sist€émas iedzivinasanu, ilgtsp&jigas un visaptverosas gan bérnu un jaunieSu, gan
pieauguso izglitibas sisteémas pilnveidoSanu;

2. Jaorganize efektiva, moderna un kvalitativa vispargja izglitiba, jasekmeé stud&joso
skaita pieaugumu STEM jomas, javeicina cieSaku uznémumu parstavju iesaisti
apmacibu procesa profesionalas/augstakas izglitibas iestades, japilnveido un
javeicina motivacijas programmas skolénu un jaunieSu intereSu izglitibas un
jaunrades pulciniem;

3. NepiecieSams paaugstinat gan studgjoso, gan darbaspéka digitalizacijas prasmes,
ka ar1 integrét digitalizacijas, un nododamo moderno prasmju sist€tmu visas
izglitibas programmas (ipasi augstakaja izglitiba), stimulét sabiedribas un darba
devéju attieksmes mainu.

Jaunu izglitibas programmu atvérSana BPVV turpmak saistas ar valsts stipendiju
sakartoSanu izglitojamajiem, materialtehniskas bazes modernizésanu un cilvékresursiem.

3.6. Planotas “Zalas” investicijas un aktivitates PII

Visas macibu programmas, modulos, prick§metos tiks iestradati “zalas” domasanas
pamatprincipus un elementus, pieméram, Zero waste. lestade sava darbiba integrés
ilgtsp&jigas domasanas elementus, lai darbinieki un izglitojamie apgttu zalo aktivitaSu
ilgtermina pozitivo ietekmi uz apkart€jo vidi un veicinatu piedaliSanos aktivitatés par
klimata parmainam. Pilnveidojot macibu vidi, planots macibu un saimnieciskaja darbiba
ieviest “zalas aktivitates”.

Istenojot infrastruktiiras talaku attistibu , nodroSinat videi draudzigu risinajumu

izmantoSanu (teritorijas labiekartosana, €ku Vidzemes iela 26 un Brivibas iela 47, u.c.):

1. Pielietot energoresursus taupoSus risindjumus apgaismojuma izbiivé (LED
gaismekli).

2. Planot ergonomisku telpu organizaciju un pielietot ilgtsp€jigus materialus un
panémienus telpu apdare.

3. Pielietot racionalu planojumu, lai nodroSinatu dienasgaismas pietiekamibu katrai
skoléna macibu vietai.

4. lzvietot saules energijas kolektorus (panelus) uz €kas jumta.

5. Veikt viediericu iegadi.

Ieverot videi draudzigas apsaimniekoSanas pamatprincipus (atkritumu SkiroSana) un
veseliga uztura pamatprincipus dzivildzes nodroSinasanai.

Skolas Tstenoto izglitibas programmu ietvaros arvien lielaku uzsvaru likt uz
ekologisku (biologisku) produktu izmanto$anu, samazinot negativo ietekmi uz vidi.

Rast iesp&jas iesaistities Eko skolu programma un veikt izmantojamo resursu
lietderigu un pardomatu izmantoSanu.

3.7. lzglitibas iestades internacionalizacija

BPVYV attistita un pilnveido Eiropas Savienibas vértibam atbilstosu profesionalas
izglitibas iestddes mikroklimatu, tapec izglitibas iestades internacionalizacijas virziens
paredz iesp€ju starptautiskai sadarbibai, apmainai un rezultatu radiSanai visu profesionalo
un visparizglitojoso izglitibas programmu audz€kniem, pedagogiskajam un
administrativajam personalam, ka ar1 asociativajiem partneriem ar mérki uzlabot
izglitibas iestades piedavajumu formala, neformala un pieauguso izglitiba, stiprinat
izglitibas iestades vadibas kapacitati un paaugstinat konkurétsp&ju darba tirgii topoSajiem
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absolventiem, paredzot starptautiskas dimensijas attistibu, stiprinasanu un
popularizésanu. Galvenie uzdevumi internacionalizacijas darba attistibai ilgtermina:
1.Veicinat un attistit BPVV izglitojamo piederibu Latvijas, Eiropas un pasaules
kultartelpai, stiprinat zinasanas par Eiropas vertibam iesaistoties starptautisko projektu
mobilitates, stiprinot izglitibas iestades kapacitati kvalitativu starptautisku mobilitasu
organiz&Sanai un uznemsanai, atbilsto§i Erasmus+ kvalitates standartiem.

2. Organizét anglu valodas apmacibas pedagogiem, kuriem nepiecieSams uzlabot
komunikacijas prasmes sveSvaloda, lai pilnvertigi piedalitos sadarbibas pasakumos
BPVV un pie sadarbibas partneriem.

3. Veicinat savstarpgju izpratni par dazadu paaudzu kultiiras vertibam, darbibu balstit uz
cienpilnu attiecksmi — izglitojamais, pedagogs, darbinieks, izglitojama likumiskais
parstavis.

4. Aktivizet darbu pie profesionalas izglitibas programmu modulu izstrades, nodroSinot
modulu apguves iespgjas anglu valoda.

5. BPVV turpinas ieklauties Eiropas izglitibas telpa, realizjot partneribas projektus -
paplasinas sadarbibu ar Erasmus+ dalibvalstim - profesionalas izglitibas iestadém un
organizacijam, paaugstinas pedagogu kvalifikaciju sadarbiba ar arvalstu partneriem.

BPVV ir uzkrata véra nemama pieredze starptautisku projektu istenoSanas kvalitates
nodro$inasana, izveidots stabils starptautiskas sadarbibas tikls

Tabula Nr. 10 Stratégijas izstrades laika realizéjamie starptautiskie projekti

Nr. Projekta nosaukums Projekta Finans€jums
p. numurs EUR
K.

1 | Nordplus Junior 2020 programma, NPJR- 6 520
projekts “Ecologic point of view to the | 2020/10169
world through the actions we
undertake” (Latvija, Lietuva)

2 | Erasmus+ programmas 1. 2020-1-LVO01- 10 429,60
pamatdarbibas KA101-077319
mobilitates projekts “Atgriezt pozitivas
macisanas speku” (Spanija, Griekija,

Ungarija)

3 | Erasmus+ programmas 2.pamatdarbibas | 2020-1-BG01- 29730
starpskolu strat€giskas partneribas KA229-079124
projekts “Health for body” (Rumanija,

Turcija, Bulgarija, Italija, Lietuva,
Latvija)

4 | Erasmus+ projekts KA229 ,, My e- 2020-1-ES01- 28 926
story” (Spanija, Portugale, Apvienota KA229-078654
Karaliste, Turcija, Latvija)

5 | Erasmus+ programmas 2.pamatdarbibas | 2020-1-1T02- 25 400
starpskolu stratégiskas partneribas KA229-079175
projekts “Be Child — For an inclusive
school” (Italija, Makedonija, Portugale,

Latvija)
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6 | Erasmus+ programmas 2.pamatdarbibas | 2020-1-UKO01- 36 121
starpskolu strat€giskas partneribas KA201-078833
projekts ,,Word Articulation Project”
(Apvienota Karaliste, Latvija, Bulgarija,
Italija, Turcija)

137 126,60

Tabula Nr.11 Planotais dalibnieku skaits starptautiskajas mobilitates

Starptautiskas | 2021. | 2022. | 2023. |2024. |2025. |2026. |2027.
1stenotas
aktivitates
Audzeknu 6 15 24 20 25 10 15
mobilitates
starptautiskajos
projektos
Pedagogu 5 24 15 10 20 20 20
mobilitates
starptautiskajos
projektos
Uznemtie 15 24 20 25 10 15
arvalstu
audzekni

Internacionalizacijas stratégijas isteno$anai BPVV ir nepiecieSams attistit ilgtermina
savstarpg€jo sadarbibu, paredzot sadarbibas mehanismu gan uznemosas, gan nosiitosas
iestades funkciju veikSanai.

Starptautiskas sadarbibas ieguvumi:

1. BPVV ieklauSanas kopgjos Eiropas izglitibas un nodarbinatibas procesos, lai veicinatu
profesionalas izglitibas kvalitates un prestiza pieaugumu.

2. Izglitojamo personiga izaugsme, attistitas socialas un pilsoniskas prasmes, apgiitas
labas profesionalas prasmes un paaugstinata konkurétsp€ja darba tirga.

3. Pedagogu profesionala izaugsme, uzlabota maciSanas prasmju kvalitate, tai skaita
pieauguSo mérkauditorijai un sve§valoda runajosai mérkauditorijai.

4. BPVV spgja piedavat misdienigas, atraktivas, darba tirgus prasibam atbilstoSas
profesionalas izglitibas programmas, kopigs darbs profesionalas izglitibas programmu
pilnveidei.

5. Sociala atstumtibas riska jaunieSu integracija profesionalaja izglitiba.

6. Izglitibas iestades atraktivitates un kapacitates picaugums, labaka pieeja izglitojamo
vajadzibu izprasanai un apmierinasanai.

7. Inovativu risindgjumu radiSana un prakSu parnemsSana digitalizacija, zala kursa
ievie$ana, jégpilna jaunako tehnologiju ievieSana un izmanto$ana.

8. Mobilitates programmas saskanotas ar profesionalas izglitibas programmu saturu un
apgiistamam kompetencém.

9. BPVV sasniegumu, labas prakses populariz€Sana un izglitibas iestades t€la veidoSana.
10. Jaunu izglitojamo piesaiste.
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4. NepiecieSamie ieguldijumi

4.1. E-vide un tas attistiba skolas konteksta

Tabula Nr.12
NepiecieSamais NepiecieSamas Ieguldijumu finansu | Ieguldijuma
ieguldijums provizoriskas avots periods
izmaksas, EUR ES — Eiropas
Savienibas fondi
VB — valsts budZets
PB — pasvaldibas
budzets
E-vide iestade

Uzdevumi.lv PROF 5100,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
pieslégums
Macibu satura platformu 4200,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
Soma.lv
Letonika.lv un lasitavu 1500,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
“Zvaigzne ABC” e- 1500,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
gramatnica
Moodle platforma 2 500,00 PB 2022. - 2027.

Pedagogi un izglitojamie aktivi izmanto PROF pieslégumu Uzdevumi.lv, macibu satura
platformu Soma.lv, Letonika.lv un lasitavu, Kahoot, Quizizz, “Zvaigzne ABC” e-
gramatnica, Skola 2030.
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4.1.1. Péc uzraudzibas perioda nepiecieSamas uzturéSanas izmaksas
veiktajiem ieguldijumiem

Tabula Nr. 13

NepiecieSamais NepiecieSamas Ieguldijumu Ieguldijuma

ieguldijums provizoriskas izmaksas, finansu avots periods
EUR ES - Eiropas
Savienibas fondi
VB — valsts budzZets
PB — pasvaldibas
budzets
E-vide iestade
Stundu sarakstu veido$anas 700,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
programma ASC
TimeTables
Arégjie cietie diski, datu 300,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
kopiju saglabasanai
Programmatiiru iegade un 15 181,00 ES/VB/PB 2021.-2027.
atjaunosana
Datoru veiktspgjas 1 404,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
uzlaboSana
Programmas 3800, 00 PB 2022.-2027.
,»Kokizstradajumu
izgatavosana” darba iekartu
apkope un uzturé$ana
Programmas “Siito 4 300,00 PB 2022.-2027.
izstradajumu razosanas
tehnologija” darba iekartu
apkope un uzturé€$ana
Izglitibas iestades majas 2000,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
lapas uzturéSana un attistiba
Skolvadibas procesa 7000,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
digitalizacija
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4.2. Planotie ieguldijumi PII macibu vides infrastruktiira

Tabula Nr. 14 NepiecieSamie ieguldijumi BPVV macibu vides infrastruktiira

NepiecieSamais ieguldijums NepiecieSamas Ieguldijumu | Ieguldijuma
provizoriskas finansSu avots periods
izmaksas, EUR ES - Eiropas
Savienibas
fondi
VB — valsts
budzets
PB -
pasvaldibas
budzets
Infrastruktiiras sakartos$ana, izglitibas programmu
un materialtehniskais nodroSinajums
Telpu aprikoSana ar ergonomiskajam 120 500,00 ES/VB/PB 2023.-2027.
mébelém Vidzemes iela 26, Vidzemes
iela 28, Brivibas icla 47, Balvos
Programmas “Siito razo$anas 2 300,00 ES/PB 2022. —
tehnologija” materialtehniskas bazes 2027.
papildinasana, uzlaboSana
Programmas ,,Kokizstradajumu 21 400,00 ES/PB 2022. —
izgatavosana” 2027.
materialtehniskas bazes papildinasana,
uzlabosana
Programmas “Skaistumkops$anas 8 600,00 ES/PB 2022. —
pakalpojumi” 2027.
materialtehniskas bazes papildinasana,
uzlabosSana
Ventilacijas sisteémas atjaunosana un 35 450,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
ierikoSana Vidzemes iela 26, Vidzemes
iela 28, Brivibas icla 47, Balvos
Lasttavas ierikoSana bibliotéka 15 000,00 ES/VB/PB 2024.-2027.
Vidzemes iela 26, Balvos
Macibu telpu un koplietojamo telpu 26 655,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
kosmétiskais remonts Vidzemes iela 26,
Brivibas iela 47, Balvos
Apgaismojuma atjaunosana, gridas 26 320,00 ES/VB/PB 2023.-2027.
remonts, zénu gerbtuves ierikosana,
dusas telpas remonts sporta zale
Vidzemes iela 26, Balvos
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Sporta zales jumta remonts Vidzemes 60 000,00 ES/VB/PB 2025.-2027.
1ela 26, Balvos

Elektroinstalacijas merijumu veikSana, ES/VB/PB 2021.-2027.
elektroinstalacijas atjaunosana 20 560,00
Vidzemes iela 26, Vidzemes iela 28,
Brivibas iela 47, Balvos

Teritorijas labiekartosana, 85 620,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
apzalumosana Vidzemes iela 26,
Vidzemes iela 28, Brivibas iela 47,

Balvos

Ara klases ierikosana Vidzemes iela 26, 11 390,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
Balvos

BIO kompostgsanas iegade un 1750,00 ES/VB/PB 2022.-2027
uzstadiSana

Sporta laukuma ierkoSana Vidzemes 550 000,00 ES/VB/PB 2023.-2027.

iela 26, Balvos

IKT nodroSinajums

Izglitibas iestades IKT un aprikojuma 489 722,00 ES/VB/PB 2022.-2027.
iegade un modernizacija ( esoSo
izglitibas programmu pilnveidei un
jaunu izglitibas programmu ievieSanai -
simulatori, u.c.)

5. Komunikacijas stratégija
5.1. Komunikacijas galvenie vestijumi

BPVVir:
elastiga izglitibas pieejamibas nodroSinasana;
strauji augosa, digitaliz€ta macibu vide;
akreditacijas komisijas zinojuma joma “Sadarbiba” vertejums “Loti labi”;
2020./21.m.g. Balvu novada pasvaldibas organiz&taja pasakuma ,,Gada balva izglitiba
2020” galvena balva nominacija “Par inovacijam izglitibas iestades darbiba”;
Vitolu fonda stipendija izglitibas programma “Kokizstradajumu izgatavosana”,
biedribas “Velku biedriba” stipendija;
Balvu novada pasvaldibas stipendija profesionalo izglitibas programmu audzekniem;
sadarbiba ar LDDK nodroSinatas darba vidé balstitas kvalifikacijas prakses vietas
uzpemumos;
internacionalizacija Erasmus+ un Nordplus projektos;
BPVV atpazistamiba tiek veicinata izmantojot informativajos materialos izglitibas
1estades LOGO;
Profesionalas izglitibas iegiiSana Latvijas Amatniecibas kameras meistaru vadiba.
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Tabula Nr. 15 BPVYV noslégtie sadarbibas ligumi.

Npk Institiicija

1. Vidzemes Augstskola | Izsvértas savstarpgjas sadarbibas attistiSana, realiz&jot
individualus projektus un noslédzot sadarbibas
ligumus.

2. SIA “Burdas salons” IZM apstiprinatas profesionalas kvalifikacijas
pilnveides programmas realizé€Sana. IesaistiSanas
pedagoga profesionalas pilnveides apmacibu
organizé$ana, realiz&jot parkvalifikacijas apmacibu.

3. SIA “Kokparstrade 98 | Sadarbiba profesionalas izglitibas, karjeras vadibas un
kulttiras joma.

4. IK “ASNA-G” Prakses vietu nodrosinasana izglitibas programmas
“Kokizstradajumu izgatavosana” izglitojamajiem.

5. Latvijas Darba devéju | Darba vidg balstitu macibu Istenosana profesionalaja

konfederacija izglitiba. Kvalifikacijas prasibam atbilstoSu macibu un
macibu prakses TstenoSana.

6. Ziemellatgales biznesa | Sadarbiba izglitibas, karjeras vadibas un kultiiras

un tlirisma centrs jomas.

7. SIA “Nemo” Sadarbiba izglitibas, karjeras vadibas un kulttiras
jomas.

8. SIA “Amisa” Sadarbiba izglitibas, karjeras vadibas un kulttiras
jomas.

9. LUC Sadarbiba karjeras un izglitibas joma.

5.2. Komunikacijas meérki

BPVV Iidz Sim ir pakapeniski attistijusi prasmes organiz€t un parvaldit dazadus
komunikacijas kanalus, kas ir vairojis izglitibas iestades atpazistamibu sabiedriba. Tomer
nakotn€ nepiecieSams pastiprinati pieverst uzmanibu komunikacijas aktivitaSu plano$anai,
lai efektivi istenotu sekojoSus komunikacijas merkus:

1.Popularizét BPVV telu sabiedriba un veicinat zimola atpazistamibu viet&ja un
starptautiska méroga.

2.Piesaistit potencialos BPVV Klientus — audzeknus t. sk. pieaugusos.

3. Izveidot BPVV komunikacijas komandu, defingjot atbildibas jomas.

Komunikacijas aktivitates un planoSana paredz, ka ilgtermina pakapeniski ieviesis
planveidigu darbu izglitibas iestades téla popularizéSana, izmantojot pieejamos un
piesaistot jaunus resursus — sabiedrisko attiecibu specialists, kas plano un rada saturu
publiskaja telpa, sekojot lidzi komunikacijas plana izpildei, jo neparprotami pieaug §1darba
nozimigums un lidz ar to darba apjoms Saja joma. Japaredz izglitibas iestades personala
profesionala pilnveide, lai veidotos padzilinata izpratne un prasmes dazadu komunikacijas
metozu jégpilna un efektiva lietoSana. Planojot komunikacijas aktivitates jadoma par
piemérota satura izstradi, lai izveidotais materials uzrunatu konkrétas meérka grupas
(potencialos audzeknus, vecakus, pieauguSos, sadarbibas partnerus), tapec reklamas
kampanas un citos komunikacijas pasakumos satura izstradei japiesaista nozares
profesionali satura izstrades atbalstam - video rullisi, publicitates foto, socialo tiklu saturs
u.c., lai tas “uzrunatu” un sasniegtu mérka grupu.
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5.3. Komunikacijas meérka grupas

1.Potencialie izglitibas iestades izglitojamie—13-16 gadus jauni pamatskolu skoléni.
2.16-20 gadus jauni vidusskolu izglitojamie un absolventi, kuru mérkis ir apgit
profesionalas un visparizglitojosas macibu programmas, apgiit Valsts aizsardzibas
macibu.
3.Picaugusie, kuriem nepiecieSama parkvalifikacija, vai vajadziba uzlabot savas
profesionalas prasmes izglitibas iestades piedavatajas miizizglitibas programmas.
4.1zglitibas iestades izglitojamie.
5.Izglitibas iestades darbinieki.
6.1zglitojamo likumiskie parstavji.
7.Sadarbibas partneri, mecenati, nevalstiskas organizacijas un citas valsts institiicijas.
8.Sabiedriba.

5.4. Komunikacijas kanali/metodes

Informativie kanali tick izmantoti atbilstosi katrai mérkauditorijai, kurai informacija
jaiegiist.

VisparizglitojoSo izglitibas iestdaZu izglitojamie un absolventi - majaslapa,
informativi sttfjumi, informativi pasakumi par izglitibas iestadi, atveértas durvju
dienas, karjeras pasakumi. Izglitibas iestade izmanto §adus komunikacijas kanalus —
www.bpvv.lv, www.balvi.lv, Facebook, Instagram, TikTok, e-klase, e-pasts, e-
macibu vide, socialos medijus.

1. Izglitibas iestades pedagogi, izglitojamie- www.bpvv.lv, www.balvi.lv, e-pasts,
Facebook, Instagram, TikTok, e-klase, socialie mediji.

2. Izglitibas iestades darbinieki - www.bpvv.lv, www.balvi.lv, e-pasts, Facebook,
Instagram, whatsapp, socialie mediji.

3. Likumiskie parstavji - www.bpvv.lv, www.balvi.lv, e-pasts, Facebook, e-klase,
socialie mediji.

4. Sabiedriba— www.bpvv.lv, www.balvi.lv, e-pasts, Facebook, Instagram, , socialie
mediji.

5. Sadarbibas partneri - www.bpvv.lv, www.balvi.lv, e-pasts, Facebook, socialie
mediji.

5.4.Iekseja komunikacija

Viena no svarigakajam ieksgjas komunikacijas sastavdalam ir stratégiska planosana,
kas nodroSina komunikaciju ar visam iesaistitajam pusém, par informaciju,
uzdevumiem un veicamajiem darbiem, tas palidz samazinat iespgjamos konfliktus,
nesaskanas un parpratumus.

PIl ieks€jai komunikacijai tiek izmantoti $adi kanali: E-pasts, talrupa sarunas,
WhatsApp, sanaksmes, sédes, apmacibas, pieredzes apmainas pasakumi, metodiskas
dienas, darbinieku saliedéSanas pasakumi, kultiiras pasakumi.

Ieksejas komunikacijas meérki:

1.Saliedét kolektivu kopigam darbam, izaugsmei, izvirzito mérku efektivai
sasniegsanai.
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2.Nodrosinat darbiniekus ar atru, savlaicigu, korektu, precizu informaciju par
veicamajiem uzdevumiem un sanemt atgriezenisko saiti, lai parliecinatos, ka uzdevumi
saprasti un tiek pilditi ieverojot terminus.

3.Apzinat un identificét riskus, lai savlaicigi novérstu problémas.

4.Radit pozitivu, droSu, cienpilnu un radoSu vidi, kas veicina darbinieku iniciativu
darboties un uznemties atbildibu par darba rezultatu radot lojalitati izglitibas iestadei.
5.Sagatavot un motivet darbiniekus parmainam, inovacijam.

Ieksgjas komunikacijas uzdevumi:

1.Iesaistit visus darbiniekus izglitibas iestades darba izvertéSana, prioritasu izvirzisana,
normativo aktu izstrade.

2.Digitala videé ievietot visus iekS€jos normativos aktus, to grozijumus un informét
darbiniekus.

3.Pilnveidot un aktualiz&t iek$&jo dokumentu apriti sistéma ZZ Dats.

3.Aktualizét elektroniska paraksta izmantoSanu.

4.Analize€t sanemto informaciju no darbiniekiem, lai savlaicigi diferencétu un
samazinatu riskus un problémas

5.Iesaistit darbiniekus Iémumu pienemsana, veidojot aptaujas, organiz€jot sanaksmes.
Izglitibas iestades komunikacija ar visam iesaistitajam pusém Kkalpo operativai un
korektai informacijas, vadibas lémumu un zinojumu izplatiSanai, ka ari inovaciju un
jaunu ideju attistibai iestade, l@mumu pienemsSanai, konfliktsituaciju novérSanai.
Komunikacija nepiecieSama izglitibas iestades veiksmiga marketinga nodroSinasanai.

Domes priekssedetajs S.Maksimovs
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Valnu iela 2, Riga, LV-1050

Pasutitajs: Valsts izglitibas satura centrs

Izpilditajs: SIA “AC Konsultacijas”,
Balasta dambis 70a-1, Riga, LV-1048

Profesionalas izglitibas iestade:
Balvu profesionala un visparizglitojosa vidusskola & — | oy
Vidzemes iela 26, Balvi, LV — 4501
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