BALVU NOVADA PASVALDIBA

RUGAJU VIDUSSKOLA
Reg. Nr.40900021122, Kurmenes icla 87, Rugaji, Rugaju pag., Balvu nov., LV-4570,
talrunis +37127804316, e-pasts: rugajivsk@balvi.lv

Balvu novada Rugaju pagasta

APSTIPRINATS

ar Balvu novada domes

2024.gada 22.augusta

lémumu (sédes protokols Nr.13, 1.§)

RUGAJU VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu,
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,

Visparéjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Rugaju vidusskola (turpmak — iestade) ir Balvu novada paSvaldibas (turpmak —
dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir [zglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Iestadei ir savs zZimogs un simbolika.

4. Testades juridiska adrese: Kurmenes iela 87, Rugajos, Rugaju pagasta, Balvu novada,
Latvija, LV—4570.

5. Dibinataja juridiska adrese: Beérzpils iela 1A, Balvos, Balvu novada, LV-4501.

6. lestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. IESTADES DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI

7. lestades darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot macibu un
audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, izglitojamo
audzinasanas vadlinijas, valsts pamatizglitibas standarta un valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standarta noteikto mérku sasniegSanu.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir $adi:

9.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvél&ties
izglitoSanas darba metodes un formas;



9.2. nodroSinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai
un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivgjot
muzizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttiras savdabibu. Pilnveidot izpratni
par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvéktiesibu pamat-
principiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodroSinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodrosinat izglitibas programmas 1steno$ana un izglitibas satura apguve nepiecieSamos
macibu Iidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atv€l€tos finansu resursus;

9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par
oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualiz&t Izglitibas iestazu
registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas
informacijas sist€émas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka arT nodrosinat
paSnovertejuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

III. IESTADE ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

10. Iestade Tisteno pirmsskolas izglitibas programmas, vispargjas pamatizglitibas
programmas, vispargjas videjas izglitibas programmas.

11. Iestade var istenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi ar&jos
normativajos aktos noteiktajam.

IV. 1ZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar§jie normativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksg€jas
kartibas noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti, ka ar1 iestades vaditaja (turpmak —
iestades direktors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

13. Pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamo uznemsSanas kartibu iestadé nosaka
dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. lestades vaditajs, ieveérojot vecaku pieprasijumu
un dibinataja noteikto izglitojamo uznemsanas iestadé kartibu, komplekte grupas (péc izglitojamo
vecuma, skaita, iestades darba laika u.c. krit€rijiem), ieve€rojot normativajos aktos noteiktas
higiénas un droSibas prasibas. Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie no viena gada
6 ménesu lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas
sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma
noteiktajam var pagarinat par vienu gadu saskana ar gimenes arsta atzinumu.

14. Izglitojamo uznemsSana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no iestades
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.



15. Macibu ilgumu, istenojot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas
programmas, nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ar1
izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir
macibu stunda. lestades direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto macibu stundu slodzi ned€la un macibu stundu
skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadaltijumu pa dienam atspogulo macibu priek§metu vai kursu
un stundu plans ar kop€jo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta vai kursa. Pirmsskolas izglitibas
programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgist patstaviga darbiba un rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodrosinot vienmérigu slodzi.

16. lestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vert€sanas kartibu, ieverojot
valsts izglitibas standarta min€tos veértéSanas pamatprincipus.

17. lestade ir pagarinatas dienas grupas un ir internats, kuri darbojas saskana ar iestades
izstradatajiem iek$€jiem normativajiem aktiem.

V. IZGLITOJAMO TIESIBAS UN PIENAKUMI

18. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B@rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek$gjos normativajos aktos.

19. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilsto§i normativajos aktos
noteiktajam.

VI.  PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU TIESIBAS UN PIENAKUMI

20. Iestadi vada iestades direktors. lestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu apstrades likuma un citos normativajos aktos. Iestades direktora tiesibas un pienakumus
preciz€ darba ligums un amata apraksts.

21. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

22. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.

23. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumus
precize darba ligums un amata apraksts.

VII. IESTADES PASPARVALDES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN
KOMPETENCE

24. Testades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru, tai
skaita nodroSinot iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

25. Testades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

26. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organizéSana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot interesu
grupas un institiicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu vecakus. Min€to institliciju un
intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.

27. 1zglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinasanai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijas darbojas



saskana ar So nolikumu un iestades iekS$€jiem normativajiem aktiem, to darbu koording iestades
direktors, iestades direktora vietnieki vai izglitibas metodiki.

VIII. IESTADES PEDAGOGISKAS PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN
KOMPETENCE

28. Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
29. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. IESTADES IEKSEJO NORMATIVO AKTU PIENEMSANAS KARTIBA
UN IESTADE VAI PARVALDES AMATPERSONA, KURAI
PRIVATPERSONA, IESNIEDZOT ATTIECIGU IESNIEGUMU, VAR
APSTRIDET IESTADES I1ZDOTU ADMINISTRATIVO AKTU VAI
FAKTISKO RICIBU

30. Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos
aktus.

31. ITestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Balvu novada paSvaldibas Administrativo aktu apstridéSanas
komisijai, Bérzpils iela 1A, Balvos, Balvu novada, LV-4501.

X. IESTADES SAIMNIECISKA DARBIBA

32. Iestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma noteikto.

33. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju,
ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, €dinasanas pakalpojumi, internata pakalpojumi,
dienesta viesnicas pakalpojumi, telpu noma), ja tas netrauce izglitibas programmu TstenoSanai.

XI. IESTADES FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA

34. Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

35. Finan$u lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto,
nosaka iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XII. IESTADES REORGANIZACIJAS UN LIKVIDACIJAS KARTIBA

36. lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai institlicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

37. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institticijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institlciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka
seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu de] — ne velak ka tris ménesus ieprieks).


http://likumi.lv/doc.php?id=50759
http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

XIII. IESTADES NOLIKUMA UN TA GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA

38. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

39. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina iestades dibinatajs.

40. Testades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualiz€ Valsts izglitibas
informacijas sisttma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. CITI BUTISKI NOTEIKUMI, KAS NAV PRETRUNA AR
NORMATIVAJIEM AKTIEM

41. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu
un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel] direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

42. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade ir tiesiga sagatavot
un iesniegt projektu pieteikumus valsts un starptautiska méroga projektos atbilstosi savai
kompetencei, slégt ligumus projektu TistenoSanai, iesniegt dibinatdjam pieprasijumu
prieksfinans€juma vai lidzfinans€juma sanemsanai, kas nepiecieSams projekta istenoSanai.

43. lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentgjoSajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un interesu ievérosanu un
aizsardzibu.

44. Atzit par speku zaud€jusu 2021.gada 26.augusta nolikumu “Rugaju novada vidusskolas
nolikums” (Balvu novada domes 2021.gada 26.augusta [émumu “Par Rugaju vidusskolas nolikuma
apstiprinaSanu” (protokols Nr.9, 2.9)).

Direktore Iveta Arelkevica

Domes priekSsedetajs Sergejs Maksimovs



