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1. [bookmark: _heading=h.kvcwaliket2n]Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums
0.  Izglītības iestādes apraksts, misija, vīzija un vērtības
	Izglītības iestādes misija – veidot radošu mācību vidi, kurā izglītojamais mācās pilnvērtīgi dzīvot, ir atbildīgs, spēj izvirzīt mērķus un sasniegt
 tos, ir radoša, brīva, uzņēmīga un patstāvīga personība, kura ir spējīga īstenot savas dabas dotās potences;
veicināt un sekmēt izglītojamā vēlmi un spēju nepārtraukti pilnveidoties, veidot noturīgu garīgo vērtību sistēmu, attīstīt izglītojamajā 
spēju piemēroties mainīgajai pasaulei, attīstīt sevis audzināšanas spēju un prasmi kontaktēties.

Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo – ESMU VĒRTĪBA SABIEDRĪBĀ.
Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā – 
-RADOŠUMS,
-PROFESIONALITĀTE,
-SADARBĪBA,



0. Īstenotās izglītības programmas, izglītojamo skaits un iestādes maiņas iemesli
1. Īstenotās izglītības programmas, izglītojamo skaits
	Izglītības programmas (IP) nosaukums

	Izglītības
programmas
kods

	Īstenošanas vietas adrese

	Licences ID
	Licencēšanas
datums

	Izglītojamo skaits, uzsākot mācību gadu
	Izglītojamo skaits, noslēdzot mācību gadu

	Klavierspēle I
	20V 212 01 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587;
Tilžas iela 17, Baltinava, Baltinavas pagasts, Balvu novads, LV-4594.
	P_7309
	25.06.2024.
	101
	96

	Akordeona spēle I
	20V 212 01 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Liepu iela 4,  Rugāji, Rugāju pagasts, Balvu novads, LV-4570;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587;
Tilžas iela 17,  Baltinava, Baltinavas pagasts, Balvu novads, LV-4594.
	P_7308
	25.06.2024.
	37
	37

	Vijoles spēle I
	20V 212 02 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11A, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587;
Tilžas iela 17, Baltinava, Baltinavas pagasts, Balvu novads, LV-4594.
	P_7310
	25.06.2024.
	51
	48

	Flautas spēle II
Flautas spēle I
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7312
P-7311
	25.06.2024.
25.06.2024.
	19
	18

	Klarnetes spēle II
Klarnetes spēle I
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7313
P-7326
	25.06.2024.
25.06.2024.
	6
	6

	Saksofona spēle II
Saksofona spēle I
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7315
P-7314
	25.06.2024.
25.06.2024.
	29
	26

	Trompetes spēle II
Trompetes spēle I
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Tilžas iela 17,  Baltinava, Baltinavas pagasts, Balvu novads, LV-4594.
	P-7316
P-7317
	25.06.2024.
25.06.2024.
	23
	21

	Trombona spēle II
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501.
	P-7319
	25.06.2024.
	3
	3

	Eifonija spēle II
Eifonija spēle I
	20V 212 031
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7323
P-7322
	25.06.2024.
25.06.2024.
	9
	9

	Tubas spēle II
	20V 212 03 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501.
	P-7321
	25.06.2024.
	2
	1

	Sitaminstrumentu spēle II
Sitaminstrumentu spēle I
	20V 212 04 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Pils iela 11a, Viļaka, Balvu novads, LV-4583;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7328
P-7327
	25.06.2024.
25.06.2024
	11
	10

	Kora klase II
Kora klase I
	20V 212 06 1
	Partizānu iela 18, Balvi, Balvu novads, LV-4501;
Skolas iela 1, Rekova, Šķilbēnu pagasts, Balvu novads, LV-4587.
	P-7325
P-7324
	25.06.2024.
25.06.2024.
	30
	30

	Kopā
	
	
	
	
	321
	305



2024./2025.mācību gadā skolu absolvēja 19 izglītojamie (2 no tiem turpina mūzikas izglītību nākamajā izglītības pakāpē):
IP Klavierspēle I -  6
IP Vijoļspēle I - 3
IP Kora klase II - 3
IP Akordeona spēle I - 2
IP Sitaminstrumentu spēle II - 2
IP Flautas spēle II - 1
IP Trompetes spēle I - 1
IP Eifonija spēle II - 1
1. Izglītojamo atskaitīšanas vai iestādes maiņas iemesli

2024./2025.mācību gadā atskaitīti 16 izglītojamie:
12 - ģimenes apstākļu dēļ;
3 -  maiņas dēļ;
1 - veselības stāvokļa dēļ.

1. Interešu izglītības programmas

	Joma
	Nosaukums
	Vecumposms
	Izglītojamo skaits

	Mūzika
	Koris
	2.-9.kl.
	30

	Mūzika
	Pūtēju orķestris
	3.-12.kl
	60

	Mūzika
	Vokālais ansamblis
	4.-9.kl.
	12

	Mūzika
	Trompešu ansamblis
	2.-9.kl.
	8

	Mūzika
	Ģitāristu ansamblis Baltinavā
	4.-9.kl.
	5

	Mūzika
	Tautas mūzikas ansamblis “Rekavas stīgotāji”
	2.-9.kl.
	7

	Mūzika
	Tautas mūzikas ansamblis Viļakā
	2.-9.kl.
	6


 

`	

1. Pedagogu nodrošinājums un raksturojums

	Informācija
	Apjoms

	Komentāri (nodrošinājums un ar to saistītie izaicinājumi, pedagogu mainība u.c.)

	Pedagogu skaits, noslēdzot 2024./25.m.g.
	44
	Pedagogu sastāvs noveco. Šobrīd  risinājums ir piesaistīt studentus, kas studē mūzikas augstskolās (3 pedagogi) un pedagogus no citiem novadiem (5 pedagogi). Šiem pedagogiem ir sarežģītāk piedāvāt papildstundu  un konsultāciju laikus.

	Ilgstošās vakances izglītības iestādē (vairāk kā 1 mēnesi)
	-
	Vakanču nav

	Izglītības iestādē pieejamais atbalsta personāls izglītības iestādē mācību gada beigās
	-
	Atbalsta personāla nav


[bookmark: _heading=h.exqq0pngauk2][bookmark: _heading=h.txz2l69vqaul]2. Izglītības iestādes prioritārie mērķi
2.1. 2024./2025.mācību gada prioritārie mērķi un sasniegtie rezultāti

	Prioritārie mērķi
	Sasniegtie rezultāti (tiek papildināti ar opciju norādīt kvalitatīvos un kvantitatīvos mērķus)
	Norāde par izpildi
	Komentāri par izpildi

	Kvalitatīvā stundā veicināt izglītojamā individuālos sasniegumus, īpaši motivējot  un sagatavojot Akordeona spēles audzēkņus dalībai valsts konkursā.
Motivēt  un sagatavot Akordeona spēles audzēkņus dalībai valsts konkursā.

	a) kvalitatīvi:
· visas vecuma grupas tiek pārstāvētas dalībai konkursa II kārtā;
· notiek mācību stundu vērošana ar mērķi atbalstīt un  novērtēt pedagogu darbu gatavošanās procesā, vērot diferenciāciju, aktualizēt atgriezeniskās saites veidošanos mācību procesā;
· pedagogi izvērtē un analizē savu profesionālo darbību,  mācību procesa efektivitāti un izglītojamo attīstības dinamiku.
	Sasniegts
	Valsts konkursā Akordeona spēle II kārtā  skola tika pārstāvēta visās grupās.
Tika vērotas pedagogu mācību stundas ar mērķi atbalstīt un  novērtēt pedagogu darbu gatavošanās procesā, vērot diferenciāciju, aktualizēt atgriezeniskās saites veidošanos mācību procesā.
Pedagogi izvērtē un analizē savu profesionālo darbību.

	
	b) kvantitatīvi:
· 100% visi Akordeona spēles programmas 2.-8.klases audzēkņi piedalās konkursa I kārtā;
· no katras vecuma grupas vismaz viens pārstāvis tiek izvirzīts dalībai konkursa II kārtā;
· vismaz 25% no valsts konkursa II kārtas dalībniekiem iegūst godalgotu vietu vai atzinību;
· mācību gada laikā tiek vērotas vismaz 20% pedagogu 1-2 mācību stundas;
· 1x gadā pedagogi veic sava darba pašvērtēšanu;
· 2 pedagogi novadījuši atklātās mācību stundas;

· Skolas vadība 2x gadā analizē izglītojamo sasniegumus sadarbībā ar pedagogiem un vecākiem;
· 90% no vērotajām mācību stundām izmantota diferenciācija;
· 80% vērotajās mācību stundās tika izmantota jēgpilna atgriezeniskā saite (AS).
	Sasniegts
	100% audzēkņi piedalījās I konkursa kārtā.
 No katras grupas tika izvirzīts vismaz viens pārstāvis dalībai konkursa II kārtā.
Godalgotas vietas ieguva 4 audzēkņi (66%) un atzinības ieguva 2 audzēkņi (44%).
Tika vērotas 14 pedagogu (35%) mācību stundas.
100% pedagogi izvērtē un analizē savu profesionālo darbību.
Viens pedagogs novadījis atklāto mācību stundu.
Audzēkņu sasniegumi sadarbībā ar pedagogiem un vecākiem tiek analizēti 2xgadā.

Visās 14 vērotajās mācību stundās tika izmantota diferenciācija un AS.

	Motivēt un sagatavot skolas kolektīvus dalībai  Skolu jaunatnes Dziesmu un deju svētkos.


	a) kvalitatīvi: 
· skolā notiek  Dziesmu svētku tradīciju uzturēšana un atbalsts skolas kolektīviem;
· finālskatei tiek gatavoti skolas kolektīvi -koris, vokālais ansamblis un pūtēju orķestris;
· dalībai Dziesmu un deju svētkos tiek gatavoti arī tautas mūzikas kolektīvi no Viļakas, Rekovas un Baltinavas.
	Sasniegts
	Dziesmu un deju svētkiem gatavojās seši skolas kolektīvi.
Skolas koris fināla skatē ieguva Lielo balvu, pūtēju orķestris II vietu un vokālais ansamblis II vietu valstī.
Tika sagatavoti Viļakas un Rekovas kolektīvi, bet  netika sagatavots Baltinavas tautas mūzikas ansamblis, jo ansambļa dalībnieki svētkos piedalījās ar citiem tautas mūzikas kolektīviem.

	
	b) kvantitatīvi: 
· dalībai Skolu jaunatnes Dziesmu un deju svētkos sagatavoti, izvirzīti un piedalās trīs lielie skolas kolektīvi - koris, vokālais ansamblis un pūtēju orķestris, kā arī trīs tautas mūzikas kolektīvi no Viļakas, Rekovas un Baltinavas;
· lai motivētu kolektīvus kvalitatīvi apgūt svētku repertuāru - korim, vokālajam ansamblim  un pūtēju orķestrim  piedalīties vismaz trijos pašvaldības kultūrizglītības pasākumos novadā.
	Sasniegts
	Visi trīs kolektīvi piedalījās Dziesmu un deju svētkos, kā arī Viļakas un Rekovas tautas mūzikas ansambļi.


Katrs no kolektīviem piedalījās vairāk kā trijos pašvaldības kultūrizglītības pasākumos.



2.2. 2025./2026. mācību gada prioritārie mērķi un sasniedzamie rezultāti

	Prioritārie mērķi
	Sasniedzamie rezultāti 

	1. Kvalitatīvā stundā veicināt audzēkņa individuālos sasniegumus, īpaši motivējot   un sagatavojot Klavierspēles audzēkņus dalībai Valsts konkursā. 

	a) kvalitatīvi:
· visi programmas 3.-8.klases audzēkņi piedalās konkursa I kārtā.

	
	b) kvantitatīvi:
· no katras vecuma grupas vismaz viens pārstāvis tiek izvirzīts dalībai konkursa II kārtā.

	2. Katram audzēknim mācību procesā nodrošināt diferencētu un individualizētu pieeju, motivējot audzēkņus izvēlēties turpināt mūzikas izglītību nākamajā izglītības pakāpē. 

	a) kvalitatīvi: 
· skolā tiek rīkoti saturīgi karjeras izvēles pasākumi.

	
	b) kvantitatīvi:
· vecāko klašu audzēkņiem ir iespēja piedalīties vismaz divos karjeras izvēles pasākumos;
· vismaz divi skolas absolventi ir motivēti iestāties nākamajā mūzikas izglītības pakāpē.



2.3.  Audzināšanas darba prioritātes, to ieviešana un rezultāti trim attīstības plāna gadiem
Prioritāte audzināšanas darbā 2024./2025.m.g.:
Sekmēt vērtībizglītību, pilsonisko un patriotisko audzināšanu
MĒRĶIS:
Veikt audzināšanas darbu, kas vērsts uz audzēkņu vērtībizglītību, akcentējot pilsonisko un patriotisko audzināšanu.
IZVĒRTĒJUMS:
1. Audzēkņi un pedagogi piedalījās Lāčplēša dienas pasākumā pie pieminekļa Latgales partizāniem - Balvos, Jaškovas kapos-Viļakā (novembris).
2. Audzēkņi un pedagogi piedalījās Valsts dibināšanas svētku pasākumos (novembris).
3. Audzēkņi un pedagogi piedalījās labdarības koncertos pansionātos, sociālajā dienestā un invalīdu biedrības rīkotajos pasākumos (septembris –jūnijs).
4. Audzēkņi un pedagogi piedalījās koncertos novada baznīcās un Sakrālās kultūras centrā (septembris – jūnijs). 



	Mācību gads
	Prioritāte
	Plānotie rezultāti, izvērtējums un rezultāti

	2025./2026.
	Veidot audzēkņos piederības sajūtu savai skolai, savai pilsētai un  novadam, veikt audzināšanas darbību, vērstu uz audzēkņu piederības sajūtas attīstīšanu, liekot uzsvaru uz dalību vietējās kultūrvides veidošanā.





	1.Veicināt audzēkņu un pedagogu dalību skolas pasākumos un koncertos (janvāris -jūnijs).
2. Veicināt audzēkņu un pedagogu dalību pasākumos un koncertos novada kultūras namos, baznīcās, sociālās aprūpes iestādēs u.c. (janvāris - jūnijs). 
3. Iesaistīt skolas audzēkņus un absolventus tautas mākslas kolektīvos, veiksmīgi sagatavoties un piedalīties Vispārējo Dziesmu un deju svētku ceļā. 
4. Skolā organizēt meistarklases Klavierspēles klases audzēkņiem, piesaistot Latgales Mūzikas un mākslas vidusskolas pedagogus (2025.g.decembris).
5.Klavierspēles audzēkņiem veiksmīgi sagatavoties un piedalīties Valsts konkursā (2025.g.decembris - 2026.g.janvāris). 

	2026./2027.
	Audzēkņu atbildības par mācību sasniegumiem veicināšana un karjeras izglītības lomas palielināšana personības attīstīšanā, veikt audzināšanas darbību, vērstu uz audzēkņa mācīšanās prasmju veicināšanu un atbildības paaugstināšanu, liekot uzsvaru uz karjeras izglītību.


	1. Meistarklases organizēšana skolā Kora  klases audzēkņiem, piesaistot Latgales Mūzikas un mākslas vidusskolas pedagogus (2026.g.decembris).
2. Skolas vecāko klašu audzēkņu dalība Latgales Mūzikas un mākslas vidusskolas festivālā, kas organizēts ar mērķi iepazīstināt ar skolu (2027.g. aprīlis).
3. Pūšaminstrumentu un sitaminstrumentu spēles audzēkņiem veiksmīgi sagatavoties un piedalīties valsts konkursos (2026.g.decembris-2027.g.janvāris).

	2027./2028.
	Sekmēt vērtībizglītību, pilsonisko un patriotisko audzināšanu, veikt audzināšanas darbību, vērstu uz audzēkņu vērtībizglītību, liekot uzsvaru uz pilsonisko un patriotisko audzināšanu.



	1. Audzēkņu un pedagogu dalība Lāčplēša dienas pasākumā pie pieminekļa Latgales partizāniem (novembris).
2. Audzēkņu un pedagogu dalība Valsts dibināšanas svētku pasākumos (novembris).
3. Audzēkņu un pedagogu dalība labdarības koncertos pansionātā, sociālajā dienestā un invalīdu biedrības rīkotajos pasākumos (septembris-jūnijs).
4. Audzēkņu un pedagogu dalība koncertos novada kultūras namos,  baznīcās un Sakrālās kultūras centrā septembris-jūnijs


[bookmark: _heading=h.ihytordqosoi]Analizējot audzināšanas darba rezultātus, var secināt, ka kopumā audzināšanas darba uzdevumi tika sasniegti. Par to liecina dati par audzēkņu iesaistīšanos pilsoniskās un patriotiskās audzināšanas pasākumos, un tas,  ka pūtēju orķestris (60 dalībnieki un 8 pedagogi) piedalījās 11.novembrī Lāčplēša dienas pasākumos Balvos un Viļakā. 


                                                                    3. Kritēriju izvērtējums 

3.1. Kritērijs “Mācīšana un mācīšanās”

               Pašvērtēšanā izmantotās kvalitātes vērtēšanas metodes: mācību stundu vērošana, dokumentu analīze, sarunas.
	Rezultatīvā rādītāja nosaukums
	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestādes izveidotā sistēma datu ieguvei par mācīšanas un mācīšanās kvalitāti un tās pilnveidei
	
	Turpināt darbu pie datu ieguves sistēmas pilnveides.

	Izglītības procesa plānošanas un īstenošanas efektivitāte un kvalitāte 
	Ikvienam audzēknim mācību priekšmetā Instrumenta spēle (Dziedāšana) izveidots individuāls plāns katram semestrim.
	

	Izglītības procesa diferenciācija, individualizācija un personalizācija 
	Mācību stundu vērošanas rezultāti skolā apliecina, ka pedagogi pielāgo izglītības saturu audzēkņiem atbilstoši viņu spējām, interesēm un vajadzībām, katram audzēknim mācību procesā nodrošina diferencētu un individualizētu pieeju, par ko liecina 100% vēroto mācību stundu. 
	Turpināt darbu  pie izglītojamo prasmes pašiem analizēt un  novērtēt savu sniegumu mācību stundā.
Turpināt  pedagogu darbu pie AS  sniegšanas audzēkņiem.


	Izglītības procesa īstenošanas kvalitāte attālinātajās mācībās
	Attālinātās mācības nav notikušas.
	

	Mācību sasniegumu vērtēšanas kārtība
	Pedagogi pamatā izprot un ievēro vērtēšanas kārtību. Izglītojamie un vecāki ir informēti par mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību e-klasē. Nav problēmsituāciju saistībā ar mācību sasniegumu vērtēšanu.
	

	Izglītības iestādes individualizēta un /vai personalizēta atbalsta sniegšana izglītojamiem
	Saskaņojot ar audzēkņu vecākiem, regulāri notiek  konsultācijas arī brīvdienās izglītojamo noslodzes dēļ.
	


      
     Galvenie apkopotie secinājumi turpmākajam darbam par visu kritēriju:
1. Jāturpina darbs pie tā, lai katram audzēknim mācību procesā nodrošinātu diferencētu un individualizētu pieeju.
2. Svarīgi, lai pedagogi pielāgo programmas sarežģītību un  mācību stundas tempu atbilstoši audzēkņa spējām.

 3.1.1. Informācija par izglītības iestādes vadības mērķiem un/vai sasniedzamajiem rezultātiem mācību stundu/nodarbību 
    vērošanā 2024./2025.m.g.:

	Mērķi
	Stundu/nodarbību skaits
	Pedagogu, kurus vēro, skaits/ procentuāli no kopējā pedagogu skaita
	Vērotāju skaits izglītības iestādes ietvaros

	Atbalstīt un novērtēt pedagogu darbu gatavošanās procesā, vērot diferenciāciju, aktualizēt atgriezeniskās saites veidošanos mācību procesā. 
	14 stundas
	35%
	2



         
Informācija par izglītības iestādes iegūtajiem 2-3 galvenajiem secinājumiem par mācību stundu vērošanā iegūtajiem datiem un informāciju 2024./2025.m.g:
1. 100% visās vērotajās mācību stundās bija redzama diferencēta pieeja katram audzēknim.
2. Pedagogi pārsvarā pielāgo programmas sarežģītību un  mācību stundas tempu atbilstoši audzēkņa spējām.

3.2. Kritērijs “Pedagogu profesionālā kapacitāte”

  Pašvērtēšanā izmantotās kvalitātes vērtēšanas metodes: mācību stundu vērošana, dokumentu analīze, sarunas.

	Rezultatīvā rādītāja nosaukums
	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Pedagogiem nepieciešamās izglītības un profesionālās kvalifikācijas atbilstība normatīvajos aktos noteiktajām prasībām
	Visiem pedagogiem ir normatīvajos aktos noteiktajām prasībām atbilstoša izglītība un profesionālā kvalifikācija.
	Pedagoģiskais sastāvs noveco, nepieciešams piesaistīt jaunu pedagogus.

	Pedagogiem nepieciešamās profesionālās kompetences pilnveides atbilstība normatīvajos aktos noteiktajām prasībām
	Visiem pedagogiem ir normatīvajos aktos noteiktajām prasībām atbilstošas profesionālās kompetences.
	Pedagoģiskais sastāvs noveco, nepieciešams piesaistīt jaunu pedagogus.

	Pedagogu noslodze un profesionālās kvalitātes novērtēšanas kārtība izglītības iestādē
	
	Daudzi pedagogi strādā maksimāli pieļaujamo slodzi, tāpēc svarīgi ir piesaistīt jaunus pedagogus.

	Pedagogu profesionālās darbības pilnveides sistēma izglītības iestādē
	Pedagogi plānveidīgi un regulāri pilnveido savu profesionālo kvalifikāciju, tostarp skolas organizētajās meistarklasēs.
	



  Galvenie apkopotie secinājumi turpmākajam darbam par visu kritēriju:
1. Arvien sarežģītāk skolu nodrošināt ar pedagogiem, šī problēma tiek risināta ar pedagogiem, kas studē un pedagogiem no attālākām dzīvesvietām.
2. Ne visas profesionālās kompetences pilnveides programmas ir atbilstošas profesionālās ievirzes pakāpei, par to ir plānots runāt reģionālajā metodiskajā centrā.

3.3. Kritērijs “Pieejamība”
                                                                                        
Pašvērtēšanā izmantotās kvalitātes vērtēšanas metodes: mācību stundu vērošana, dokumentu analīze, sarunas.

	Rezultatīvā rādītāja nosaukums
	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestādes izpratne par faktoriem, kuri ietekmē izglītības pieejamību
	Skolā ir izpratne par faktoriem, kuri ietekmē izglītības pieejamību.
	

	Izglītības iestādes rīcība priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas risku mazināšanā (tiek izvērtēts vispārējā un profesionālajā izglītībā, izņemot pirmsskolas izglītības iestādes)
	Ir izveidota laba sadarbība ar vecākiem, tiek rīkots katra pedagoga audzēkņu koncerts vecākiem un draugiem, kurā uzstājas katrs audzēknis.
	Joprojām diezgan liels audzēkņu skaits pārtrauc mācības. Nopietni jāstrādā ar  vecākiem, lai pie pirmajām grūtībām netiktu pamestas mācības.


   
   Galvenie apkopotie secinājumi turpmākajam darbam par visu kritēriju:
1. Mūzikas izglītībai ir svarīgi, lai audzēkņi mājās vingrinās un ar katru gadu ir sarežģītāk konkurēt ar mākslas izglītību un dejām, kur mācību process notiek pēc pulciņu principa (bez mājasdarbiem). Nereti audzēkņi un vecāki tieši šī iemesla dēļ pamet mūzikas izglītību.
2. Pacietīgi jāveic izskaidrojošais darbs vecākiem, lai izprastu. cik attīstošas bērnam ir mūzikas nodarbības.

3.4. Kritērijs “Vadības profesionālā kapacitāte”

   Pašvērtēšanā izmantotās kvalitātes vērtēšanas metodes: mācību stundu vērošana, dokumentu analīze, sarunas.
 
	Rezultatīvā rādītāja nosaukums
	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Izglītības iestādes vadītāja zināšanas, izpratne par izglītības iestādes darbības tiesiskumu, prasme izstrādāt un atjaunot tiesību aktus
	Skolas direktoram ir izpratne par izglītības iestādes darbības tiesiskumu.
	

	Izglītības iestādes vadītāja zināšanas par līderības stratēģijām un taktikām, prasme pieņemt lēmumus un uzņemties atbildību
	Skolas direktors uzņemas atbildību un ir spējīgs pieņemt lēmumus.
	Skolas direktoram jāpapildina zināšanas par līderības stratēģijām un taktikām.

	Izglītības iestādes vadītāja komunikācija
	Skolas direktoram ir atbilstošas komunikācijas prasmes.
	

	Izglītības iestādes vadītāja ētiskums
	
	

	Izglītības iestādes vadītāja izpratne par izglītības attīstības, tostarp izglītības kvalitātes, un/vai nozares politikas mērķiem un sasniedzamajiem rezultātiem
	Skolas direktors darbojas kā eksperts akreditācijas komisijās, kultūrizglītības iestāžu direktoru padomē, Latvijas Mūzikas izglītības iestāžuasociācijas domē un ir pūtēju orķestru virsdiriģents.
	

	Izglītības iestādes vadītāja profesionālā kompetence audzināšanas, mācīšanas un mācīšanās jautājumos
	Izglītības iestādes vadītājs strādā pedagoģisko darbu, vada pūtēju orķestri.
	


  
    Galvenie apkopotie secinājumi turpmākajam darbam par visu kritēriju:
1. Skolas direktoram jāpapildina zināšanas par līderības stratēģijām un taktikām.
4. [bookmark: _heading=h.8pya4zx2zo62]Dibinātāja noteikto izglītības kvalitātes rādītāju izpilde

	Kvalitātes rādītājs
	Plānotais rezultatīvais rādītājs attīstības plānošanas perioda noslēgumā
	Rezultatīvais rādītājs 2025./2026.mācību gadā

	1. Katras izglītības programmas visi izglītojamie piedalījušies valsts konkursa 1.kārtā.
	Katras izglītības programmas visi audzēkņi, kā paredz Valsts konkursa nolikums, piedalījušies valsts konkursa 1.kārtā.
	Izglītības programmas Klavierspēle visi 3.-9.klases audzēkņi piedalījušies valsts konkursa 1.kārtā.

	2. Katras izglītības programmas izglītojamo pārstāvji ir izvirzīti uz valsts konkursa 2.kārtu un/vai skatēm un reģiona un valsts mēroga konkursiem, un 20% no dalībniekiem kļuvuši par laureātiem.
	Katras izglītības programmas audzēkņu pārstāvji ir izvirzīti   konkursa 2.kārtu un/vai skatēm un reģiona un valsts mēroga konkursiem, un 20% no dalībniekiem kļuvuši par laureātiem.

	Izglītības programmas Klavierspēle katras grupas audzēkņu pārstāvji ir izvirzīti uz valsts konkursa 2.kārtu, un 20% no dalībniekiem kļuvuši par laureātiem.

	3. Vismaz 1-2 audzēkņi no absolventiem katru mācību gadu turpina iegūt nākamās profesionālās izglītības pakāpē. 

	Vismaz 1-2 audzēkņi no absolventiem katru mācību gadu turpina iegūt izglītību nākamās profesionālās izglītības pakāpē.
	Divi audzēkņi no absolventiem turpina iegūt mūzikas  izglītību nākamās profesionālās izglītības pakāpē.

	4. Noslēguma pārbaudījumos izglītības programmās 3 gadu periodā vidēji vismaz 40% absolventu ir 8 balles un vairāk.
	Noslēguma pārbaudījumos izglītības programmās 3 gadu periodā vidēji vismaz 40% absolventi iegūst 8 balles un vairāk.
	Noslēguma pārbaudījumos vismaz 35% absolventu ir 8 balles un vairāk.

	5. Izglītības iestādē  izstrādāta un tiek realizēta sistēma darbam ar  talantīgajiem izglītojamajiem.
	Skolā  izstrādāta un tiek realizēta sistēma darbam ar  talantīgajiem izglītojamajiem.
	Katram izglītojamam mācību priekšmetā Instrumenta spēle (Dziedāšana) ir izstrādāts individuālais plāns katram mācību semestrim.

	6. Ne mazāk kā 75% aptaujāto pedagogu, izglītojamo un vecāku apliecina, ka iestādes sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitatīvi.
	Ne mazāk kā 75% aptaujāto pedagogu, izglītojamo un vecāku apliecina, ka skolas sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitatīvi.

	Ne mazāk kā 70% aptaujāto pedagogu, izglītojamo un vecāku apliecina, ka skolas sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitatīvi.

	7. Mācību stundu kvalitātes novērtēšanā ievāktie dati liecina, ka 95% pedagogu plāno un vada mūsdienīgas, kvalitatīvas, efektīvas mācību stundas.

	Mācību stundu kvalitātes novērtēšanā ievāktie dati liecina, ka 95% pedagogu plāno un vada mūsdienīgas, kvalitatīvas, efektīvas mācību stundas.

	Mācību stundu kvalitātes novērtēšanā ievāktie dati liecina, ka 90% pedagogu plāno un vada mūsdienīgas, kvalitatīvas, efektīvas mācību stundas.


	8. Iestāde katru gadu monitorē absolventu turpmākās izglītības gaitas un veiksmīgi iesaista absolventus  vietējās kultūrvides veidošanā, iesaistot  tautas mākslas kolektīvu darbībā un Dziesmu svētku tradīciju turpināšanā.

	Skola katru gadu monitorē absolventu turpmākās izglītības gaitas un veiksmīgi iesaista absolventus  vietējās kultūrvides veidošanā, iesaistot  tautas mākslas kolektīvu darbībā un Dziesmu un deju svētku tradīciju turpināšanā.
	Skola katru gadu iesaista vismaz 50% absolventu  vietējās kultūrvides veidošanā, iesaistot  tautas mākslas kolektīvu darbībā un Dziesmu un deju svētku tradīciju turpināšanā un monitorē absolventu turpmākās izglītības gaitas.




5. [bookmark: _heading=h.ouviyh15rdc7]Informācija par nozīmīgākajiem īstenotajiem projektiem

	Projekta nosaukums
	Projekta īss apraksts

	Bungu komplekta iegāde Balvu Mūzikas skolai
	Kultūrkapitāla fonda atbalstīts projekts, kur ar nelielu pašvaldības līdzfinansējumu tika iegūts jauns bungu komplekts sitaminstrumentu spēles audzēkņiem.

	Interaktīvo displeju iegāde
	Lauku atbalsta dienesta projektu konkursā iegūti četri interaktīvie displeji - 2 Balvos, 1 programmu īstenošanas vietā Viļakā un 1 -  Baltinavā.



6. [bookmark: _heading=h.5t2xhsue6wcb]Informācija par izglītības iestādes un izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības ārējā novērtēšanā norādīto uzdevumu izpildi 

	Norādītais uzdevums
	Izpilde

	Izveidot un ieviest izglītības iestādes efektīvu izglītības kvalitātes sistēmu, kurā sasniegti dibinātāja izvirzītie mērķi.   
	Tiek veidota un ieviesta izglītības kvalitātes sistēmu, kurā sasniegti dibinātāja izvirzītie mērķi.  

	Realizēt iestādē  mācīšanās organizācijā darbības pamatprincipus (vīzija par  visu izglītojamo iesaisti mācībās, komandas darbs un savstarpēja mācīšanās, izziņas un inovācijas kultūra, vadības atbalsts attīstībai).                   
	Tiek ieviesti  mācīšanās organizācijā darbības pamatprincipi (vīzija par  visu izglītojamo iesaisti mācībās, komandas darbs un savstarpēja mācīšanās, izziņas un inovācijas kultūra, vadības atbalsts attīstībai).                   


[bookmark: _heading=h.hhm7e847u2gd]                                                7. Citi sasniegumi
7.1. Izglītības iestādes informācija par galvenajiem secinājumiem:
7.1.1. Katru gadu skola organizē Latgales jauno pianistu konkursu Balvos, šajā mācību gadā tas notika 25.aprīlī. Šis reģionālā mēroga konkurss ir būtisks motivācijas avots regulāram ikdienas darbam daudzu reģiona mūzikas skolu audzēkņiem. No Balvu Mūzikas skolas piedalījās 9 audzēkņi.
7.1.2. Valsts konkurss 2024./2025.mācību gadā notika Akordeona spēlē:  
uz II kārtu tika izvirzīti 7 audzēkņi (viens saslima), iegūtas divas II vietas; divas III vietas un divas Atzinības.
      7.1.3. Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem vēlas informēt izglītības iestāde (galvenie secinājumi par izglītības iestādei svarīgo, specifisko).

[bookmark: _Hlk206406661]     SKOLAS AUDZĒKŅI – KONKURSU LAUREĀTI 2024./2025.mācību gadā
 
	№
	Vārds, uzvārds
	Klase
	Vieta
	Pasākums
	Pedagogi

	1.
	Samanta Kikuste-Nagla
	2.klase
	II
	Latvijas profesionālās ievirzes izglītības programmas Akordeona spēle
audzēkņu Valsts konkursa II kārta - fināls
	Inta Sleža

	2.
	Kaspars Melnacis
	2.klase
	II
	
	Irēna Šņitkina

	3.
	Sofija Vasiļjeva
	5.klase
	III
	
	Irēna Šņitkina

	4.
	Kārlis Žagars
	5.klase
	III
	
	Inta Sleža

	5.
	Anete Rēdmane
	2.klase
	Atzinība
	
	Inita Raginska

	6.
	Jānis Kārlis Boldāns
	4.klase
	Atzinība
	
	Inita Raginska

	7.
	Mārcis Poševs
	6.klase
	I
	Konkurss “Skaņais bolss”
	Linda Vītola,
koncertmeistars (KCM) Viktors Bormanis

	8.
	Roberta Strazda
	2.klase
	II
	
	

	9.
	Ērika Indrika
	7.klase
	II
	
	

	10.
	Elīza Anča
	8.klase
	I
	Konkurss “Dziedu Dievmātei”
	Linda Vītola,
KCM Viktors Bormanis

	11.
	Roberta Strazda
	2.klase
	II
	
	

	12.
	Deniss Pasikovs
	3.klase
	II
	
	

	13.
	Leila Baranauska
	6.klase
	II
	
	

	14.
	Adriāna Kindzule
	3.klase
	III
	
	

	15.
	Paula Jaunžeikare
	6.klase
	III
	
	

	16.
	Martins Krivišs
	7.tromp. klase
	II
	Mūzikas teorētisko mācību priekšmetu konkurss “Melanholiskais valsis”
	Ģirts Ripa, Gunta Ripa

	17.
	Elīza Anča
	8.kora klase
	Atzinība
	
	

	18.
	Rasa Servidova
	8.kora klase
	Atzinība
	
	

	19.
	Eduards Vaickovskis
	4.trompetes klase
	I
	IX Latgales mūzikas skolu IP Pūšaminstrumentu/Sitaminstrumentu spēle audzēkņu konkurss
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	20.
	Martins Puks
	4.trombona klase
	I
	
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	21.
	Martins Krivišs
	7.trompetes klase
	I
	
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	22.
	Ralfs Jeromāns
	3.eifonija klase
	II
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	23.
	Niks Strupka
	6.tubas klase
	II
	
	Jānis Budevičs,
KCM Viktors Bormanis

	24.
	Aleksandrs Garkuša
	6.sit.instr. klase
	III
	
	Aldis Prancāns,
KCM Viktors Bormanis

	25.
	Gustavs Trupovnieks
	6.sit.instr. klase
	III
	
	Aldis Prancāns,
KCM Viktors Bormanis

	26.
	Meldra Igaune
	2.flautas klase
	Atzinība
	
	Sarmīte Kubuliņa,
KCM Viktors Bormanis

	27.
	Regnārs Razgalis
	3.trompetes klase
	Atzinība
	
	Jānis Budevičs,
KCM Viktors Bormanis

	28.
	Hugo Ušackis
	4.saksofona klase
	Atzinība
	
	Arnis Graps,
KCM Viktors Bormanis

	29.
	Elizabete Vaickovska
	6.flautas klase
	Atzinība
	
	Edvīns Timošenko,
KCM Viktors Bormanis

	30.
	Kristers Liepiņš
	8.eifonija klase
	Atzinība
	
	Jānis Budevičs,
KCM Viktors Bormanis

	31.
	Martins Krivišs
	7.trompetes klase
	I
	VIII Starptautiskais pūšaminstrumentu/sitaminstrumentu spēles konkurss “Naujene WIND 2025”
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	32.
	Adrija Voiciša
	3.saksofona klase
	II
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	33.
	Ralfs Jeromāns
	3.eifonija klase
	II
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	34.
	Miervaldis Linnass
	4.trompetes klase
	II
	
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	35.
	Martins Puks
	4.trombona klase
	II
	
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	36.
	Eduards Vaickovskis
	4.trompetes klase
	II
	
	E.Salmanis,
KCM Viktors Bormanis

	37.
	Hugo Ušackis
	4.saksofona klase
	II
	
	Arnis Graps,
KCM Viktors Bormanis

	38.
	Andrejs Kaško
	1.klarnetes klase
	III
	
	Arnis Graps,
KCM Viktors Bormanis

	39.
	Rūdolfs Ķerģis
	2.klarnetes klase
	III
	
	Arnis Graps,
KCM Viktors Bormanis

	40.
	Adrians Velme
	2.saksofona klase
	III
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	41.
	Rūbija Puka
	3.saksofona klase
	III
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	42.
	Niks Strupka
	6.tubas klase
	III
	
	Jānis Budevičs,
KCM Viktors Bormanis

	43.
	Gustavs Trupovnieks
	6.sit.instr. klase
	III
	
	Aldis Prancāns,
KCM Viktors Bormanis

	44.
	Aleksandrs Garkuša
	6.sit.instr. klase
	Atzinība
	
	Aldis Prancāns,
KCM Viktors Bormanis

	45.
	Samanta Sproģe
	7.saksofona klase
	Atzinība
	
	Lauris Ikstens,
KCM Viktors Bormanis

	46.
	Hanna Mellenberga
	7.flautas klase
	Atzinība
	
	Edvīns Timošenko,
KCM Viktors Bormanis

	47.
	Kirils Markovičs
	2.klase
	III
	XVI Jēkaba Graubiņa Jauno pianistu konkurss
	Jeļena Laicāne

	48.
	Marks Vavilovs
	3.klase
	Atzinība
	
	Liene Akmeņkalne

	49.
	Māra Romka
	5.klase
	II
	VI Jāņa Ivanova Jauno pianistu konkurss         “Latgales skicējums”
	Liene Akmeņkalne

	50.
	Agnese Jaundžeikare
	5.klase
	II
	
	Jeļena Agafonova

	51.
	Karīna Avotiņa
	8.klase
	Atzinība
	
	Lija Ivanova

	52.
	Agnese Jaundžeikare
	5.klase
	II
	XVII Latgales Jauno pianistu konkurss
	Jeļena Agafonova

	53.
	Māra Romka
	5.klase
	II
	
	Liene Akmeņkalne

	54.
	Lauma Žagare
	6.klase
	III
	
	Jeļena Agafonova

	55.
	Roberta Strazda
	2.klase
	III
	Tālivalža Mekša III Jauno vijolnieku konkurss
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	56.
	Adriāna Korlaša
	3.klase
	Atzinība
	
	

	57.
	Sofija Paula Timošenko
	7.klase
	I
	VI Latgales Jauno vijolnieku konkurss
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	58.
	Roberta Strazda
	2.klase
	II
	
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	59.
	Marija Gardere
	8.klase
	II
	
	Svetlana Krasnokutska,
KCM Mārtiņš Lāpāns

	60.
	Roberts Pomers
	9.klase
	II
	
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	61.
	Katrīna Klauča
	4.klase
	III
	
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	62.
	Marija Maslovska
	7.klase
	Atzinība
	
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova

	63.
	Anete Dzene
	8.klase
	Atzinība
	
	Zoja Zaharova,
KCM Rita Kočerova


     

BALVU MŪZIKAS SKOLAS KOLEKTĪVI – KONKURSU LAUREĀTI 2024./2025.mācību gadā

	1.
	Balvu Mūzikas skolas vokālais ansamblis
	Balvu Mūzikas skolas audzēkņi
	II
vieta
	Vokālās mūzikas konkurss “Balsis 2025” finālkonkurss
	 Linda Vītola,
KCM Viktors Bormanis

	2.
	Balvu Mūzikas skolas koris
	Balvu Mūzikas skolas audzēkņi
	Lielā balva
	Latvijas izglītības iestāžu koru repertuāra apguves finālkonkurss 
	Linda Vītola, 
Anastasija Ločmele,
 KCM Viktors Bormanis

	3.
	Balvu Mūzikas skolas pūtēju orķestris
	Balvu Mūzikas skolas audzēkņi un pedagogi
	II
vieta
A grupā
	Pūtēju orķestru finākonkurss
	Egons Salmanis

	4.
	Kapela “Paeglīte”
	Balvu Mūzikas skolas audzēkņi un pedagogi Viļakā
	II
 rezultāts
	Skate
	Inita Raginska




7.4. Izglītības iestādes galvenie secinājumi  par izglītojamo sniegumu ikdienas mācībās, un turpmākie nepieciešamie uzlabojumi izglītības iestādes darbībā:
7.4.1. Audzēkņi papildus jāmotivē dalībai dažāda līmeņa konkursos, jo tie, kas piedalās konkursos,  arī ikdienas mācībās un noslēguma pārbaudījumos uzrāda augstāku rezultātu. 
7.4.2. Jārod papildu motivācijas avoti regulāram ikdienas darbam, lai uzlabotu audzēkņu sniegumu ikdienas mācībās.

[bookmark: _heading=h.u3znepbim8ow]8. Izglītības iestādes vadītāja un izglītības iestādes padomes ieteikumi izglītības iestādes darbības pilnveidei un rīcībpolitikai izglītības jomā 	

	Tā kā skolas direktors darbojas kā eksperts akreditācijas komisijās, kultūrizglītības iestāžu direktoru padomē un LMIIA domē, tad regulāri tiek izteikti ieteikumi rīcībpolitikai izglītības jomā.




Izglītības iestādes vadītājs: 

Dokuments parakstīts ar drošu elektronisko parakstu                                                                                                                            Egons Salmanis
                               (paraksts)                                                                                                                                                                                              (vārds, uzvārds)
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