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Balvu novada
Jaunatnes politikas
plana TstenoSana

Jauniesu lidzdaliba
un brivpratigais
darbs

1. uzdevums: Atbalstit skolénu paSparvalzu darbibu

Planots:
Izveidot atbalsta sistemu skolénu pasparvaldém — konsultacijas, apmacibas, kopigas tikSanas un pieredzes apmainu.

Izdartts:

e Balvu novada bérnu un jauniesSu centrs (BNBJC) organizgja skolénu paSparvalzu forumu 2024. gada, kura
piedalijas parstavji no gandriz visam Balvu novada skolam.

o Tika Tstenotas tematiskas macibas par lideribu, komunikaciju, iniciativu 1stenosanu un projektu vadibu, noritgjis
projekts “Demokratijas formula”, kas sniedza iesp€ju jaunieSiem apgiit ar demokratiskas valsts iekartas jeédzienu
un sist€ému, ka ta darbojas.

o Tika izveidota kontaktpersonu sisteéma skolas — jaunatnes lietu koordinatori, kas palidz uzturét saikni ar BNBJC.

e P&c paSparvalzu un jaunatnes darbinieki vienoSanas notiek darboSanas par dazadam lidzdalibas t€ma, lideribu,
daliba ka ekspertiem projektu “Kontakts” vide.

Rezultats:
Skolénu pasparvaldes kluvusas aktivakas — tiek Tstenoti gan skolas, gan novada méroga pasakumi (“Lideru diena”,
“JaunieSu forums”, “Labdaribas akcijas”).

2. uzdevums: Atbalstit jaunieSu domes darbibu
Rezultats:

Dome darbojas jau gadu, notikusi pasakumi, jauniesi cel organizacijas kapacitati, veidojot Erasmus+ projektu lidzdalibas
veicinasanai.




3. uzdevums: Atbalstit jaunieSu iniciativu, nodro§inat informétibu

e Regulari tiek ievietota informacija socialajos tiklos un paSvaldibas timeklvietne www.balvi.lv par Erasmus+, ESC
un citiem jauniesu projektiem, informacija tiek nodota arT tikSanas reiz€s ar jaunieSiem.

e Jaunie$i no Balvu novada regulari piedalas starptautiskas apmacibas un apmainas, atgriezZoties ar pieredzes
stastiem un prezentacijam BNBJC.

Rezultats:
Pieaug jauniesu aktivitate un lidzdaliba gan viet&ja, gan starptautiska Iimeni. Informacijas pliisma uzlabojusies.

4. uzdevums: Veicinat jauniesu iesaisti [idzdalibas aktivitates un to organizésana

Izdarfts:

o Notikusi vairaki forumi, piem&ram, “Jaunies$i var!” pasakumi, kuros jauniesi pasi piedalijas ideju radisana.
o Jauniesi iesaistiti pasvaldibas darba grupas, pieméram, sabiedrisko projektu ideju izvertéSana.

o Tiek popularizeta Iidzdaliba valsts iniciativas — “JaunieSu Saeima”, “Signalv€lesanas”.

Rezultats:
Balvu novads ieklauts jaunatnes lidzdalibas pilotprojekta 2025. gada. Tas apliecina, ka jaunieSi ir atziti ka nozimiga
sabiedribas grupa ar viedokli.

5. uzdevums: Rikot apmacibas jauniesu lidzdalibas veicinaSanai
Izdarits: Apmacibu cikls “Lideris sev un citiem” (2022—-2024), kas turpinas ar1 Sobrid.

o BNBIJC piedalijas Valsts jaunatnes programmas apmacibas par neformalas izglitibas metodém.

o Sadarbiba ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru organizétas Erasmus+ info dienas.

e Uzdevuma izpildei liela nozime Erasmus+ partneribu projektiem, kas apgist Iidzdalibu veicinoSas metodes runa
par nopietnam sabiedribas lietam, politiku, pilsonisko atbildibu. — pieméram, “Demokratijas formula”,
“Lidzdalibas karuselis”




Rezultats:
Jauniesi labak izprot [idzdalibas nozimi, paaugstinata aktivitate gan pasvaldibas, gan skolu [imeni.

6. uzdevums: Ieviest vienotu brivpratiga darba sistému visa novada
Izdarfts:

e 2024.gada BNBIJC saka sadarbibu ar NVO un socialajiem dienestiem, lai koordin€tu jauniesu iesaisti dazadas
jomas.

o Tiek izmantota Youthpass un BNBJC apliecibas sist€éma.

Rezultats: NepiecieSams aktualizét dokumentaciju.
7. uzdevums: Sadarbiba ar pasvaldibas iestadém un NVO
Izdarfts:

o Notiek regularas tikSanas starp BNBJC, jaunatnes lietu koordinatori un pasvaldibas iestadém, kuras izteikusSas
veémi sadarboties — Ziemellatgales biznesa un tirisma centrs (kopigs projekts “Not just Books”), Balvu Kultiiras
un atpiitas centrs, biedribas “Riteneitis”, “Radosas idejas”.

e Sadarbiba ar arvalstu organizacijam notikuSas starptautiska ltmena apmacibas Latvija ka uzpemoSajai
organizacijai, notikuSas jaunieSu apmainas citas Eiropas valstis.

8. uzdevums: Uznemt arvalstu brivpratigos un sniegt atbalstu

Izdarits:

e 2024.-2025. gada BNBJC 1istenojis vairakus Eiropas Solidaritates korpusa projektus, uznemot brivpratigos no
Gruzijas un Vacijas.

e NVO iesaistitas Erasmus+ un Solidaritates projektu istenoSana kopa ar biedribu “Kalmars” turpinam uznemt
Eiropas jaunieSus, kas padara kopienas jaunieSu dzivi bagataku, iesaistas aktivitates, intereSu grupas.

e Brivpratigie iesaistiti aktivitateés ar b&rniem un jaunieSiem, palidz€usi BNBJC pasakumu organizé€Sana,
brivpratigo darbu organizgjot 3 punktos — Balvos, Vilaka un Rugajos.




e BNBIJC piedava mentoru atbalstu un dzivesvietu jaunieSiem-brivpratigajiem.

Rezultats:
Balvu novads kliist atpazistamaks starptautiska méroga, tiek veidotas starpkulttiru saiknes.

Nodarbinatiba un
uznémgéjdarbiba

Balvu novada jaunieSu nodarbinatibas un uzn€mgjdarbibas veicinasana notikusi cie$a sadarbiba starp pasvaldibu,
izglitibas iestadém, uznémeéjiem un jaunieSu centra aktivajiem punktiem. Ir uzlabota informacijas aprite par darba un
prakses iesp&jam, ka arT attistita karjeras izglitibas sist€ma skolas. BNBJC un novada skolas regulari publice informaciju
par vasaras nodarbinatibas programmam, prakses iespg€jam un jaunieSu projektu konkursiem uznémejdarbibas joma. Katru
gadu dala jaunieSu izmanto paSvaldibas atbalstu vasaras nodarbinatibas programma, kas lauj gtit pirmo darba pieredzi
sava novada.

Jauniesi tiek iesaistiti uznéméjdarbibas pasakumos — organiz€ti seminari un meistarklases par finanSu pratibu, ideju
generésanu un socialo uznéméjdarbibu, sadarbiba ar “Junior Achievement Latvia”, Latgales plano$anas regionu un Balvu
novada Uznéméjdarbibas atbalsta centru. Tiek populariz€ta iespgja piedalities Skolénu macibu uznpémumu (SMU)
programma, vairaki novada jaunie$i parstav Balvus regionalaja gadatirgt “Cits Bazars”, giistot gan pieredzi, gan atzinibas.

Karjeras izglitiba attistita, sadarbojoties ar uznéméjiem un skolam — skolas darbojas specialists, kam delegétas karjeras
konsultanta funkcijas, notiek &nu dienas, ekskursijas uz vietgjiem uznémumiem un karjeras dienas. Izglitibas iestades
arvien aktivak izmanto neformalas izglitibas pieejas, lai palidzetu jaunieSiem izveleties profesiju un attistit uzneémejspejas.
Pieaug sadarbiba starp jaunieSu centru un vietgjiem uznémumiem, kas dod iesp&ju jaunieSiem veikt praksi un apgiit darba
prasmes tepat novada.

Veiksmigi norit€jis projekts sadarbiba ar Ziemellatgales Biznesa un tlirisma centru “Not just Books”, kura piedalijas
vairak ka 200 novada jaunieSu un iepazinas ar dazadam profesijam, tiekoties ar jomas profesionaliem meistarklases.

Kopuma $aja ricibas virziena paveikts biitisks progress — ir nodroSinata plaSaka informétiba par darba un uznémeéjdarbibas
iespgjam, stiprinata karjeras izglitiba, un arvien vairak jaunieSu izmanto paSvaldibas un valsts atbalsta programmas darba
pieredzes guSanai. Tomér vl nepiecieSams uzlabot informacijas centralizaciju un sasaisti starp jaunieSu centru, skolam
un uznéméjiem, lai jauniesi atrak un vieglak atrastu sev piemérotas iespéjas.




JaunieSu sociala
ieklauSana,
veseliba un
labklajiba

Balvu novada §1 ricibas virziena mérkis ir bijis veicinat jauniesu dro$ibu, veseligu dzivesveidu un ieklausanos sabiedriba
neatkarigi no sociala statusa vai veselibas stavokla. Ped€jo gadu laika ir 1stenoti vairaki profilaktiski un izglitojosi
pasakumi sadarbiba ar izglitibas iestadém, veselibas veicinaSanas specialistiem, policiju un socidlajiem dienestiem.
Regulari notiek atkaribu profilakses nodarbibas, lekcijas par psihologisko labsajiitu, reproduktivo veselibu un sabiedrisko
drosibu, ka ar1 sporta un veselibas veicinasanas pasakumi jaunieSiem novada skolas un jauniesu centros.

Svariga plana dala ir cilvékdros§ibas kompetencu stiprinasana. Kopa ar Valsts policiju un Valsts ugunsdzesibas un
glabsanas dienestu jauniesi apgust risku atpaziSanas un drosas ricibas prasmes, tiek rikoti dro§ibas pasakumi “Jauniesi bez
robezam” un “Drosibas diena skola”. Sis aktivitates palidz jaunie$iem labak izprast iesp&jamos riskus gan tie§saistg, gan
ikdienas dzive.

IpaSi nozimigs virziens ir darbs ar sociala riska grupu jaunieSiem un jaunieSiem ar ierobezotam iespéjam. BNBJC
sadarbiba ar socialo dienestu un nevalstiskajam organizacijam organiz€ integrativus pasakumus, kuros tiek iesaistiti
jauniesi no dazadam socialajam grupam — gan pils€tas, gan lauku pagastos. Sadarbojamies ar Valts Probacijas dienestu,
jaunieSu resocializacijas aktivitates.

Kopuma $aja ricibas virziena ir panakta pozitiva virziba — notiek aktivs preventivs un izglitojoss darbs, veidojas vienota
sadarbibas platforma starp dazadam institiicijam, un arvien vairak jaunieSu sanem emocionalu un socialu atbalstu. Tomér
vel nepieciesams palielinat pieejamibu mentalas veselibas pakalpojumiem laukos un nodrosinat pastavigu finansgjumu
ilgtermina integracijas pasakumiem.

JaunieSu brivais
laiks

Balvu novada jaunieSu briva laika organiz€Sana tiek uzskatita par nozimigu jaunatnes darba sastavdalu, kas palidz veidot
piederibas sajutu kopienai, attistit radoSumu, socializ€Sanas prasmes un veseligu dzivesveidu.

JaunieSu briva laika piedavajums tiek veidots regulari un visas vecuma grupas, ipaSu uzmanibu pievérSot aktivitatem
skolénu brivlaikos un vasaras perioda. BNBJC riko vasaras nometnes, sporta aktivitates, rados$as darbnicas, pargajienus
un tematiskus pasakumus. Sie notikumi veicina jauniesu iesaisti sabiedriskaja dzivé un sniedz iesp&ju jégpilni pavadit
brivo laiku tuvak dzivesvietai. AktivitaSu dazadoSana notiek pateicoties projektos apgiitajiem lidzekliem, dazadam
projektu témam, kas lauj organizét dazadus pasakumus

Tiek istenota arT sadarbiba starp dazadam iestadém, lai apvienotu resursus un nodroSinatu vienotu jaunieSu aktivitasu
planoSanu. Svariga loma ir arT neformalajam jaunieSu grupam un biedribam, kas palidz organizét tematiskus pasakumus,
koncertus, diskusijas un pieredzes apmainas vakarus.




Lai gan novada pieaug pasakumu skaits un dazadiba, joprojam pastav izaicinadjums vienmérigi nodroSinat aktivitasu
pieejamibu visos pagastos, Tpasi attalakajos lauku regionos. Turpinams darbs pie mobila jaunatnes darba stiprinasanas un
kopigu kalendaru veidosanas, lai jauniesi butu informéti par notikumiem visa novada.

Neformala un
intereSu izglitiba

Balvu novada neformalas un interesu izglitibas attistiba ir viens no biitiskakajiem jaunatnes darba pamatvirzieniem, kas
palidz jaunieSiem pilnveidot prasmes, atklat talantus un stiprinat personigo izaugsmi arpus skolas macibu procesa.

BNBIJC turpina koordinét intereSu izglitibas jomu novada, piedavajot plasu pulcinu un radoSo darbnicu klastu — no
makslas, dejas, teatra, miizikas un sporta lidz jauniesu lideribas un projektu vadibas apmacibam. Katru gadu tiek organizgeti
radoSie konkursi, meistarklases un apmacibas jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem, tad€jadi veicinot neformalas
izglitibas kvalitati un atpazistamibu.

IpaSa uzmaniba pieversta sabiedribas iesaistes veicinasanai, aicinot vecakus, pedagogus un viet&jos uznémeéjus atbalstit
jaunieSu iniciativas un piedalities kopigos pasakumos. Sadi tiek veidota pozitiva vide, kur jauniesi jutas sadzirdéti un
noverteti, un kur tiek stiprinatas sadarbibas saites starp formalo un neformalo izglitibu.

Lidztekus tradicionalajiem intereSu izglitibas virzieniem attistas ari jauni formati, piemé&ram, digitalas prasmes,
medijpratiba un rado$a uznémejdarbiba, ko Tpasi attistam 2025. gada izmantojot digitala darba ar jaunatni instrumentus.
Sis aktivitates palidz jaunieSiem sagatavoties misdienu darba tirgus prasibam un veicina pasrealizaciju.

Tomeér, lai gan piedavajums paplasinas, joprojam svarigi nodrosinat vienlidzigu pieejamibu visa novada, ipasi lauku
teritorijas, kur neformalas izglitibas iesp€jas ir ierobezotakas. NepiecieSams turpinat attistit mobilas nodarbibas un
izbraukuma pasakumus, ka arT stiprinat sadarbibu starp skolam, jaunieSu centriem un vietéjam kopienam.

Kopuma & ricibas 1stenoSana ir sekmiga — ir palielinajusies jaunieSu interese un iesaiste intereSu izglitiba, notiek regulara
neformalo prasmju apguve un sadarbibas tikla stiprinasana, kas veicina jauniesu lidzdalibu, iniciativu un radoSumu visa
Balvu novada.

Jaunatnes jomas
kapacitate

Balvu novada ped€jo gadu laika btiski attistita un nostiprinata jaunatnes jomas kapacitate, veidojot efektivu, kvalitativu
un ilgtsp&jigu jaunatnes darba sistému. Sis ricibas mérkis ir nodroginat, lai jaunie$i sanemtu atbalstu, informaciju un
attistibas iesp€jas neatkarigi no dzivesvietas, vienlaikus stiprinot paSvaldibas un partnerorganizaciju sp&ju sniegt
kvalitativus pakalpojumus jaunieSu laba.




BNBIJC ir galvena institiicija, kas koordin€ jaunatnes politikas istenoSanu. Tas darbiba balstas uz cieSu sadarbibu ar
izglitibas iestadém, kultiras namiem, sporta organizacijam un nevalstiskajam organizacijam, nodroSinot daudzpusigu
pieeju darbam ar jaunatni. Regulari tiek organizetas jaunatnes darbinieku apmacibas, pieredzes apmainas pasakumi un
profesionalas pilnveides seminari, kas paaugstina darbinieku kompetenci, 1pasi darba ar jaunieSiem no sociala riska
grupam. Izglitibas kapacitates celSana notiek izmantojot Erasmus+ projektu dotas iesp€jas, starptautiskas projektu
pieredzes.

Nozimigs solis norit dokumentu sagatavosana, lai realizeétu digitala darba ar jaunatni projektu, ka ar7 jauniesi regulari
sanem informaciju par pasakumiem, apmacibam un brivpratiga darba iesp&jam socialajos tiklos un BNBJC timek]vietné.

Svariga §1 ricibas dala ir arT informacijas pieejamibas nodroSinasana jaunieSiem un vinu vecakiem. Tiek rikoti informativi
pasakumi par jaunieSu iesp&jam, neformalas izglitibas nozimi un iesaistes veidiem, tadgjadi veidojot saprotosu un
atbalstosu vidi jaunieSu attistibai. [zmantojot socialas platformas, art WhatsApp, ka privatu apzinoSanas modeli.

Lidztekus tiek uzlabota ar1 briva laika pavadiSanas infrastrukttira — jaunieSu telpas, radoSie punkti un atpiitas vietas. Vilaka
apvienojot darbinieku resursu centrs darbojas ar pilnu jaudu.

Biitiska nozime ir ar1 jaunatnes nevalstisko organizaciju stiprinasanai — tas arvien aktivak iesaistas projektu rakstiSana,
pasakumu rikosana un kopigu iniciativu stenoSana. Sadarbiba starp biedribam un pasvaldibu kluvusi ciesaka, kas sekmé
pieredzes un resursu apmainu.

Kopuma §1 riciba nodroSinajusi stabilu jaunatnes darba sisteémas attistibu Balvu novada, pateicoties kadru nemainibai,
kuru profesionalais Iimenis tikai pieaug. Ir izveidota koordinéta, profesionala un misdieniga jaunatnes jomas struktira,
kas spgj reagét uz jaunieSu vajadzibam, nodrosinat pieejamu informaciju, attistit kompetences un piedavat drosu vidi
izaugsmei. Turpmaka prioritate ir veél cieSaka sadarbiba ar kopienam, digitalo riku izmantoSana un kapacitates
stiprinaSana, 1pasi lauku teritorijas.

Izglitibas iestades
darba  prioritate

Jaunatnes politikas plans tiek 1stenots labi, 1pasi specigi Balvu novada tiek veicinata lidzdaliba, izveidota Balvu novada
JaunieSu dome, neformala izglitiba, saturigs brivais laiks, Eiropas brivpratiga darba projektu apgiiSana, nodroSinatas

2024./2025. interesantas un daudzveidigas aktivitates.
macibu gada

Jaunatnes politikas

plana istenoSana un

finans€juma

apgusana




kvalitattvu
aktivitasu
nodroS§inasanai
jaunieSiem Balvu
novada

Vaditaja amata
pienakumu izpilde

BNBJC reglamentgjoso dokumentu izpilde, vadita iestades funkcionala un saimnieciska darbiba. Darba procesa tiek
izmantotas dazadas digitalas prasmes un riki — Visvaris (Lietvaris, Kadri, Darba laika uzskaite, Arhivs, Budzets), VIIS
sist€éma, Zoom platforma, Outlook, Microsoft Office, Canva, Google drive, Kahoot, Mentimeter, Padlet un citi digitalie
1iki modernakam darbam ar jaunatni Balvu novada. Istenoti projekti finansgjuma piesaistei jaunie$u aktivitasu
nodros$inasanai. Planoju un koordingju BNBJC darbu, nodroSinot dazadu aktivitasu un projektu norisi, riip€jos par centra
ilgtsp&jigu darbibu, finansu un resursu parvaldibu, ka arT veicinaju jauniesu lidzdalibu sabiedriba. Regulari sadarbojos ar
pasvaldibu, skolam, nevalstiskajam organizacijam un citiem partneriem, lai stiprinatu kopienas attistibu. Es sp&ju sekmigi
vadit savu komandu, delegét uzdevumus un uzturét pozitivu darba atmosféru. Manas sadarbibas un komunikacijas
prasmes bija loti labas — veicinaju atvértu dialogu ar jaunieSiem, kolégiem un sadarbibas partneriem. Darba planoSana
un organizéSana notika efektivi, ta¢u es apzinos, ka nepiecieSams pilnveidot ilgtermina stratégisko plano$anu. Veicinata
sava profesionala kapacitate, piedaloties divas starptautiskajas apmacibas (Ungarija un Polija). Projektu ietvaros
papildinata materiala baze, lai nodrosinatu daudzveidigakas iespgjas jaunieSiem un padaritu aktivitates un darbnicas
interaktivakas un interesantakas.

Papildu informacija par 2024./2025.macibu gadu:

Nr.p.k.

Vertéjamais jautajums Fakti un galvenie secinajumi

1.

IntereSu izglitibas

programmas apguves
vertejums 2024./2025.macibu

gada

Balvu novada Bérnu un jauniesu centra istenotas 16 intereSu izglitibas programmas:
e Makslas darbnica "Krasu virpulis" 1.-6.klase

Grafiskais zim&jums ikdiena 5.-10.klase

SkaistumkopSana 3.-6.klase

Vesela miesa vesels gars 2.-9.klase

Vokalas nodarbibas 1-4.klase

Dejas un kustibas terapija bérniem ar paSam vajadzibam 1-6.klase

Dejas un kustibas terapija bérniem ar ipasam vajadzibam 7.-12.klase

Di-dancers TEENS 5.-9.klase

Di-dancers Crew 9.-12.klase




e Latviska dziveszina bérniem ar Ipasam vajadzibam 1.-12.klase

e Tradicionalie rokdarbi jauna ilgtsp€jiba berniem ar 1pasam vajadzibam 1.-12 klase
e Kulturas kambaris 7.-12.klase

e Foto pulcins 7.-12.klase

e Tautas dejas 1.klase

e Tautas dejas 2.-3.klase

e Koncertmeistars (novada)

Kvantitativie raditaji: 16 interesu izglitibas programmas apguvusi 145 izglitojamie.

Kvalitativie raditaji: daliba un sasniegumi novada un Latvijas méroga sacensibas, konkursos, skatés, Veicinata
starpjomu sadarbiba, organizgeti pasakumi intereSu izglitibas pulciniem, metodisko jomu koording€Sana un Balvu
novada interesu izglitibas programmu parraudziba.

Darbs ar talantigajiem Kolektivu sasniegumi valsts méroga,
audzeékniem un grupam gatavojoties XIII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem:
2024./2025.macibu gada e Vokalas muzikas konkurss “Balsis” - Balvu Mizikas skolas vokalais ansamblis - augstakas pakapes
diploms
e Vokalas miizikas konkurss “Balsis” - Tilzas pamatskolas vokalais ansamblis “Varbut” - augstakas pakapes
diploms

o Izglitibas iestazu koru konkurss - Balvu Miizikas skolas koris - augstakas pakapes diploms

o Izglitibas iestazu koru konkurss - Tilzas pamatskolas koris - augstakas pakapes diploms

o Izglitibas iestazu pit&ju orkestru skate - Balvu Miizikas skolas put&ju orkestris - augstakas pakapes
diploms

e Tautas deju kolektivu skate - Balvu Kulttiras un atpiitas centra deju kolektivi “Balvu vilcin$” (2 grupas)
un Balvu Kulturas un atpiitas centra un Balvu novada Bérnu un jaunieSu centra deju kolektivi “Balvu
vilcin§” (2 grupas) — augstakas pakapes diploms

Aktivitasu piedavajums Balvu novada Bérnu un jaunieSu centra:

2024./2025.macibu gada

e Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas 10.klases saliedéSanas un BNBJC popularizé$anas
aktivitate

e “Doma arpus” BNBJC sezonas atklasana

e “Horror movie” vakars

e “German evening” iepaziSanas ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem
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“Digitalo riku apmacibas” projekta <’Demokratijas formula” “Game evening” ar EU solidaritates
korpusa brivpratigajiem

“ Graffiti meistarklase”, projekts "Ne tikai gramatas"

“Cooking pumpkin soup” ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

Brivdienu nedglas aktivitates BNBJC

“Bolwen dynamite fest” BNBJC 8.gadu dzim$anas diena

“Pasta workshop” ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

Balvu novada vidusskolu komandu konkurss “M&s milam Latviju”

Vizuala identitate digitalaja vid€ ar Tatjanu Vinogradovu

“Christmas cookies” ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

“Ziemassvéetku paSizaugsmes maratons”

“Christmas evening” ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

BNBJC Ziemassvétku ieskanas pasakums

Ravioli darbnica ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

“Board game evening” ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

Balvu novada Jauniesu gada balva 2024

Piedalisanas Balvu Valsts gimnazijas

, projektu nedéla

Filmu vakars ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

“Maultaschen” €diena gatavoSana ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem

Gariga veseliba ir tava atbildiba, Erasmus + atskaites pasakums

“JaunieSu lidzdalibas formas Balvu novada” aktivitasu cikls Balvu novada skolas
Balvu novada Bérnu un jaunieSu radosa festivala nedéla

“Eirovizijas diena” ar EU solidaritates korpusa brivpratigaji

“Gimenu vakars”

BNBJC ciemojas direktoru vietnieki

“Board games” vakars ar austrieSu panktikam, ar EU solidaritates korpusa brivpratigajiem
Balvu novada jauniesSu forums, projekts “Balvu novada jaunieSu domes izveide”
BNBJC ciemojas Probacijas dienests

“Lokalo grupu meet up” projekta “Balvu novada jauniesu domes izveide” aktivitate
Nometne “Brinumu laboratorija”

“Bai bai ballite ” no EU solidaritates korpusa brivpratigajiem
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e “Velo party” kopa ar Skladiem

e FErasmus + atskaites pasakums “lepazisti Erasmus+ caur deju”

e Velo brauciens uz Liteni

e BNBIJC projektu nakts projekta “Balvu novada jauniesSu domes izveide” aktivitate
e Erasmus+ atskaites pasakums “Vasara Gruzija”

Vilakas jaunieSu maja:

e Sadarbiba ar biedribu RED, “Sietspiedes darbnicas” pasakums
e Vilakas jaunieSu majai 12

o JSPA “Izcilibas programmas” macibas

e Organizetas medijpratibas apmacibas ikviena interesentam

e Jedvesmas vakars “lesledz ambicijas”

e ledvesmas pecpusdiena “Ko nozimé-izkapt no komforta zonas"
o FErasmus+ apmaina Horvatija “Reflect-Respond-Reconnect”

o Lielas sakopsanas talkas

e 4.maija svetki Vilakas pilsétas estradé

e Vilakas “Sapnu kuga” atklasanas svétki

e Sadraudzibas pasakumi ar skolotajiem un skoléniem

e Nometnes bérniem

o Eiropas solidaritates korpusa Eiropas brivpratiga darba veicgju aktivitates
o Vilakas pilsetai 80 — radoSas darbnicas

Rugaju jauniesu centra:

o PlanoSanas sanaksmes

o LabiekartoSanas darbi

e Filmu pécpusdienas

e QGalda spélu turniri

e Radosas darbnicas

e SusSi vakari

o Hennas darbnicas

o Piedalisanas Lielaja talka
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Citi iestades panakumi

P&dgjo divu gadu laika iestade ir mérktiecigi turpindjusi darbu pie jaunatnes politikas plana ievieSanas un novada
jaunieSu attistibas veicinaSanas. Aizvaditaja perioda ipaSi nozimiga bijusi iestades iesaiste XII Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétku sagatavosana un noris€. Balvu novadu Sajos svétkos parstaveja vairaki kori,
deju kolektivi, vokalie ansambli, piit€ju orkestris un vizualas makslas parstavji, nodrosinot plasu un kvalitativu
lidzdalibu valsts méroga pasakuma. Sagatavosanas procesa veiksmigi sadarbojas Balvu novada Bérnu un jauniesu
centrs, koordingjot visus sagatavosanas posmus, skates, izbraucienus, kultiras iestades un izglitibas iestazu
vadiba, nodroSinot iesp&ju vairak neka 300 jaunieSiem piedalities sveétku kustiba. Kolektivi sanémusi pateicibas
un atzinibas par ieguldijumu latviskas kulttiras vértibu saglabasana un tradiciju turpinasana. Daliba svétkos biitiski
stiprinaja jauniesu piederibas sajttu Latvijai, patriotismu un kopibas garu.

Iestade aktivi piedalijusies arT regionala un valsts limena jaunatnes pasakumos, taja skaita Latvijas Jaunatnes
dienas un starptautiskajos Erasmus+ projektos, kur jauniesi guvusi pieredzi par pilsonisko Iidzdalibu, kulttiras
daudzveidibu un komandas darbu. Turpinata daliba Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa iniciativas,
organizgjot gan vietgjas aktivitates, gan siitot jaunieSus pieredzes apmaina uz citam Eiropas valstim. Atjaunota
Kvalitates zime no Jaunatnes Starptautisko programmu agentiiras gan BNBJC, gan biedribai “Kalmars”, ka
nosiito$a un uznemosas iestades, kas lauj darboties ar Solidaritates korpusa brivpratigajiem.

Ka atzim&ums sasniegums ir divu jaunieSu doSanas veikt brivpratigo darbu Polija un Italija, parstavot gan
novadu, gan Latviju.

Saja perioda 1stenota ar1 efektiva sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam, veicinot to savstarp&jo komunikaciju
un kopigu pasakumu organizeéSanu. Attistita digitala komunikacija, izveidojot informativos kanalus socialajos
tiklos, kas nodroSina atru un pieejamu informaciju par jaunieSu iespg&jam un pasakumiem novada.

lestade turpina sadarbibu ar Valsts Probacijas dienestu, 2024. gada vasara uznemot visas Latvijas dienesta
darbiniekus, ikdiena turpinot stradat ar jaunieSiem, kas saskarusies likuma parkapSanu.

Lepojamies ar JaunieSu gada balvas pasakumu, kura katru gadu tiek pieteikti apme&ram 30 jauniesi, kas katru gadu
mainas un sasniedz panakumus, kas ir publiskas, novada [imena atzinibas verts.

Spéja profesionali darboties starptautiska vidé, darbinieki sp&j vadit nodarbibas anglu valoda, piedaloties
starptautiskos notikumos, projektos.
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Apkopojot paveikto, jauzsver, ka Balvu novada jaunatnes jomas attistiba ped€jos gados notikusi dinamiski un
sistematiski, balstoties uz sadarbibu, jauniesu iesaisti un kvalitates uzlabosanu visos darbibas virzienos.

Direktore:

*Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu Agnese Pulca

(*paraksts)

(vards, uzvards)
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