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ATKLATA KONKURSA UZ BALTINAVAS VIDUSSKOLAS
DIREKTORA AMATU NOLIKUMS

1. Vispirigie jautajumi

Nolikums nosaka kértibu, kada tiek organizéts atklats konkurss uz Baltinavas vidusskolas
direktora amatu, konkursa izsludindSanas un norises kartibu, ka ari pretendentu iesniegto
pieteikumu vértéSanas kritérijus.

Konkursa mérkis ir noskaidrot un apstiprinat Baltinavas vidusskolas (profesiju klasifikatora
kods 1345 08) amata pienakumu izpildei atbilstosako kandidatu, kur$ nodro$inatu Baltinavas
vidusskolas darbibu atbilstosi iestides nolikumam.

Konkursa uzdevums ir izvértét konkursa dalibnieku profesionalo sagatavotibu un atbilstibu
Baltinavas vidusskolas direktora amatam.

2. Konkursa izsludinaSana, prasibas pretendentiem un dokumentu iesniegSana

Konkursa norisi un pretendentu atlasi nodroSina ar 2026. gada 5.jinija rikojumu
Nr.BNP/2026/3.71/35/RIKOJ Par Baltinavas vidusskolas direktora amata konkursa
izsludind$anu un pretendentu vértéSanas komisijas izveidi” izveidota konkursa komisija 6
cilvéku sastava (turpmak — Komisija). Komisija sava darbiba ar padomdeveéja tiesibam var
picaicinat specialistus/atbildigos darbiniekus un amatpersonas.

Komisija izstrada konkursa nolikumu (turpmiak — Nolikums) un individudlos pretendentu
veértéSanas kritérijus un iesnicdz tos apstiprindSanai Balvu novada pasvaldibas
izpilddirektoram, nosaka pieteikumu iesniegSanas terminu, izskata iesniegtos dokumentus un
nosaka pretendentu interviju norises dienu un laiku, pienem Iémumu par atbilstosaka
pretendenta izvirzisanu pienemsanai Baltinavas vidusskolas direktora amata.
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Informacija par konkursa izsludindSanu, noradot pretendentiem izvirzamas prasibas,
iesniedzamos dokumentus, pieteik3anis terminu, talruni uzzindm un dokumentu iesniegdanas
victu publicéjama Balvu novada padvaldibas timek|vietnd www .balvi.lv, Zieme|latgales
laikraksta ., Vaduguns” un Nodarbinatibas valsts agentiiras majas lapa, Balvu novada
paSvaldibas facebook.com konta. Par konkursa izsludinasanas dienu tiek uzskatita
pazinojuma un konkursa nolikuma publikacijas diena Balvu novada pasvaldibas timek|vietné
www.balvi.lv,

2.4. Uz Baltinavas vidusskolas direktora amatu var pretendét personas, kuram ir:

24.1. atbilstiba Izglitibas likuma un Bému tiesibu aizsardzibas likuma noteiktajiem

ierobezojumiem stradat par pedagogu:

242, atbilstiba Izglitibas likumda un Ministru kabineta noteikumos par pedagogiem
nepiecieSamo izglittbu un profesiondlo kvalifikdciju un profesionalas pilnveides
kartibu noteiktajam prasibam;
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valsts valodas prasme atbilstosi Valsts valodas likuma prasibim un vismaz vienas

Eiropas Savienibas oficialas valodas prasmei profesionalajai darbibai nepieciesamaja

apjoma;

2.4.4. vismaz tris gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma;

2.4.5. kompetences: stratégiskis planoSanas prasme, spéja noteikt mérkus, pienemt lémumus
un uznemties atbildibu, precizitate, labas organizatora dotibas un rado$a pieeja darbam,
prezentdcijas un komunikéacijas prasmes:

2.4.6. labas prasmes darbam ar biroja tehniku, MS Office programmatiiru un citim misdienu
tehnologijam:

2.4.7. par priekSrocibu tiks uzskatita vismaz tris gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas

vadibas darba. Par izglitibas vadibas darbu tiek uzskatits darbs izglitibas iestades

vadntaja vai vaditdja vietnicka amata; cits darbs, ja tas saistits ar izglitibas jomas
administréSanu.
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5. Amata pretendentiem jaiesniedz $idi dokumenti:

2.5.1. motivéta pieteikuma véstule;

2.5.2. dzives un darba gaitu apraksts (CV);

2.5.3. izglitibu un kvalifikaciju apliecinosu dokumentu kopijas;

2.5.4. valsts valodas prasmes apliecinosu dokumentu (ja nepiecieSams) kopijas.

2.6. Pretendentiem, kuri tiks aicinati uz konkursa otro kartu, jdsagatavo prezenticija par
Baltinavas vidusskolas attistibu, kura jaiesniedz, ierodoties uz konkursa otro kirtu — darba
interviju.

2.7. Nolikuma 2.5.punktd min€tie dokumenti amata pretendentiem jaicsniedz 1T1dz 2026.gada
29, junijam plkst.12.00 (picteikuma sanemSanas termins). Talrunis uzzinam 26383909,
Dokumentus var iesniegt:

2.7.1. personigi Balvu novada paSvaldiba Bérzpils icla 1A, Balvos, LV-4501 1.s1ava, slégta
aploksné ar noradi ,,Konkursam uz Baltinavas vidusskolas direktora amatu™ pastkasté
vai nodot lietvedim/sekretaram:
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sutot picteikumu pa pastu, adresétu Balvu novada pasvaldibai Bérzpils icla 1A, Balvos,
LV-4501. uz aploksnes noradot ,.Konkursam uz Baltinavas vidusskolas direktora
amatu’;




2.7.3. siitot elektroniski uz padvaldibas oficialo e-pasta adresi dome(@balvi.lv (parakstitu ar
drosu elektronisko parakstu), attiecigi noradot, ka tas ir pieteikums ,Konkursam uz
Baltinavas vidusskolas direktora amatu™.

2.8. Ja pretendents 2.7.punkta noraditaja termina neiesniedz visus nepiecieSamos dokumentus,
un/vai nav iesniedzis atbilstosi 2.7. apak$punktos noteiktajiem nosacijumiem, attiecigais
pieteikums netiek izskatits.

2.9. Dokumentu origindlus, kas apliecina pretendenta pieteikumd noraditds informacijas
patiesumu un atbilstibu, pretendentam jauzrida darba intervijas laika.

3. Konkursa norise, pretendentu vértéSanas kritériji un metodika

3.1, Konkursa laikd Komisija noskaidro katra amata pretendenta atbilstibu amatam izvirzitajam
prasibam. Konkurss notick divas kartas:

3.1.1. pirmaja kartda Komisija atbilstosi iesniegtajiem dokumentiem noverté pretendentu
atbilstibu izvirzitajam prasibam:

3.1.2. pretendenti, kuru iesniegtic dokumenti atbilst noteiktajam prasibam, tiek izvirziti
otrajai kartai - darba intervijai. Otraja karta tiek vértéta pretendenta prezentacija,
pretendenta saskarsmes spéjas un komunikacijas prasmes, sveSvalodu zinaSanas,
izpratne par amata piendkumu izpildi.

3.2. Komisijane vélak ka 3 darba dienu laika péc pretendentu picteik3anas termina beigam izskata
pretendentu iesniegtos dokumentus.

3.3. Komisija izvérté pretendentu iesniegtos dokumentus atbilstosi konkursa izvirzitajam
prasibam, pieteikumu iesniegSanas secibi.

3.4. Pirmaja karta Komisija, izvért€jot §T Nolikuma 2.5.punkta sniegto informaciju un
dokumentus atbilstosi $aja Nolikuma noteiktajiem vértéSanas kritérijiem, vérté tos punktu
sistéma:

3.4.1. Izglitiba (maksimadlais punktu skaits — 7):
3.4.1.1, magistra grads (vadibas zindtn€s, izglitibas vadiba vai pedagogija) un 4 punkti
profesionala kvalifikacija saskana ar MK noteikumiem

3.4.1.2. augstaka pedagogiska izglitiba un profesionala kvalifikacija saskapa ar MK 3 punkti
noteikumiem

3.4.2. Darba pieredze izglitibas joma (maksimalais punktu skaits — 4):

3.4.2.1. pedagogiskaja darba izglitibas joma vairak ka 3 gadi 1 punkts
3.4.2.2. vadibas darba izglitiba Iidz 3 gadiem 2 punkti
3.4.2.3. vadibas darba 3 un vairak ka 3 gadi 1 punkts

3.5. Maksimali iesp&jamais punktu skaits pirmaja karta — 11 punkti.

3.6. Ja Komisija konstaté, ka pretendents nav iesniedzis nepiecieSamos dokumentus vai
pretendents neatbilst kadai Nolikuma izvirzitajai prasibai, pretendents tiek izslégts no talakas
dalibas konkursa.

3.7. Konkursa otraja karta (darba intervija ar pretendentu) tick uzaicinati tie pretendenti, kuri ir
iesniegusi visus nepiecieSamos dokumentus un kas atbilst Nolikuma izvirzitajam prasibam.
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Komisija pretendentiem ne vélak ka vienu dienu pirms Komisijas sédes dienas mutiski
pazino par konkursa otras kartas - darba intervijas norises vietu, datumu un laiku.

Darba intervijas laika Komisijas prick$sédétajs iepazistina pretendentu ar Komisijas sastivu
un uzaicina pretendentu motivét savu izvéli kandidét uz attiecigo amatu un prezentét savu
redz€jumu par Baltinavas vidusskolas attistibu (PowerPoint vai cita prezentéSanas rika
prezentacija 7-10 minites).

. Darba intervijas laika Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautdjumus pretendentam, kas

saistiti ar Nolikuma noteikto prasibu izvértésanu (t.sk. par iepriek3éjo darba pieredzi; izpratni
par amata pienakumu izpildi; pretendenta redz&jumu par Baltinavas vidusskolas attistibu,
pretendenta saskarsmes, komunikacijas un argumenticijas prasmes; svesvalodu zindsanas),
kas lauj novértét pretendenta piemé&rotibu Baltinavas vidusskolas dircktora amatam. Darba
intervijas laikd Komisijai ir tiesibas iepazities ar iesniegto dokumentu kopiju originaliem.

Otraja karta katrs Komisijas loceklis individuali novérté pretendenta darba intervijas laika
sniegto informaciju, pieskirot par to punktus:

1 1.1. Prezentdcija par Baltinavas vidusskolas attistibu lidz 4 punktiem

.2. Kompetences: stratégiskas planosanas prasme, spéja noteikt mérkus,

pienemt &émumus un uznemties atbildibu, precizitite, labas
organizatora dotibas un radosa pieeja darbam, pozitiva atticksme Iidz 4 punktiem

3.11.3. Svesvalodu zinasanas lidz 1 punktam

3.11.4. Pretendenta komunikacijas un saskarsmes prasmes [idz 2 punktiem
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. Maksimali iespéjamais punktu skaits otraja karta — 11 punkti.

. Katram komisijas loceklim ir tiesibas pieskirt individudli papildus lidz 2 punktiem vienam

amata pretendentam par pretendenta izpratni par amata pienakumu izpildi, pretendenta spéju
atbild@t uz jomai specifiskiem jautdjumiem, pretendenta motivaciju un komunikaciju prasmi
intervijas laikd. Savu viedokli komisijas loceklis ieraksta individudlds vérté3anas lapa un
apliecina to ar parakstu,

Katrs komisijas loceklis vérté katru pretendentu péc Nolikuma nosacijumiem, komunikiciju
un saskarsmes prasmes un motivicijas intervijas laika; katra komisijas locekla pieskirtie
novért¢juma punkti un papildus punkti katram pretendentam tiek summéti un daliti ar
komisijas loceklu skaitu; talakai pretendentu vért@Sanai tiek izmantots kritériju vidéjais
punktu skaits.

. Lémumu par pretendenta piemérotibu pienem, pamatojoties uz pirmaja un otraja karta iegito

punktu kopsummas rezultatu. Par konkursa uzvarétaju tick atzits pretendents. kur$ sanémis
lielako punktu skaitu.

. Ja konkursa abas kartas vairaki pretendenti ieguvusi viendadu vértéjumu, Komisija var lemt

par papildu atlases Kartas organizéSanu unfvai papildus uzdevumu uzdoSanu konkursa
pretendentiem.

Péc rezultatu apkoposanas Komisija (bez pretendentu klatbitnes) piepem vienu no $adiem
[Emumiem:



3.17.1. icteikt Balvu novada pa$valdibas izpilddirektoram virzit Baltinavas vidusskolas
direktora amata amata pretendentu, kuru par atbilstosako Sim Nolikumam ir atzinusi
Komisija, apstiprindsanai Balvu novada domes s&dée:

3.17.2. ieteikt izsludinat atkartotu atkldtu konkursu, ja neviens no pretendentiem neatbilst
izvirzitajam prasibam.

3.18. Komisija sagatavo konkursa norises nosléguma protokolu un kopa ar konkursa uzvaréjusa
pretendenta iesniegtajiem dokumentiem un ierosinajumu par pretendenta izvirziSanu
Baltinavas vidusskolas  dircktora amatam, iesniedz to Balvu novada padvaldibas
izpilddirektoram.

3.19. Lémumu par Komisijas izvirzita pretendenta iecelSanu amatd pienem Balvu novada dome.

3.20. Konkursa rezultatus visiem pretendentiem pazino rakstiski 5 darba dienu laika péc konkursa
nosléguma, t.i. Komisijas [émuma pienemsanas.

3.21. Ja pretendents, kur§ uzvaréjis atklata Konkursa, pienem [@mumu atteikties no Baltinavas
vidusskolas direktora amata, Komisija var lemt par nakosa pretendenta ar lieldko iegiito
punktu skaitu virzisanu pienemsanai darba Baltinavas vidusskolas direktora amatd 3aja
Nolikuma noteiktaja kartiba.

4. Komisijas darba organizicija

4.1. Komisijas darbs notieck sédés. Komisijas priekssédétajs sasauc Komisijas sédi, nosakot tas
norises vietu, laiku, ka ari vada Komisijas sédes. Komisija ir lemttiesiga, ja s€d¢€ piedalas ne
mazak ka 3 komisijas locekl]i.

4.2. Komisijas lémumi Komisijas sédé tick piepemti Komisijas locek|iem atklati balsojot.
Lémums ir pienemts, ja par to balso vairak par pusi no klitesoSo Komisijas locek|u skaita.
Ja balsojot Komisijas loceklu balsis dalds Iidzigi. iz8kiro$a ir Komisijas priek3sédétaja balss.

4.3. Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta visi Komisijas locekli.

5. Nobeiguma noteikumi

5.1. Zinas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaitd, ir konfidencialas, un konkursa
locekliem, kd arT konkursa noris€ iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibas 1as izpaust.
Konkursa dokumentiem ir ierobeZotas pieejamibas informacijas statuss.

5.2. Pretendentu iesniegtic dokumenti tick registréti Balvu novada pasvaldibas lietvedibas
sistéma. lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
konkurss tiek atsaukts péc dokumentu iesniegianas termina beigam un pretendents iesniegto
dokumentu izsniegSanu pieprasa ar atsevisku iesniegumu.

5.3. Konkurss tiek izsludinats atkartoti, ja:

5.3.1. noteiktajd termind konkursam nav pieteicies neviens pretendents;

5.3.2. saskana ar Komisijas ierosindjumu neviens no pretendentiem neathilst izvirzitajam

prasibam.

Komisijas prick$sédétaja Inese Circene




1 piclikums
Atklita konkursa uz Baltinavas vidusskolas
direktora amatu Nolikumam

BALTINAVAS VIDUSSKOLAS DIREKTORA AMATA KONKURSA PRETENDENTU ATLASES KOMISIJAS PIRMAS KARTAS
VERTEJUMS

Pretendentu iesniegtie dokumenti atbilstosi Atklata konkursa uz Baltinavas vidusskolas dircktora amatu Nolikuma 2.5 punktam.

Nr.p.k. Viards, uzviards 2.5.1. motivéta 2.5.2. dzives un darba | 2.5.3. izglitibu un ‘ 2.5.4. valsts valodas prasmes
pieteikuma véstule | gaitu apraksts (CV) kvalifikaciju apliecinoSu  apliecinosu dokumentu (ja
dokumentu kopijas nepiecieSamas) kopijas

|
Pretendentu izglitibas un darba picredzes vértéjums atbilstosi Atklata konkursa uz Baltinavas vidusskolas direktora amatu Nolikuma 3.4.1 punktos
noteiktajiem vértéSanas kritérijiem:

Nr.p.k. | Vards, uzvards 3.4.1. Izglitiba darba pieredze izglitibas joma Kopa |

Komisijas priek$sedetajs

paraksts viirds, wzvands Datums
Komisijas loceklis
paraksis virds, wzvands Datums
Komisijas loceklis Al
paraksis vards, uzvirds Ditums
Komisijas loceklis e
paraksts vards, uzvards Datums



Komisijas loceklis

paraksts vards, uzvards ; Datums

Komisijas loceklis

paraksts vards, uzvards ~ Datums



Baltinavas vidusskolas direktora amata konkursa pretendentu
individualais vértéjums otraja karta:

2.pielikums
Atklata konkursa uz Baltinavas vidusskolas
direktora amatu Nolikumam

Komisijas loceklis

paraksis

vards, uzvands

Nr.pk. | Vards, Uzvards | 3.11.1. 3.11.2. Kompetences: 3.11.3. 3.11.4. 3.13. Katram komisijas | 3.12.
Prezentacija stratégiskas planosanas Svesvalodu Pretendenta loceklim ir  tiestbas | Punktu
par Baltinavas | prasme, sp&ja noteikt zindsanas komunikacijas | pieskirt individuali | skaits
vidusskolas mérkus, pienemt un saskarsmes | vienam amata | kopa
attistibu lémumus un uznemties prasmes pretendentam  papildus

atbildibu, precizitate, lidz 2 punktiem,
labas organizatora rakstiski pamatojot savu
dotibas un radosa pieeja vertéjumu
darbam, pozitiva
attieksme
Iidz 4 punktiem lidz 4 punktiem lidz 1 punktam | lidz 2 punktiem lidz 2 punktiem
13
3 i

Datums




