BALVU NOVADA PASVALDIBA

BALVU NOVADA DOME

Reg.Nr 90009115622, Berzpils icla 1A, Balvi, Balvu novads, LV-4501,
talrunis +371 64522453, e-pasts: dome@balvi.lv

Balvos
APSTIPRINATI
ar Balvu novada domes
2026.gada 18.junija
lémumu (prot. Nr. 14, 5.§)
NOTEIKUMI
2026.gada 18.jiinija Nr. 5/2026

Kartiba, kada valsts amatpersonas pazino par atrasanos intereSu konflikta
situacija, kada tiek izsniegtas amatu savienoSanas atlaujas un kada
darbinieki zino par iespéjamiem parkapumiem

Valsts parvaldes iekartas likuma

72.panta pirmas dalas 2.punktu,

Ministru kabineta 2017.gada 17.0ktobra
noteikumu Nr.630 “Noteikumi par iekséjas
kontroles sistémas pamatprasibam

korupcijas un interesu konflikta riska noversanai
publiskas personas institicija” 8.3.apakspunktu

1. Visparigie jautajumi

1. Balvu novada paSvaldibas noteikumi “Kartiba, kada valsts amatpersonas pazino par
atrasanos intereSu konflikta situacija, kada tiek izsniegtas amatu savienoSanas atlaujas un
kada darbinieki zino par iesp&amiem parkapumiem” (turpmak — Noteikumi) nosaka
kartibu, kada Balvu novada paSvaldiba (turpmak — Pasvaldiba) un tas iestad@s (turpmak —
Iestades):

1.1. valsts amatpersona likuma “Par intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu
darbiba” noteiktaja kartiba pazino par savu atrasanos interesu konflikta un kartibu,
kada §1s amatpersonas funkciju izpilde tiek nodota citai amatpersonai;

1.2. likuma “Par intereSu konflikta nov€rSanu valsts amatpersonu darbiba” noteiktajos
gadijumos valsts amatpersonai tiek izsniegta amatu savieno$anas atlauja un §is atlaujas
parskatiSanas kartibu, ka arT amatu savienoSanas atlauju terminus;

1.3. valsts amatpersonas vai darbinieki zino par iesp&amiem parkapumiem (t.sk.
koruptivam darbibam).

2. Domes priekSseédétajam, PaSvaldibas izpilddirektoram un lestazu vaditajiem ir pienakums
atbilstoSi savai kompetencei nepielaut PaSvaldiba un Iestades stradajoso valsts amatpersonu
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nonakSanu interesu konflikta situacija un valsts amatpersonas amata pilnvaru istenoSanu
interesu konflikta situacija.
3. Noteikumi ir saistoSi visiem Pasvaldibas un Iestazu amatpersonam un darbiniekiem.

2. Kartiba, kada valsts amatpersona pazino par savu atrasanos intereSu konflikta un
kartiba, kada $1s amatpersonas funkciju izpilde tiek nodota citai amatpersonai

4. Valsts amatpersona likuma “Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
21.panta pirmaja un otraja dala noteiktajos gadijumos un noteiktaja kartiba par atraSanos
intereSu konflikta nekavéjoties zino:

4.1. Pasvaldibas domes (turpmak — Dome) priek$sédétajs, Domes priek$sédétaja vietnieki
— Domei;

4.2. Pasvaldibas izpilddirektors — Domes priekSsédétajam;

4.3. lestades vaditajs — PaSvaldibas izpilddirektoram;

4.4. lestades darbinieks — attiecigas lestades vaditajam.

5. Noteikumu 4.punkta noteikta informacija jasniedz rakstveida, noradot:

5.1. intereSu konflikta situacija nonakus$as valsts amatpersonas vai darbinieka vardu,
uzvardu, amatu;

5.2. valsts amatpersonas amata pienakumos ieklauto darbibu, kuras veikSana pati
amatpersona, radinieks vai darfjuma partneris (turpmak — Ieintereséta persona) ir
mantiski vai personiski ieintereséts;

5.3. Ieinteres@to personu:

5.3.1. fiziskai personai norada vardu, uzvardu, radniecibas pakapi, amatu;
5.3.2. juridiskai personai norada nosaukumu, registracijas numuru, juridisko adresi;

5.4. papildus informaciju, kuru iesniedzgjs uzskata par biitisku.

6. P&c So noteikumu 5.punkta minétas informacijas sanemsanas:

6.1. Domes priekSseédetajs, Pasvaldibas izpilddirektors vai lestazu vaditaji savas
kompetences ietvaros ar rakstveida rikojumu uzdod attiecigas valsts amatpersonas
funkciju vai uzdevumu izpildi citai valsts amatpersonai;

6.2. Dome ar lemumu uzdod Domes priekSsédétaja vai Domes priekSsédétaja vietnieku
funkciju vai uzdevumu izpildi citai valsts amatpersonai.

7. Valsts amatpersonai pasai ir pienakums izvertét likuma “Par intereSu konflikta noveérSanu
valsts amatpersonu darbiba” vai citos normativajos aktos noteiktos ierobezojumus un
aizliegumus valsts amatpersonam. Valsts amatpersonai amatu savienoSanas gadijjuma ir
pienakums nepielaut nonakSanu intereSu konflikta situacija un €tikas normu parkapumus
sava darbiba.

8. Valsts amatpersonai ir pienakums atteikties no ta amata pienakumu veikSanas vai valsts
amatpersonas amata savienosanas visos gadijumos, kad &tisku apsvérumu del varétu tikt
apSaubita tas darbibas objektivitate un neitralitate vai kaut kada veida tiek skartas paSas
amatpersonas, tas radinieku vai darfjjumu partneru intereses.

9. Attiecibauz4.1. apakSpunkta un 4.2. apakSpunkta noteiktajam amatpersonam Dome izverte
raduSos intereSu konflikta situaciju, konstat€jot parkapumu vai pienakumu pildiSanu
apzinata intereSu konflikta situacija, pienem l€émumu par parbaudes uzsakSanu, ka ari
nepiecieSamibas gadijjuma — par talaku informacijas pazinoSanu un nostitiSanu Pasvaldibas
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10.

11.

12.

13.

parraugosam institiicijam un tiesibu aizsardzibas iestadém. Ja radusies interesu konflikta
situacija attiecas uz 4.1. apaksSpunkta noteiktajam amatpersonam, attieciga amatpersona
nepiedalas Domes l@muma pienemsana.

Attieciba uz 4.3. apakSpunkta noteiktajam amatpersonam - Pasvaldibas izpilddirektors,
attieciba uz 4.4. apakSpunkta noteiktajam amatpersonam — lestades vaditajs, izverte radusos
intereSu konflikta situaciju, konstat§jot parkapumu vai pienakumu pildiSanu apzinata
intereSu konflikta situacija, pienem Ilémumu par parbaudes uzsakSanu, ka arl
nepiecieSamibas gadijuma — par talaku informacijas pazinoSanu un nosttiSanu Pasvaldibas
parraugosam institiicijam un tiesibu aizsardzibas iestadém.

Iestazu vaditajiem un Pasvaldibas izpilddirektoram ir pienakums informét Domes
prieksseédetaju, savukart Domes priekSsédétajam ir pienakums nekavejoties informét
Korupcijas noverSanas un apkarosanas biroju par atklatajiem likuma ,,Par interesu konflikta
noveérsanu valsts amatpersonu darbiba” parkapumiem, kurus izdarijusas attiecigas valsts
amatpersonas.

3. Kartiba, kada likuma “Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu
darbiba” noteiktajos gadijumos valsts amatpersonai tiek izsniegta amatu
savienoSanas atlauja un izsniegtas atlaujas parskatiSanas kartiba

Valsts amatpersonai likuma “Par interesSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
8.!panta noteiktajos gadijumos un noteiktaja kartiba, pirms staSanas amata vai septinu dienu
laika no valsts amatpersonas statusa noteikSanas dienas, ir pienakums iesniegumu ar
ligumu atlaut valsts amatpersonas amatu savienot ar citu amatu iesniegt amatpersonai
(institiicijai), kas amatpersonu iec€lusi, ievelgjusi vai apstiprinajusi amata (turpmak —
Institiicija).

Iesniegumu ar ligumu atlaut valsts amatpersonas amatu savienot ar citu amatu valsts
amatpersona iesniedz:

13.1. Domes priekSseédetajs, Domes priekSsédetaja vietnieki — Domei;
13.2. PaSvaldibas amatpersonas vai lestazu vaditaji, kurus iecel, ievél vai apstiprina amata

Dome — Domei;

13.3. Iestazu darbinieki - attiecigas lestades vaditajam.

14.

Valsts amatpersona iesnieguma norada:

14.1. vardu, uzvardu, ienemamo amatu;

14.2. amatu, kura pildiSanai nepiecieSama Institiicijas atlauja;

14.3. amata pienakumus, kurus ta pildis cita amata;

14.4. amata, kura pildiSanai nepiecieSama atlauja, ietekmi uz amata pienakumu izpildi;

14.5. amata pienakumu izpildes laiks,

14.6. amata pienakumu izpildei nepieciesamais darba laiks, nordadot paredzamo stundu skaitu

nedela vai ménesi un darba laika organizaciju,

14.7. informdciju par cita amata darba laiku, ja tas ir noteikts, vai apliecindjumu, ka amata

piendakumi tiks pilditi arpus pamatamata darba laika;

14.8. apliecinajumu, ka amata pienakumu savieno$ana nerada intereSu konfliktu, nav

15.

pretruna ar valsts amatpersonai saistoSam €tikas normam un nekaite valsts amatpersonas
tieSo pienakumu pildiSanai.

Institiicijas vaditajs vai Dome p&c Noteikumu 13. punktd minéta iesnieguma sanemsanas,

izvertgjot tiesiskos un faktiskos apstaklus un atbilsttbu amatpersonai saistoSam &tikas

normam un valsts amatpersonas amatu savienoSanas iespgjas, likuma “Par intereSu

konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” 8.'panta noteiktaja kartiba pienem
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

22

lémumu par atlauju valsts amatpersonai savienot amatus vai [émumu par atteikumu izsniegt
atlauju amatu savienoSanai. Pienemot lémumu par amatu savienoSanas atlaujas
izsniegsanu, Institiicija izverté art amatu pienakumu izpildei nepiecieSamo darba laiku un
parliecinas, ka amatu pienakumu izpildes laiki neparkldjas un nekaité valsts amatpersonas
tieSo pienakumu izpildei.

Ja valsts amatpersona ienem vairakus valsts amatpersonas amatus, rakstveida atlauja
sanemama katram amatam, kura savienoSanai ar citu amatu saskana ar likuma “Par intereSu
konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” un Noteikumiem ir nepiecieSama atlauja.
Vienlaicigi, ja:

16.1. Institucija, kas iecel, ievel vai apstiprina personu/darbinieku valsts amatpersonas
amata, ir ta pati, kura lemj par atlauju savienot valsts amatpersonas amatu ar citiem
amatiem, pamatojoties uz personas sniegto informaciju, jautdjjumu par atlauju
savienot amatus izlemj, jau iecelot, iev€lot vai apstiprinot personu attiecigaja amata.
Sada gadijuma nav nepiecieSamas citas atlaujas attiecigo amatu savstarpgjai
savienoS$anai;

16.2. valsts amatpersona darba devgja vai Institiicijas, kas iec€la vinu amata, uzdevuma
(Iemums/rikojums) veic kadus papildu pienakumus pie attieciga darba
devgja/institiicija (komisija, darba grupa, utml.), $ada papildu pienakumu (papildus
darba) pildiSana nav uzskatama par atseviSsku amatu. Valsts amatpersona min&tos
papildu pienakumus veic sava amata ietvaros, ka d€l, amatu savienoSana nav
veicama. Iznemot gadijumu, ja papildu pienakumi (amats) atbilst likuma “Par
intereSu konflikta noveérSanu valsts amatpersonu darbiba” 4.panta noteiktajam un,
Sim amatam ir nosakams valsts amatpersonas statuss. Ja par papildu amata veikSanu
tiek noteikta papildu atlidziba, iestade nodroSina So pienakumu veikSanai patéréta
laika uzskaiti atbilsto§i normativajiem aktiem un paSvaldiba noteiktajai darba laika
uzskaites kartibai.

Amatu savienoSanas atlaujas termins ir tris gadi no tas izsniegSanas dienas.

Valsts amatpersona, kura vélas turpinat savienot amatus péc amatu savienosSanas atlaujas
darbibas termina beigam, ne vélak ka vienu ménesi pirms atlaujas darbibas termina beigam
iesniedz jaunu iesniegumu amatu savienoSanas atlaujas sanemsSanai So noteikumu 12.—
14.punkta noteiktaja kartiba.

Izskatot So noteikumu 18.punkta min€to iesniegumu, institiicija atkartoti izverté likuma
“Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” prasibu ievéroSanu, intereSu
konflikta riskus, atbilstibu amatpersonai saistoSajam &tikas normam un amatu savienosanas
ietekmi uz tieSo amata pienakumu izpildi.

Gadijumos, kad valsts amatpersona savieno vairakus amatus Pasvaldiba vai tas iestades,
attiecigas iestades vaditajs nodroSina darba laika organizaciju un uzskaiti tada veida, lai
bitu iesp&jams identificet katra amata pienakumu izpildei faktiski izmantoto darba laiku.
Pasvaldibas darbiniekam vai amatpersonai, kur§ vienlaikus ir Balvu novada domes
deputats, ir tiesibas deputata pilnvaras realizé€t darba laika Pasvaldibas domes deputata
statusa likuma noteiktajos gadijumos. Darbinieks par planoto dalibu domes, komiteju,
komisiju un citas ar deputata pilnvaru izpildi saistitas aktivitat€s informe savu tieSo vaditaju.
Laiku, kas pavadits deputata pilnvaru realiz€Sanai darba laika, uzskaita darba laika uzskaites
tabel&, un par So laiku darbiniekam saglaba darba samaksu atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai
atlidzibas un darba samaksas kartibai.

. Valsts amatpersonai ir pienakums nekavgjoties rakstveida informét Institiciju, kas

izsniegusi amata savienoSanas atlauju, par to, ka ir mainijuSies tiesiskie un faktiskie
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apstakli, kadi pastavéja amatu savienoSanas atlaujas izsniegSanas laika. Par butisku apstaklu
mainu uzskatamas ar1 izmainas cita amata darba laika, darba slodz€ vai amata pienakumos.

23. Sanemot Noteikumu 22.punkta min&to informaciju, Institiicijas vaditajs vai Dome parskata
attiecigajai valsts amatpersonai izsniegtas amatu savienosanas atlaujas, izvertgjot, vai nav
mainijusies tiesiskie un faktiskie apstakli, kadi pastaveja atlaujas izsniegSanas laika, vai
valsts amatpersonas konkréta amata savienoSana joprojam nerada intereSu konfliktu, nav
pretruna ar valsts amatpersonai saistosam &tikas normam un nekaité valsts amatpersonas
tieSo amata pienakumu pildiSanai.

24. Ja péc tam, kad stajies speka lémums par atlaujas izsniegS8anu amatu savienoSanai, ir
mainijusies tiesiski vai faktiskie apstakli (amatu savienoSana rada intereSu konfliktu, ir
pretruna ar valsts amatpersonai saistoSam &tikas normam vai kaite valsts amatpersonas tieSo
pienakumu pildiSanai) un $ada apstaklu maina nepielauj turpmaku amatu savienosanu,
attieciga Institlicija atcel [emumu par atlaujas izsniegS8anu amatu savienoSanai.

4. Kartiba, kada valsts amatpersonas un darbinieki
zino par iespéjamiem parkapumiem

25. Valsts amatpersona vai darbinieks Sajos Noteikumos noteiktaja kartiba sniedz informaciju
par iesp&jamiem parkapumiem (t.sk par atraSanos intereSu konfliktd un iesp&amam
koruptivam darbibam), kuros iesaistita cita Pasvaldibas valsts amatpersona vai darbinieks.

26. Konstatgjot iesp&jamu parkapumu (t.sk par atraSanos intereSu konflikta un iesp&jamam
koruptivam darbibam) Pasvaldiba, tas Iestade vai paSvaldibas kapitalsabiedriba, darbinieks
(amatpersona) zino par konstat€to gadijumu, izmantojot vienu no Sadiem zinoSanas
veidiem:

26.1. brivas formas rakstveida iesniegums Pasvaldibas izpilddirektoram;

26.2. brivas formas rakstveida iesniegums Domes priekssédétajam vai Domes priekSseédéetaja
vietniekam (attiectba uz 4.1.apakSpunkta un 4.2 apakSpunkta noteiktajam
amatpersonam);

26.3. zino Korupcijas novérSanas un apkaroSanas birojam, aizpildot biroja majas lapa
www.knab.gov.lv noradito sazinas formu https://www.knab.gov.lv/lv/zinot-par-
parkapumu.

27. Informacijas sniedz€jam ir tiesibas nenoradit savu vardu, uzvardu, amatu. Sanemtie
zinojumi ir ierobezotas pieejamibas informacija.

28. Darbinieks (amatpersona) var zinot ar1 citos veidos, kas nav noteikti Sajos Noteikumos.
Zinojumu formas trilkumi nevar biit par pamatu iesniegta zinojuma neizskatiSanai un
Pasvaldibas atbildigo amatpersonu nereagés$anai uz to péc bitibas.

29. Domes priekSseédetajs, Domes priekssédetaja vietnieks, Pasvaldibas izpilddirektors un/vai
Pasvaldibas darbinieki, kuri iesaistiti sniegtas informacijas izskatiSana, komunikacija ar
personalsastavu un treSajam personam sanemto zinu parbaudei neatklaj informacijas
sniedz€ja identitati, sanemtas informacijas faktu un ta saturu. Domes priek$seédétajs, Domes
priekSseédetaja vietnieks, Pasvaldibas izpilddirektors nepiecieSamibas gadijuma vérSas
tiesibaizsardzibas iestades par konstat€to iespgjamo noziedzigo nodarijumu, nemot véra
sniegtas informacijas saturu un konstatéta parkapuma biitibu.

30. Domes priekssédetajs, Domes priekSsedétaja vietnieks, Pasvaldibas izpilddirektors,
iepazistoties ar zinojuma ietverto informaciju, rikojas atbilstosi speka esoSo normativo aktu
prasibam un PaSvaldiba noteiktajai kartibai. Domes prieks$sédétajam, Domes priekSseédétaja
vietniekam, PaSvaldibas izpilddirektoram ir pienakums nekavgjoties informét Korupcijas
noveérsanas un apkarosanas biroju par atklatajiem likuma “Par intereSu konflikta novérSanu
valsts amatpersonu darbiba” parkapumiem, kurus izdarTjuSas attiecigas institlicijas valsts
amatpersonas.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

5. Nosleguma jautajumi

Institlicija, kas izsniegusi amatu savienoSanas atlauju, vai tas noteikta struktiirvieniba
nodro$ina izsniegto amatu savienosanas atlauju uzskaiti, tai skaita uzkraj un aktualizé
informaciju par izsniegtajam atlaujam un to darbibas terminiem.

So noteikumu 3 1.punkta minéta institiicija vai tas noteikta struktiirvieniba informé attiecigo
valsts amatpersonu par amatu savienoSanas atlaujas darbibas termina beigam ne vélak ka
divus ménesus pirms atlaujas darbibas termina beigam.

Amatu savienoSanas atlaujas, kas izsniegtas pirms So noteikumu speka stasanas dienas un
ir vecakas par trim gadiem, ir parskatamas un atjaunojamas seSu ménesu laika no $o
noteikumu spéka stasanas dienas.

So noteikumu 33.punkta minétajos gadijumos valsts amatpersona se§u méne$u laika no
noteikumu spéka staSanas dienas iesniedz jaunu iesniegumu amatu savienoSanas atlaujas
sanems$anai $o noteikumu 12.—14.punkta noteiktaja kartiba.

Ja So noteikumu 33. un 34.punkta noteiktaja termina jauna amatu savienoSanas atlauja
netiek sanemta, ieprieks izsniegta amatu savienoSanas atlauja zaudg€ speku.

Noteikumi stajas speka 2026.gada 1 jilija.

Domes prieksseédéetajs Janis Trupovnieks
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