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ATKLATA KONKURSA UZ VILAKAS PILSETAS PARVALDES
VADITAJA AMATU

NOLIKUMS

Izdots pamatojoties uz Valsts parvaldes
iekartas likuma 73.panta pirmas dalas 4.punktu;

1. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéts konkurss uz Vilakas pilsétas parvaldes
vaditdja amatu, konkursa izsludina$anas un norises kartibu, ka arT amata pretendentu
verteSanas kritérijus un metodiku.

Konkursa meérkis ir izveleties atbilstodako kandidatu Vilakas pilsétas parvaldes vaditija
(profesiju klasifikatora kods 1112 36) amatam.

Konkursa uzdevums ir izvertét konkursa pretendentu profesionalo sagatavotibu un
atbilstibu Vilakas pilsétas parvaldes vaditaja amatam.

2. Konkursa izsludinasana, prasibas pretendentiem un dokumentu iesnieg§ana

Konkursu organize ar 2021.gada 23.septembra Balvu novada Domes 1émumu ,,Vilakas
pilsétas parvaldes vaditdja amata konkursa izsludina$anu un pretendentu vértéSanas
komisijas izveidi” (sédes protokols Nr.11.,111.§) izveidota konkursa komisija septinu
cilvéku sastava (turpmak — Komisija). Komisija sava darbiba ar padomdevéja tiesibam
var pieaicinat specialistus/atbildigos darbiniekus un amatpersonas.

Informacija par konkursa izsludina$anu, noradot pretendentam izvirzamas prasibas,
iesniedzamos dokumentus, pieteikSanas terminu, talruni uzzindm un dokumentu
iesniegSanas vietu publicgjama Balvu novada pa$valdibas majas lapa www.balvi.lv

1



Ziemellatgales laikraksta ,,Vaduguns” un Nodarbinatibas valsts agentiras majas lapa
CV/vakan¢u portala un Balvu novada pasvaldibas facebook.com konta.

Par konkursa izsludina$anas dienu tiek uzskatita pazinojuma un konkursa nolikuma
publikacijas diena Balvu novada pasvaldibas majas lapa www.balvi.lv .

2.3. Uz Vilakas pilsétas parvaldes vaditaja amatu var pretendét persona, kura atbilst $adam
prasibam:
2.3.1. augstaka izglitiba;
2.3.2. velama darba pieredze vado$a amata vai pasvaldibas iestade;
2.3.3. izpratne par pasSvaldibas darba organizaciju un finansu planoSanu;
2.3.4. izpratne par darba tiesibu, lietvedibas, autocelu, transporta, nekustama 1paSuma
apsaimniekoSanas jautajumiem;
2.3.5. uz amatu attiecinamo LR normativo aktu parzina$ana, to ievéroSana saistiba ar
izpildamo darbu;
2.3.6. sp€ja patstavigi un efektivi organizét darbu, pienemt l€mumus atbilstosi
profesionalajai amata kompetencei, stradat intensivi;
2.3.7. augsta saskarsmes kultiira, teicamas komunikacijas sp&€jas un sadarbibas
veidoSanas prasmes;
2.3.8. prasmes darba ar biroja tehniku un datorprogrammam;
2.3.9. valsts valodas prasme augstakaja limenf,
2.3.10. B kategorijas autovaditaja aplieciba;
2.3.11. jablt drosam elektroniskajam parakstam, gadijuma, ja ar pretendentu tiks
slegts darba ligums par parvaldes vaditaja pienakumu pildiSanu.

2.4. Vilakas pilsetas parvaldes vaditaja amata pretendentiem jaiesniedz $adi dokumenti:
2.4.1. motivéts pieteikums;
2.4.2. pretendenta dzives apraksts (CV);
2.4.3. augstako izglitibu apliecinoSo dokumentu kopijas un citi dokumenti, kurus
pretendents uzskata par nepiecieSamu pievienot;
2.4.4. valsts valodas prasmes apliecino$u dokumentu (ja nepiecieSams) kopijas.

2.5. Pretendentiem, kuri tiks aicinati uz konkursa otro kartu jasagatavo prezentacija -
Redzgjums par Vilakas pilsetas parvaldes darba aktualitat®ém un primari veicamajiem darbiem
(PowerPoint prezentacija no 7 Iidz 10 mintutém). Prezentacija jaiesniedz ierodoties uz
konkursa otro kartu — darba interviju.

2.6. Nolikuma 2.4.punkta minétie dokumenti amata pretendentiem jaiesniedz 1idz 2021.gada
22.oktobra plkst.16.00. Talrunis uzzinam - 28352399. Dokumentus var iesniegt:

2.6.1. personigi Balvu novada pasvaldiba Berzpils iela 1A, Balvos, LV-4501, 1.stava,
pastkaste slégta aploksn€, uz kuras norada ,,Konkursam uz Vilakas pilsétas parvaldes
vaditaja amatu”;

2.6.2. sutot pa pastu, adresetu Balvu novada pasvaldibai Beérzpils iela 1A, Balvos, LV-
4501; ar noradi uz aploksnes ,,Konkursam uz Vilakas pils€tas parvaldes vaditaja
amatu’’;

2.6.3. sitot elektroniski uz e-pasta adresi dome(@balvi.lv (parakstitu ar droSu
elektronisko parakstu), veicot noradi - pieteikums ,,Konkursam uz Vilakas pilsétas
parvaldes vaditaja amatu”.

2.7. Ja pretendents 2.6.punkta noraditaja termina neiesniedz visus nepiecieSamos dokumentus,
attiecigais pieteikums netiek izskatits.

2.8. Dokumentu originalus, kas apliecina pretendenta pieteikuma noraditas informacijas
patiesumu un atbilstibu, pretendentam jauzrada darba intervijas diena.



2.9. lesniedzot pieteikumu un tam pievienotos dokumentus, pretendents apliecina, ka ir
iepazinies un piekritis konkursa noteikumiem.

3. Konkursa norise, pretendentu vertésanas kritériji un metodika

3.1. Konkursa laika Komisija noskaidro katra amata pretendenta atbilstibu amatam
izvirzitajam prasibam. Konkurss notiek divas kartas:

3.1.1. pirmaja karta Komisija atver aploksnes un atbilsto$i iesniegtajiem dokumentiem
noverte pretendentu atbilstibu izvirzitajam prasibam;

3.1.2. pretendenti, kuru iesniegtic dokumenti atbilst izvirzitajam prasibam tiek izvirziti
otrajai kartai - darba intervijai. Otraja karta tiek vertéts pretendenta redz&€jums par
Vilakas pils€tas parvaldes darba aktualitatém un primari veicamajiem darbiem, spgjas
sniegt kompetentas atbildes uz jomai specifiskiem jautdjumiem, saskarsmes un
komunikacijas prasmes, pretendenta motivacijas pamatojums.

3.2. Komisija ne vélak ka 5 darba dienu laika p&c pretendentu pieteikSanas termina beigam
izskata pretendentu iesniegtos dokumentus.

3.3. Komisija izveérté pretendentu iesniegtos dokumentus atbilsto$i konkursa izvirzitajam
prasibam, pieteikumu iesniegSanas seciba.

3.4. Pirmaja karta Komisija, izvert§jot §1 nolikuma 2.4.punktd sniegto informaciju un
dokumentus atbilsto$i $aja nolikuma noteiktajiem vertéSanas kriterijiem, verté tos punktu
sistéma:

3.4.1. Izglitiba (maksimali iegiistamais punktu skaits — 6):

3.4.1.1. augstaka izglitiba kada no jomam, kas tiesi saistita ar parvaldes vaditaja 6 punkti
pienakumu izpildi- ekonomika, uzp€mejdarbiba, vadibzinatng, tiesibu zinatne,
inZenierzinatne

3.4.1.2. augstaka izglitiba 3 punkti

3.4.2. Darba pieredze iestades vai uznémuma vadiba, vai pasvaldibas darba (maksimali
ieglistamais punktu skaits — 4) (punkti tiek pieskirti nemot véra tikai vienu apaksSpunktu):

3.4.2.1. Pieredze vaditaja amata pasvaldiba vismaz 1 gads 4 punkti
3.4.2.2. Pieredze pasvaldibas darba vismaz 1 gads 2 punkti
3.4.2.3. Pieredze iestades vai uzn@muma vaditaja amata vismaz 1 gads 2 punkti
3.4.2.4. Pieredze iestades vai uzp€muma vaditaja amata vairak par 2 gadiem 3 punkti
3.4.2.5. Pieredze iestades vai uzn€muma vaditaja vietnieka amata 1 punkts
3.4.2.6. Nav pieredzes iestades vaditaja amata 0 punkts

3.5. Maksimali iespgjamais punktu skaits pirmaja karta — 10 punkti.

3.6. Ja Komisija konstaté, ka pretendents nav iesniedzis nepiecieSamos dokumentus vai
pretendents neatbilst kadai nolikuma izvirzitajai prasibai, pretendents netiek vertets, vins tiek
izslegts no talakas dalibas konkursa.

3.7. Konkursa otraja karta (darba intervija ar pretendentu) tiek uzaicinati tie pretendenti, kuri
ir iesniegusi visus nepiecieSamos dokumentus un, kuri atbilst nolikuma izvirzitajam prasibam.



3.8. Komisija pretendentiem ne vélak ka divas dienas pirms Komisijas sédes dienas mutiski
pazino par konkursa otras kartas - darba intervijas norises vietu, datumu un laiku.

3.9. Darba intervijas laika Komisijas priek§sédétajs iepazistina pretendentu ar Komisijas
sastavu un uzaicina pretendentu motivét savu izveli kandidét uz attiecigo amata vietu un
prezenteét savu redz€jumu par Vilakas pilsétas parvaldes darba aktualitattm un primari
veicamajiem darbiem (PowerPoint prezentacija no 7 1idz 10 mintateém).

3.10. Darba intervijas laika pretendentam tiek uzdoti jautajumi, kas saistiti ar nolikuma
noteikto prasibu izveért€Sanu (t.sk. par izglitibu un kvalifikaciju, darba pieredzi, redz&jumu par
Vilakas pilsétas parvaldes darba aktualititém un primari veicamajiem darbiem, ka ari
pretendenta saskarsmes un komunikacijas prasmju novértéSanai u.c.) un lauj novertét
pretendenta atbilstibu Vilakas pilsétas parvaldes vaditdja amatam. Darba intervijas laika
Komisijai ir tiesibas iepazities ar iesniegto dokumentu kopiju originaliem.

3.11. Otraja karta katrs Komisijas loceklis individuali novérté pretendenta darba intervijas
laika sniegto informaciju, pieskirot par to punktus no 1 lidz 5:

3.11.1. Pretendenta motivacijas argumentacija 1idz 1 punktam

3.11.2. Redz€jums par Vilakas pils€tas parvaldes darba Iidz 5 punktiem
aktualitatém un primari veicamajiem darbiem

3.11.3. Atbilstiba Nolikuma 2.3.3.un 2.3.4.punktos mingtajam

prasibam 1idz 3 punktiem

3.11.4. Pretendenta saskarsmes un komunikacijas prasmes 11dz 3 punktiem

3.12. Maksimali iesp€jamais punktu skaits otraja kartd — 12 punkti.

3.13. Katram Komisijas loceklim ir tiesibas pieskirt individuali papildus 1idz 2 punktiem,
rakstiski pamatojot savu vért€§jumu par pretendenta izpratni par Vilakas pils€tas parvaldes
darbibu un attistibu, pretendenta sp&ju atbildet uz specifiskiem jautdjumiem, kas saistiti ar
iestades darbibu, pretendenta motivaciju un komunikacijas prasmi darba intervijas laika. Savu
viedokli Komisijas loceklis ieraksta individualas vértéSanas lapa un apliecina to ar parakstu.
3.14. Katrs komisijas loceklis veérteé katru pretendentu péc Nolikuma nosacijumiem,
komunikaciju un saskarsmes prasmes un motivacijas intervijas laika; katra komisijas locekla
pieskirtie novert€juma punkti un papildus punkti katram pretendentam tiek summeéti un daliti
ar komisijas loceklu skaitu; talakai pretendentu vért€Sanai tiek izmantots kriteriju vidgjais
punktu skaits.

3.15. Leémumu par pretendenta piemérotibu pienem, pamatojoties uz pirmaja un otraja karta
iegito punktu kopsummas rezultatu. Par konkursa uzvar€taju tiek atzits pretendents, kur§
sanémis lielako punktu skaitu.

3.16. Ja konkursa abas kartas vairaki pretendenti ieguvusi vienadu veértejumu, Komisija var
lemt par papildu atlases kartas organizé$anu un/vai papildus uzdevumu uzdosanu konkursa
pretendentiem.

3.17. Pec rezultatu apkopoS$anas Komisija (bez pretendentu klatbitnes) pienem vienu no
sadiem l@mumiem:
3.17.1. ieteikt Balvu novada Domei iecelt Vilakas pilsétas parvaldes vaditdja amata
amata pretendentu, kuru par atbilsto§ako $§im nolikumam ir atzinusi Komisija;

3.17.2. ieteikt Balvu novada pasvaldibas izpilddirektoram izsludinat atkartotu atklatu
konkursu, ja neviens no pretendentiem neatbilst izvirzitajam prasibam.



3.18. Komisija sagatavo konkursa norises nosléguma protokolu un kopa ar konkursa
uzvar€jusa pretendenta iesniegtajiem dokumentiem, un komisijas lemumu par pretendenta
izvirzisanu pienemsanai darba, iesniedz to Balvu novada paSvaldibas Domes priekSseédétajam.

3.19. Konkursa rezultatus visiem pretendentiem pazino rakstiski 5 darba dienu laika péc
konkursa nosléguma, t.i. Komisijas 1emuma pienemsanas.

3.20. Lémumu par Komisijas izvirzita pretendenta iecelSanu amata pienem Balvu novada
Dome.

4. Komisijas darba organizacija

4.1. Komisijas darbs notiek sédes. Komisijas priek§seédétajs sasauc Komisijas sédi, nosakot
tas norises vietu, laiku, ka arT vada Komisijas sédes. Komisija ir lemttiesiga, ja seéde piedalas 4
komisijas locekli no kopgja Komisijas loceklu skaita.

4.2. Komisijas lémumi Komisijas s€d€ tiek pienemti Komisijas locekliem atklati balsojot.
Lémums ir pienemts, ja par to balso vairak par pusi no klateso$o Komisijas loceklu skaita. Ja
balsojot Komisijas loceklu balsis dalas 1idzigi, izskirosa ir Komisijas priek3sédetaja balss.

4.3. Komisijas s€des tiek protokolétas. Protokolu paraksta visi Komisijas locekli.
4.4. Komisijas sédes ir slégtas.
5. Vilakas pilsétas parvaldes vaditaja galvenie amata pienakumi

5.1.  Vadit, planot, organizét un nodro$inat Vilakas pilsétas parvaldes (turpmak teksta-
Pilsétas parvalde) darbu, personigi atbildét par Pilsétas parvaldes likumigu darbibu un
kompetences jautajumu izpildi, ka ari atbildét par Pilsétas parvaldé izvietoto paSvaldibas
institiiciju darba organizg€Sanu.

5.2.  Atbildét par Pilsétas parvaldé sniedzamo pa$valdibas pakalpojumu un informacijas
pieejamibu un kvalitati, ka arT organiz& iedzivotaju piepemSanu un atbilsto$i savai
kompetencei izskatit iesniegumus un stdzibas, ka ar1 atbildet par informacijas apriti starp
Pilsétas parvaldi un citam paSvaldibas institlicijam.

5.3.  Nodrosinat Pils€tas parvaldei nodoto pasvaldibas objektu apsaimniekoSanu.

5.4. Domes noteiktaja kartiba un noteiktas kompetences ietvaros rikoties ar Pilsetas
parvaldes riciba esoSajiem materialajiem resursiem un pieskirtajiem finanSu lidzekliem un
atbildét par to izlietojumu.

5.5.  Atbilsto$i savai kompetencei rikoties ar pa§valdibas mantu un naudas Iidzekliem.

5.6. Péc Domes priek$sedétaja vai deputatu pieprasijuma sniegt zinojumus Domei par
Pilsétas parvaldes darbu un pieskirto budzeta Iidzekla izlietojumu.

5.7. Parstavét Pilsétas parvaldi valsts parvaldes institiicijas, attiecibas ar fiziskam vai
juridiskam personam.

5.8.  Noteikt Pilsétas parvaldes struktiru un iesniegt to apstiprinaSanai izpilddirektoram,
apstiprinat struktiirvienibu funkcijas, apstiprinat Pilsétas parvaldes struktiirvienibu nolikumus.
59. Bez atseviska pilnvarojuma apstiprinatd budzeta ietvaros slégt ligumus, kas
nepiecieSami Pilsetas parvaldes darbibas nodro$inaSanai.

5.10. Nodros$inat Pilsétas parvaldes darbu atbilsto$i Vilakas pilsétas parvaldes Nolikuma
prasibam.

Nolikumu skatit Seit:

http://www.balvi.lv/files/Lemumi/pielikumi/2021/protokols nr2 05.07.2021/pielikums lemu
mam nr.6 26301.pdf




6. Nobeiguma noteikumi

6.1. Konkurss tiek izsludinats atkartoti, ja:

6.1.1. noteiktaja termina konkursam nav pieteicies neviens pretendents;

6.1.2. saskana ar Komisijas lémumu neviens no pretendentiem neatbilst izvirzitajam
prasibam;

6.1.3. Balvu novada Dome neatbalsta izvirzita pretendenta kandidattru.

6.2. Pretendenta iesniegtais piedavajums ir derigs lidz Balvu novada Domes lémuma
pienemSanai par Vilakas pilsétas parvaldes vaditdja apstiprinaSanu amata.

6.3. Zinas par pretendentiem, kas iegiitas konkursa gaita, ir konfidencialas un Komisijas
locekliem, ka ar konkursa norisg iesaistitajiem darbiniekiem nav tiesibas tas izpaust.

6.4. Pretendentu iesniegtie dokumenti tiek registréti Balvu novada pasvaldibas lietvedibas
sisttéma. Iesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumu, ja
konkurss tiek atsaukts péc dokumentu iesnieg$anas termina beigdm un pretendents iesniegto
dokumentu izsnieg$anu pieprasa ar atseviSku iesniegumu.
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