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2016.gada 15.septembrī                                                                                                Nr.6/2016 

 

 

VALSTS BUDŽETA MĒRĶDOTĀCIJAS APRĒĶINA UN SADALES 

KĀRTĪBA BALVU NOVADA PAŠVALDĪBAS IZGLĪTĪBAS IESTĀDĒM 

BĒRNU NO PIECU GADU VECUMA IZGLĪTOŠANĀ NODARBINĀTO 

PEDAGOGU, PAMATA UN VISPĀRĒJĀS VIDĒJĀS IZGLĪTĪBAS 

IESTĀŽU PEDAGOGU DARBA SAMAKSAI UN VALSTS SOCIĀLĀS 

APDROŠINĀŠANAS  

OBLIGĀTAJĀM IEMAKSĀM 
 

Izdoti saskaņā ar likuma „Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 4.punktu,  

Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.447 

„Par valsts budžeta mērķdotāciju pedagogu darba samaksai  

pašvaldību vispārējās izglītības iestādēs un  

valsts augstskolu vispārējās vidējās izglītības iestādēs”  

 

1. Vispārīgie jautājumi. 

1.1. Balvu novada pašvaldības noteikumi „Valsts budžeta mērķdotācijas aprēķina un 

sadales kārtība Balvu novada pašvaldības izglītības iestādēm bērnu no piecu gadu 

vecuma izglītošanā nodarbināto pedagogu, pamata un vispārējās vidējās izglītības 

iestāžu pedagogu darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām 

iemaksām” (turpmāk - Noteikumi) nosaka kārtību, kādā tiek  aprēķināta un sadalīta 

valsts budžeta mērķdotācija Balvu novada izglītības iestādēm bērnu no piecu gadu 

vecuma izglītošanā nodarbināto pirmsskolas pedagogu, vispārējās pamatizglītības un 

vispārējās vidējās izglītības pedagogu darba samaksai un valsts sociālās 

apdrošināšanas obligātajām iemaksām (turpmāk - Mērķdotācija). 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 

 

1.2. Mērķdotāciju Balvu novada izglītības iestādēm sadala Izglītības, kultūras un sporta 

pārvalde un Finanšu un attīstības nodaļa, ievērojot Ministru  kabineta 2016.gada 

5.jūlija noteikumus Nr.447 „Par valsts budžeta mērķdotāciju pedagogu darba 

samaksai pašvaldību vispārējās izglītības iestādēs un valsts augstskolu vispārējās 

vidējās izglītības iestādēs”. 
 

1.3. Izglītības iestāžu mērķdotācijas sadali apstiprina  ar Domes lēmumu. 
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1.4. Balvu novada pašvaldības Centralizētā grāmatvedība nodrošina atskaišu un 

mērķdotācijas izlietojumu sagatavošanu un iesniegšanu Izglītības un zinātnes 

ministrijai normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. 
 

1.5. Ja izglītības iestāde objektīvu iemeslu dēļ nespēj nodrošināt Noteikumos noteikto, 

izglītības iestādes vadītājs rakstiski informē Balvu novada pašvaldības Izglītības, 

kultūras un sporta pārvaldi (turpmāk - Pārvalde), kas izvērtē apstākļus un iesniedz 

atzinumu Balvu novada pašvaldības izpilddirektoram. 

 

2. Mērķdotācijas pedagogu darba samaksai aprēķināšana un sadale. 

 

2.1. Mērķdotācijas pašvaldību izglītības iestādēm bērnu no piecu gadu vecuma izglītošanā 

nodarbināto pirmsskolas izglītības pedagogu, pašvaldību vispārējās pamatizglītības 

un vispārējās vidējās izglītības iestāžu pedagogu darba samaksai aprēķina, ievērojot 

šādus rādītājus: 

2.1.1. bērnu no piecu gadu vecuma vai skolēnu skaits izglītības pakāpē, 

2.1.2. Izglītības iestādē īstenojamās izglītības programmas. 

 

2.2. Pārvalde nodrošina, ka valsts izglītības informācijas sistēmā līdz attiecīgā gada  

5.septembrim tiek ievadīta un apstiprināta informācija par bērnu un skolēnu skaitu 

attiecīgā gada 1.septembrī izglītības iestādēs (pa klasēm (grupām)  un izglītības 

programmām). 

 

2.3. Izglītojamo skaitu izglītības pakāpē/programmā nosaka pēc Valsts informatizācijas 

sistēmas datu bāzē reģistrētā izglītojamo skaita. 

 

2.4. Valsts budžeta mērķdotācijas finansējumu katrai izglītības iestādei aprēķina nosakot 

normēto bērnu un skolēnu skaitu katrā izglītības pakāpē, piemērojot šādus 

koeficientus:  

2.4.1    pirmsskolas grupās (no piecu gadu vecuma) koeficients – 1; 

2.4.2.  1.-6. klasēs - 1, bet, ja izglītojamo skaits sākumskolā ir 70 un mazāk. – 

koeficientu 1.25; 

2.4.3.  7.– 9. klases skolēnu skaitam – koeficientu 1,3, bet koeficientu 1, ja skolēnu 

skaits izglītības iestādē 7.– 9. klašu grupā katrā izglītības programmā 

(vispārējās izglītības pedagoģiskās korekcijas dienas programmās, pārējās 

vispārējās izglītības dienas programmās, vakara (maiņu) izglītības 

programmās, neklātienes izglītības programmās, tālmācības izglītības 

programmās) ir mazāks par: 

2.4.3.1. 27 skolēniem Balvu novada skolās pagastos; 

2.4.3.2.  60 skolēniem Balvu pilsētas skolās; 

2.4.4. 10.–12. klases skolēnu skaitam – koeficientu 1,4, bet koeficientu 1,25, ja 

skolēnu skaits izglītības iestādē  10.–12. klašu grupā katrā izglītības 

programmā (vispārējās izglītības profesionāli orientētā virziena dienas 

programmās, pārējās vispārējās izglītības dienas programmās, vakara (maiņu) 

izglītības programmās, neklātienes izglītības programmās, tālmācības 

izglītības programmās) ir mazāks par: 

2.4.4.1. 32 skolēniem Balvu novada skolās pagastos; 

2.4.4.2. 48 skolēniem šo noteikumu Balvu pilsētas skolās. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 

2.5. Atbilstoši īstenotajai programmai attiecīgajam gadam apstiprinātā finansējuma 

ietvaros izglītojamo skaitam piemēro šādus papildus koeficientus: 

2.5.1.  sociālās korekcijas programmās koeficients - 1.1; 
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2.5.2.  speciālās izglītības programmas speciālās izglītības klasēs (grupās) vai 

integrēti vispārējās izglītības iestādēs koeficients koeficients - 2;  

2.5.3.  vakara (maiņu) vispārējās izglītības programmās koeficients - 0.85; 

2.5.4.  neklātienes (tai skaitā - tālākmācības) vispārējās izglītības programmās 

koeficients – 0.6; 

2.5.5.  valsts ģimnāziju īstenotajās programmās skolēnu skaitam piemēro koeficientu   

1.1. 

2.5.6. eksterņiem vispārējās izglītības programmās piemēro koeficientu – 0.08; 

2.5.7. profesionāli orientēta virziena pamatizglītības programmās ar padziļinātu 

mācību priekšmetu (izņemot mūziku) mācīšanu piemēro koeficientu – 1.2; 

2.5.7.1 profesionālās izglītības programmām piemēro koeficientu – 1; 

2.5.8. pedagoģiskās korekcijas programmās koeficientu – 1.1. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 

 

2.6. Normētā skolēnu (bērnu) skaita attiecība pret vienu mēneša darba likmi Balvu novadā 

- 10.5:1. 

2.7. Normētā skolēnu (bērnu) skaita attiecība pret vienu mēneša darba likmi Balvu pilsētā 

- 13:1. 

2.7.1 Normētā skolēnu  skaita attiecība pret vienu mēneša darba likmi profesionāli vidējās 

izglītības programmai Balvu pilsētā – 10.8:1. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 

2.8. Mērķdotācija pedagogu darba samaksai tiek aprēķināta par periodu no kārtējā gada 1. 

septembra līdz nākamā gada 31. augustam, pamatojoties uz šo noteikumu 2.2 punktā 

minēto informāciju par bērnu un skolēnu skaitu attiecīgā gada 1. Septembrī, ievērojot: 

2.8.1. izglītības programmas mācību stundu plāna īstenošanai normētā skolēnu skaita 

un bērnu skaita attiecību pret vienu pedagoga mēneša darba likmi un skaitli 

atbilstoši šo noteikumu 2.6., 2.7 un 2.7.1 punktā minētajam;; 

2.8.2. minimālo pedagoga mēneša darba algas likmi;   

2.8.3. valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas; 

2.8.4. papildus finansējumu (izņemot pašvaldības izglītības iestādēm bērnu no piecu 

gadu vecuma izglītošanā nodarbināto pirmsskolas izglītības pedagogu darba 

samaksai) (attiecīgajam gadam apstiprinātā finansējuma ietvaros) 13,5 % 

apmērā no mācību stundu plāna īstenošanai aprēķinātās mērķdotācijas – 

samaksai par pedagogu papildu pienākumiem, kā arī pedagoga mēneša darba 

algas likmes palielināšanai; 

2.8.5. papildus finansējumu iestādes vadītāja, viņa vietnieku un atbalsta personāla 

(bibliotekārs, logopēds, psihologs, speciālais pedagogs, pedagogs karjeras  

konsultants, pedagoga palīgs) darba samaksai (izņemot pašvaldības izglītības 

iestādēm bērnu no piecu gadu vecuma izglītošanā nodarbināto pirmsskolas 

izglītības pedagogu darba samaksai) 20,43 % apmērā no aprēķinātās šo 

noteikumu 2.8.1., 2.8.2. un 2.8.4. apakšpunktā minētās mērķdotācijas, tajā 

skaitā iestādes vadītājam un viņa vietnieku darba samaksas finansēšanai izlieto 

ne vairāk kā 15% saņemtās mērķdotācijas; 

2.8.6. finansējumu bērnu no piecu gadu vecuma izglītošanā nodarbināto logopēdu 

darba samaksai, nosakot vienu amata likmi uz 200 bērniem no piecu gadu 

vecuma līdz pamatizglītības uzsākšanai. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 

2.9. Pašvaldībai 2017/2018.mācību gadā saskaņā ar izstrādāto mērķdotācijas kārtību ir 

tiesības mācību procesa nodrošināšanai pārdalīt starp izglītības iestādēm papildu 

finansējumu (6% apmērā), kas aprēķināts atbilstoši šo noteikumu 2.8.4. un 2.8.5. 

apakšpunktam. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 
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2.10. Izglītības iestādes vadītāja amata algu nosaka ar Balvu novada pašvaldības Domes 

lēmumu pamatojoties uz Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu Nr.445 

1.pielikuma 3.tabulu. Izglītības iestādes dibinātājam apstiprinātā finansējuma ietvaros 

ir tiesības noteikt augstāku izglītības iestādes vadītāja darba algas likmi par šajos 

noteikumos noteikto zemāko izglītības iestādes vadītāja mēneša darba algas likmi. 

 

2.11. Pirmsskolas izglītības iestādes vadītāja amata algu nosaka ar Balvu novada Domes 

lēmumu.  

 

2.12. Vispārējās izglītības, profesionālās izglītības un interešu izglītības iestāžu vadītāju 

vietniekiem mēneša darba algas likmi nosaka izglītības iestādes vadītājs ne mazāk kā 

80 procentu apmērā no izglītības iestādes vadītājam Ministru kabineta 2016.gada 

5.jūlija noteikumu Nr.445 1.pielikuma 3.tabulā  noteiktās zemākās mēneša darba 

algas likmes, bet  struktūrvienību vadītājiem - ne mazāk kā 60 procentu apmērā no 

izglītības iestādes vadītājam Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu Nr.445 

1.pielikuma 3.tabulā  noteiktās zemākās mēneša darba algas likmes. 
(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 
 

2.13. Pedagogu mēneša darba likmi nosaka izglītības iestādes vadītājs. Izglītības iestādes 

vadītājam apstiprinātā finansējuma ietvaros ir tiesības noteikt augstāku pedagoga 

mēneša darba algas likmi par Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu Nr.445 

1.pielikuma 4.tabulā noteikto zemāko pedagoga mēneša darba algas likmi. 

 

2.14. Pedagogiem, kas ir ieguvuši 3., 4. un 5.kvalitātes pakāpi, atbilstoši viņu slodzei 

izglītības programmas īstenošanā nosaka piemaksu Ministru kabineta noteiktajā 

kārtībā. 

 

2.15. Pedagogu darba samaksas noteikumos noteiktajām pedagoga profesionālās darbības 

kvalitātes piemaksām nepieciešamo finansējumu pašvaldība aprēķina un sadala 

izglītības iestādēm, ņemot vērā:  

2.15.1. pedagogus, kuri saņēmuši apliecinājumu par piešķirto pedagoģiskā darba 

kvalitātes pakāpi, darba slodzi un pedagoga darba stāžam atbilstošo zemāko 

mēneša darba algas likmi; 

2.15.2. valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas; 

2.15.3. pedagogu darba samaksas noteikumos noteikto piemaksas apmēru. 

 

2.16. Balvu novada pašvaldība no saņemtās mērķdotācijas apmaksā apvienoto novadu 

mācību priekšmetu metodisko apvienību vadītāju darbu par katru metodisko 

apvienību 37.08 euro apmērā mēnesī (t.sk. valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātajām iemaksām). 

 

3. Mērķdotācijas sadales principi izglītības iestādē. 

 

3.1. Izglītības iestādes vadītājs atbild par izglītības iestādei piešķirtās mērķdotācijas 

racionālu un efektīvu izlietojumu un nodrošina mērķdotācijas sadales atklātību. 

 

3.2. Izmantojot piešķirto mērķdotāciju, Balvu novada pašvaldības izglītības iestādēm 

jānodrošina izglītības iestādē īstenotajās izglītības programmās noteiktās prasības. 

 

3.3. Izglītības iestādes vadītājs nodrošina iestādei piešķirtās mērķdotācijas sadali 

izglītības programmā paredzēto kontaktstundu apmaksai, darba samaksai par 

pedagogu papildu pienākumu veikšanu. 
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(Ar grozījumiem, kas izdarīti ar 12.10.2017. Domes lēmumu (sēdes protokols Nr.14, 2.§)) 
                3.4. Virsstundu samaksa no mērķdotācijas netiek paredzēta. 

 

4. Izglītības iestāžu tarifikācija. 

 

4.1. Pārvalde nosaka pedagogu tarifikācijai nepieciešamo dokumentāciju, tarifikāciju 

sarakstu sagatavošanas un iesniegšanas laikus. 

 

4.2. Izglītības iestādes vadītājs iedalītā finansējuma ietvaros nodrošina pedagogu darba 

samaksas aprēķinu atbilstoši pedagogu tarifikācijai Ministru kabineta noteiktajā 

kārtībā.  

4.3. Izglītības iestādes pedagogu tarifikācijas sarakstus sagatavo un apstiprina izglītības 

iestādes vadītājs, saskaņo Pārvaldes vadītājs. 

 

4.4. Izglītības iestāžu vadītāju tarifikācijas sarakstus saskaņo Pārvaldes vadītājs un 

apstiprina Balvu novada pašvaldības izpilddirektors. 

 

 

Domes priekšsēdētāja vietniece                                                                                  S.Cunska  

 
 
 
 
 
 
 


