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BALVU NOVADA PASVALDIBA
BALVU NOVADA DOME

Reg. Nr.90009115622, Bérzpils iela 1A, Balvi, Balvu novads, LV-4501, talrunis +371 64522453, fakss+371
64522453, e-pasts: dome@balvi.lv

APSTIPRINATI

ar Balvu novada domes

2026. gada 26.februara
lémumu (sédes prot. Nr. 4, 3.§)

BALVU VALSTS GIMNAZIJAS
NOLIKUMS

Balvos

Izdots saskana ar Pasvaldibu likuma 10.panta pirmo dalu,
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Visparejas izglitibas likuma 9. panta otro dalu

I. Visparigie jautajumi

Balvu Valsts gimnazija (turpmak — Gimnazija) ir Balvu novada pasvaldibas (turpmak —
Dibinatajs) dibinata un padotiba esosa izglitibas iestade, kura isteno pamatizglitibas otra
posma (7.-9 klase), vispargjas vide€jas izglitibas un interesu izglitibas programmas.
Gimnazijas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru kabineta noteikumi un citi normativie akti,
ka art Dibinataja izdotie normativie akti un $is nolikums.

Gimnazija ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir sava simbolika — karogs, Gimnazijas
himna, logo, Zimogs un noteikta parauga veidlapa. Gimnazija saskana ar normativajiem
aktiem izmanto valsts simboliku.

Gimnazijas juridiska adrese: Darza iela 2, Balvi, Balvu novads, LV-4501.

Gimnazijas izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Darza iela 2, Balvi, Balvu novads,
LV-4501.

Dibinataja juridiska adrese: Bérzpils iela 1A, Balvi, Balvu novads, LV-4501.

I1. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Gimnazijas darbibas mérkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu izglitibas vidi,
organiz€t un stenot izglitibas apguves un audzinasanas procesu, kas nodroSinatu valsts
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto meérku sasniegSanu, ka
rezultata ir vispusigi attistits un lietpratigs izglitojamais, kur§ ir ieintereséts sava
intelektualaja, sociali emocionalaja un fiziskaja attistiba, dzivo veseligi un drosi, macas
ar prieku un interesi, sociali atbildigi lidzdarbojas sabiedribas noris€s un uznpemas
iniciativu, ir Latvijas patriots.

Gimnazijas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinosa darbiba.

Gimnazijas uzdevumi:
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istenot licencetas izglitibas programmas, veikt izglitojoSu un audzinasanas darbu,
izveleties izglitosanas un audzinasanas darba metodes un formas;

dot iesp&ju iegiit zinasanas, prasmes, iemanas, kas sekmé katra izglitojama
personisko izaugsmi un attistibu, pilsonisko lidzdalibu, nodarbinatibu, socialo
integraciju un izglitibas turpinaSanu;

nostiprinat un attistit zinasanas, izpratni un pamatprasmes valodu, socialaja un
pilsoniskaja, kultliras izpratnes un paSizpausmes maksla, dabaszinatpu,
matematikas, tehnologiju, veselibas un fiziskas aktivitates macibu jomas, lai
sekmigi turpinatu talako izglitibu;

apgiit dazados kontekstos un macibu jomas nepiecieSamas caurviju (kritiska
domasana un problémrisinasana, jaunrade un uznémeéjsp&ja, pasvadita macisanas,
sadarbiba, pilsoniska Iidzdaliba, digitala pratiba) prasmes, lai stiprinatu jaunu
zinasanu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitivas attiecibas un pienemtu
atbildigus lémumus;

ieklaut normativajos dokumentos definétas vertibas un tikumus;

stiprinat visaptveroSu izpratni par tiesiskumu un tadam veértibam ka dziviba (taja
skaita veseliba), cilvéka ciena (taja skaita vienlidziba), briviba, gimene, darbs, daba,
kultiira, latvieSu valoda un Latvijas valsts, veidojot vertgjosu attieksmi un atbildibu
par sevi un savu ricibu;

izkopt izglitojamo prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot
izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu,
sp&ju un iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena
izvelei, vienlaikus motivéjot muzizglitibai;

nodroSinat maciSanas, maciSanas un vertéSanas procesa kvalitati, izveloties
atbilstosas darba metodes un formas;

ripéties par izglitojamo veselibu un drosibu, personibas 1pasibu un socialo iemanu
attistiSanu;

sniegt sociali psihologisko atbalstu izglitojamajiem;

gatavot izglitojamos aktivai lidzdalibai sabiedriskaja dzive, lemumu pienemsSanai
demokratiska sabiedriba;

nodro$inat izglitibas programmu 1stenoSana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

racionali un efektivi pilnveidot un izmantot Gimnazijai atvélétos finanSu,
materialos, personala un informacijas resursus;

sadarboties ar sabiedribu, viet€jiem un starptautiskajiem Gimnazijas sadarbibas
partneriem, pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam,;

sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem, lai nodroSinatu
un veicinatu pozitivu izglitojoSo darbu, kvalitativu informacijas apmainu un
sadarbibu izglitibas programmu mérku sasniegSana;

nodroSinat iesp€ju izglitojamajiem gt pasapkalpoSanas prasmes un pasparvaldes
pieredzi.

Gimnazijai ir pienakums Tstenot pedagogu talakizglitibas un metodiska centra funkcijas.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

IzglitojoSo un audzinasanas darbibu reglamentgjoss dokuments ir izglitibas programma.
Vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmu saturu un
istenoSanu reglament€ valsts pamatizglitibas standarts, vispargjas videjas izglitibas
standarts, Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, atbilsto$i Ministru kabineta
noteikumi un citi normativie akti.

Gimnazija 1steno pamatizglitibas otra posma (7. - 9.klase) programmu un vispargjas
vidgjas izglitibas programmu.
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Gimnazija izglitibas programmas izstrada Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Pedagogi ir tiesigi izmantot Valsts izglitibas attistibas agentiiras, Eiropas Sociala fonda
projekta ,,Kompetencu pieeja macibu satura” piedavatos macibu priekSmetu programmu
paraugus vai izstradat savas macibu priekSmetu programmas. Tas apstiprina Gimnazijas
direktors.

Gimnazija var Tstenot interesu izglitibas programmas, tas apstiprina Dibinatajs. IntereSu
izglitiba ir brivpratiga.

Gimnazijas Macibu priekSmetu stundu TstenoSanas plani tiek veidoti saskana ar
Gimnazijas izglitibas programmam un Ministru kabineta noteikumiem. Macibu
priekSmetu stundu planus apstiprina direktors.

Macibvaloda ir latvieSu valoda.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju Gimnazija nosaka:

18.1. Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru kabineta noteikumi;

18.2. Gimnazijas nolikums, Ieksgjas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi un citi
iekSgjie normativie akti.

Pedagogiska procesa pamatnosacijumi ir:

19.1. ieverot izglitojamo intereses un spgjas, ka ari nodrosinat vinu individualo attistibu,
ja nepiecieSams, izstradajot individualo izglitibas programmas apguves planu;

19.2. sekmét izglitojamo pozitivu passajitu drosa un attistibu veicinosa vidg;

19.3. nodrosinat izglitojamo, pedagogu, Dibinataja un vecaku vai likumisko parstavju
sadarbibu.

Macibu gada un semestru sakuma un beigu datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka

Ministru kabineta noteikumi.

Izglitojamo uznemSana, parcelSana nakamaja klas€ vai atstasana uz otru gadu, ka ari

atskaitiSana no Gimnazijas notiek Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Izglitojamo maksimalo macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu

gadu veido divi semestri. Macibu nedg€las ilgums ir piecas darba dienas, Gimnazija strada

viena maina.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums ir 40

miniites.

Macibu procesa tradicionalo macibu stundu var aizstat ar alternativam macibu darba

organizacijas formam (pieméram, macibu ekskursija, projektu diena, sporta diena,

radosas darbnicas u.tml.). Macibu darba organizacijas formu nosaka Gimnazijas

direktors.

Macibu gada laika klase var izmantot ne vairak ka piecas dienas macibu ekskursijam,

pargajieniem, sporta pasakumiem un citu pasakumu organizé€Sanai, nosakot So laiku ka

macibu darba organizacijas alternativas formas.

Macibu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu

saraksts, ko apstiprina Gimnazijas direktors. Stundu saraksts ir pastavigs vienu semestri,

izn€muma gadijuma izmainas stundu saraksta var veikt Gimnazijas direktors vai

direktora vietnieks izglitibas joma.

Gimnazija var nodro$inat konsultacijas un individualas nodarbibas 1pasi talantigiem

izglitojamajiem un izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta

apguvé. Nodarbibam tiek veidots atsevisks saraksts, ko apstiprina Gimnazijas direktors.

Saskana ar normativajiem aktiem izglitojamie atseviSskos gadijumos viena gada var apgiit

divu kladu izglitibas programmas saturu. Sados gadfjumos atbilstodi pedagogiskas

padomes ierosinajumiem Gimnazijas direktors izdod rikojumu.

Izglitojamajiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta/psihologa vai pasvaldibas

pedagogiski mediciniskas komisijas slédziena nepiecieSama izglitoSanas arpus
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40.

41.

42.

43.
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45.

Gimnazijas (pieméram, majas apmaciba vai majmaciba), ta tiek nodroSinata atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem.

Gimnazija patstavigi pienem lémumu par projektu nedélas norises laiku.

Gimnazija izstrada un Tsteno vienotu izglitojamo snieguma verteéSanas kartibu, ievérojot
valsts pamatizglitibas standarta un vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto. Katra
macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vérte€sanas kritérijus
nosaka attieciga macibu priekSmeta pedagogs.

Valsts parbaudes darbi tiek noteikti atbilstoSi Ministru kabineta noteikumiem.
Pedagogiska padome var ieteikt Gimnazijas direktoram izglitojamos apbalvosanai par
labiem macibu sasniegumiem un aktivu sabiedrisko darbibu.

Izglitojamie macibu gada beigas sanem Ministru kabineta apstiprinata parauga liecibu.
7., 8. 10., 11.klasu izglitojamo liecibas tiek ierakstits Gimnazijas direktora rikojums par
izglitojama parcelSanu nakamaja klasé, papildus macibu pasakumiem un
pecparbaudijumiem vai atstaSanu uz otru gadu.

Gimnazija tiek izmantota e-klases skolvadibas programma.

Gimnazija vienu reizi ménest, [1dz katra ménesa 5.datumam, izsiita izglitojamo vecakiem
vai likumiskajiem parstavjiem elektroniskos ikménesa sekmju izrakstus.

Izglitojamo kav&jumu un uzvedibas parkapumu uzskaites karttbu un administréSanu
nosaka Gimnazijas iek$gjie normativie akti.

Gimnazija var tikt nodroSinats atbalsta personals (izglitibas iestades masa, socialais
pedagogs un psihologs), kuri savas kompetences ietvaros veic mediciniskas,
pedagogiskas, psihologiskas un socialas palidzibas koordiné$anu.

Savas kompetences ietvaros Gimnazija darbojas Gimnazijas padome, Izglitojamo
pasparvalde, Pedagogiska padome, Gimnazijas vadibas grupa, Gimnazijas Metodiska
padome, Starpdisciplinaras metodiska darba grupas, kuras tiek izveidotas un sadarbojas
atbilstoS1 Gimnazijas direktora izdotajiem normativajiem aktiem.

Gimnazija tiek nodroSinati internata pakalpojumi.

V. Gimnazijas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
Gimnazijas direktoram ir pienakums nodroSinat Gimnazijas padomes izveidoSanu un
darbibu. Gimnazijas padomei ir konsultativs raksturs.
Gimnazijas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
Gimnazijas padomes darbibu reglamentgjoSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru,
1zdod pati padome.
VI. Gimnazijas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetences
Gimnazijas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

Pedagogisko padomi vada Gimnazijas direktors. Tas sastava ir visi Gimnazija stradajosie
pedagogi. Pedagogisko padomi sasauc ne retak ka reizi semestri.

VII. Gimnazijas metodiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

Gimnazijas metodiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
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54.

55.
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57.
58.

59.

Metodiska padome risina metodiska darba jautajumus, gatavo pedagogiskas padomes
s€des, organiz€ pedagogu savstarp&jas pieredzes apmainu.

Metodiska padome darbojas saskana ar metodiskas padomes darbibu reglamentgjosSu
normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod pati padome.

VIII. Gimnazijas izglitojamo pasparvalde

Gimnazija darbojas izglitojamo pasparvalde.

Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo pasparvaldes reglaments, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
pasparvalde.

IX. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar&jos normativajos aktos, bet detalizétak GGimnazijas iek$&jas
kartibas noteikumos.

Izglitojama pienakums ir ieverot normativajos aktos noteiktas prasibas.

X. Gimnazijas vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Gimnaziju vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs normativajos
aktos noteiktaja kartiba. Gimnazijas direktora profesionalas darbibas novértésana notiek
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

Gimnazijas direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
apstrades likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu
preciz€ darba ligums un amata apraksts.

Direktors vada Gimnazijas attistibas planoSanu un ir tieSi atbildigs par izglitibas
programmu TstenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par Gimnazijas
intelektualo, finanSu un materialo lidzeklu izlietoSanu.

Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo Gimnazijas direktors
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
Gimnazijas darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu. Direktora vietnieku skaitu
nosaka direktors.

Gimnazijas direktoru vina prombiitnes laika aizvieto direktora vietnieki saskana ar amata
aprakstu.

Gimnazijas personalsastavu veido pedagogiskie un citi darbinieki.

Gimnazijas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagogu tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums, amata apraksts un darba kartibas
noteikumi.

Gimnazijas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Gimnazijas citu darbinieku
tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums, amata apraksts un darba kartibas
noteikumi.
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.
73.

XI. Gimnazijas iekS€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un Gimnazijas izdota

administrativa akta vai faktiskas ricibas apstrideSanas kartiba

Gimnazija saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka arT Gimnazijas nolikuma noteikto patstavigi izstrada Gimnazijas
ieksgjos normativos aktus (iek$€jie dokumenti, reglamenti, kartibas). Direktors izdod
iekS€jos normativos aktus.

Gimnazijas darbinieki, izglitojamie un izglitojamo vecaki vai likumiskie parstavji ir
tiesigi iesniegt Gimnazijas direktoram priekslikumus par nepiecieSamajam izmainam
Gimnazijas iek$€jos normativajos aktos.

Gimnazijas darbibas tiesiskumu nodroSina Gimnazijas direktors. Gimnazijas darbinieku
faktisko ricibu var apstridét Gimnazijas direktoram, Darza iela 2, Balvos, Balvu novada,
LV-4501.

Gimnazija izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu privatpersona var apstrideét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Balvu novada paSvaldibas Administrativo aktu
apstridésanas komisijai, Berzpils iela 1A, Balvos, Balvu novada, LV-4501.

Gimnazija darbojas Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas Balvu
novada AO Balvu Valsts gimnazijas Pirmorganizacijas un Gimnazijas vadibas noslégtais
kopligums, kas Balvu novada domes apstiprinata budzZeta ietvaros ir vienoSanas starp
darbiniekiem un direktoru par darba, ta samaksas un socialo garantiju nosacijumiem.

XII. Gimnazijas saimnieciska darbiba

Gimnazija ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas
likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 Gimnazijas nolikuma noteikto.

Atbilsto$i normativajiem aktiem, ka art ievérojot Dibinataja noteikto kartibu iepirkumu
organizé$ana un ligumu slégsana, Gimnazijas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un
fiziskam personam ligumus par dazadu Gimnazijai nepiecieSamo darbu veikSanu, precu
piegadi un citiem pakalpojumiem, ja tas netrauc€ izglitibas programmu IstenoSanai.
Gimnazijas saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Gimnazijas telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

XIII. Gimnazijas finanséSanas avoti un kartiba

Gimnaziju finansé tas Dibinatajs. Valsts piedalas Gimnazijas finanséSana normativajos
aktos noteikta kartiba.
Gimnazijas finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti. Gimnazijai gramatvedibas uzskaiti veic un finanSu
lidzeklus parvalda Balvu novada paSvaldibas Centralas parvaldes Finansu un
gramatvedibas nodala.
Gimnazija var sanemt papildu finansu lidzeklus:
70.1. ziedojumu un davinajumu veida;
70.2. sniedzot maksas pakalpojumus Gimnazijas nolikuma noteiktajos gadijumos;
70.3. no citiem ieneémumiem.
Par ziedojumiem, kas sanemti mantiska veida (davanas) tiek sastadits pienemSanas akts
un materialas vertibas iegramato atbilstosi gramatvedibas uzskaites prasibam.
Gimnazijas direktors apstiprina algas fonda izmantoSanu atbilstosi tarifikacijai.
Gimnazija var tikt izirétas telpas fiziskam un juridiskam personam, izglitojamo un
darbinieku €dinasanas pakalpojumu sniegSanas iestadém un dazadam organizacijam, kuru
darbiba neietekm@ un netraucg izglitibas procesa organizaciju Gimnazija.
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74.

75.

76.

77.

XIV. Gimnazijas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Gimnaziju reorganiz€ vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

XV. Gimnazijas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Gimnazija, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
Gimnazijas nolikumu. Gimnazijas nolikumu apstiprina Dibinatajs.

Grozijumus Gimnazijas nolikuma var izdarit péc Dibinataja iniciativas, direktora,
Gimnazijas padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma.

Grozijumus nolikuma izstrada Gimnazija un apstiprina Dibinatajs.

XVI. Citi bitiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

likumu un citiem normativajiem aktiem

Gimnazijas biblioteka darbojas saskana ar reglamentu. Gimnazijas bibliotekas darbu vada
bibliotekars.

Gimnazijas bibliotekas fondu komplekte, uzskaita, izmanto un saglaba saskana ar
Izglitibas un zinatnes ministrijas metodiskajiem noradijumiem. Gimnazija normativajos
aktos noteiktaja kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas un karjeras
attistibas atbalsta pasakumiem.

Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu Gimnazija veic dokumentu
un arhivu parvaldibu.

Gimnazija normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasSnovértgjuma zinojumu, ka ar1 aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas
sistéma atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai kartibai.

Gimnazija veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp
veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu.
Izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un neatlickamo medicinisko palidzibu
Gimnazija nodroSina izglitibas iestades masa.

Gimnazija nodroSina izglitojamo droSibu (Gimnazija un tas organiz€tajos pasakumos
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Gimnazija atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu isteno$anas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam.

XVII. Nosleguma jautajumi

Atzit par speku zaudéjusu Balvu novada domes 2020.gada 27.augusta lémumu ,,Par Balvu
Valsts gimnazijas nolikuma apstiprinasanu” (sédes protokols Nr.13, 5.§).

Nolikums stajas spéka nakamaja diena péc Balvu novada domes lémuma par ta
apstiprinasanu parakstiSanu.

Prieksseédetajs Janis Trupovnieks
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