BALVU NOVADA DOME

Reg.Nr.90009115622, Berzpils icla 1A, Balvi, Balvu novads, LV-4501, talrunis +371 64522453
fakss+371 64522453, e-pasts: dome@balvi.lv

Balvos
APSTIPRINATS
ar Balvu novada domes
24.03.2022. 1émumu (prot. Nr.8., 5.§)

BALVU NOVADA PASVALDIBAS IESTADES
BALVU KULTURAS UN ATPUTAS CENTRS

NOLIKUMS

Izdots saskana ar likuma ,, Par pasvaldibam”,
21.panta pirmas dalas 8.punktu

I. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Balvu Kultiiras un atpiitas centrs (turpmak — Kultiras centrs) ir Balvu novada pasvaldibas
(turpmak - Pasvaldiba) izveidota un paklautiba esoSa iestade, kura savas kompetences
ietvaros, 1steno pasvaldibas funkciju rupéties par kultiiru, sekmét tradicionalo kulttiras norisu
un makslas veértibu saglabasanu un tautas jaunrades attistibu Balvu pilséta.

2. Kulturas centrs darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem
aktiem, Balvu novada Domes (turpmak — Dome) lémumiem, Balvu Kultiiras un atpitas centra
Nolikumu (turpmak — Nolikums).

3. Nolikums nosaka iestades tiesisko statusu, darbibas mérki, uzdevumus, darba organizaciju,
tiesibas un pienakumus.

4. Kultiiras centra darbiba tiek finans€ta no Pasvaldibas budzeta lidzekliem atbilstosi Domes
apstiprinatajai budZeta tamei kartéjam gadam, valsts budzeta, ziedojumiem un davinajumiem,
ienémumiem no sniegtajiem maksas pakalpojumiem un Iidzekliem, kas piesaistiti ar
projektiem.

5. Kultiiras centra darbibas uzraudzibu veic Pasvaldiba sadarbiba ar Kultiras parvaldi un
Domes Izglitibas, kultiras un sporta jautajumu komiteju. Nolikuma noteiktas funkcijas veic
sadarbiba ar PaSvaldibas iestadém, struktiirvienibam, citam valsts un pasvaldibu institiicijam,
juridiskam un fiziskam personam.

6. Kultaras centram ir juridiskas personas statuss, tam ir savs zimogs, simbolika, logo.

7. Kultiiras centra apsaimniekoSana ir Balvu pilsétas kultiiras noriSu vietas (pilsétas parka
estrade, reklamas nesgji u.c.).

8. Lemumu par Kultiiras centra izveidoSanu, reorganizaciju vai likvidaciju pienem Dome.

9. Kulturas centra juridiska adrese: Brivibas iela 61, Balvi, Balvu novads, LV-4501,
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II. KULTURAS CENTRA FUNKCIJAS
10. Kultiiras centrs veic sekojosas funkcijas:

10.1. realizg valsts kultiirpolitiku pasvaldibas teritorija, saskana ar planosanas dokumentos
noteiktajiem mérkiem un virzieniem;

10.2. organizg, koordin€ un nodroSina amatiermakslas kolektivu darbibu; iesaista tos
vietgjas, regionalas un valsts kultliras norisés; rup&jas par kolektivu maksliniecisko
izaugsmi;

10.3. organizg valsts svétku, kultiirvésturisko un tradicionalo svétku norises;
10.4. organiz€ un koording profesionalas makslas pieejamibu novada iedzivotajiem;
10.5. organizg informativus un izglitojosus pasakumus dazadam interesentu grupam;

10.6. organizé koncertus, Kino seansus, izrades un izstades, veicina kultiiras veértibu
saglabasanu, izplatibu un pieejamibu novada iedzivotajiem;

10.7. organizg atputas un izklaides pasakumus visu vecumu iedzivotajiem;

10.8. sniedz konsultacijas, ieteikumus un citu palidzibu ieinteres€tajam personam un
institicijam konkrétu kultiiras problému risinasana;

10.9. dokument€ un analiz€ Kulturas centra izglitojoSo, radoSo un saimniecisko darbibu;
izstrada ceturkSna un gada kalendaros planus;

10.10. atskaitas par Kultaras centra darbu Domei, sniedz informaciju pasvaldibai un valsts
institlicijam;

10.11. parvalda Kultiiras centra valdijuma nodoto paSvaldibas mantu, organiz€jot tas
racionalu apsaimniekoSanu;

10.12. sadarbojas ar masu sazinas lidzekliem.

I1l. KULTURAS CENTRA TIESIBAS UN PIENAKUMI
11. Kulturas centra tiesibas:
11.1. patstavigi noteikt darbibas virzienus;
11.2. saskana ar nolikumu, veidot Kultiiras centra struktiiru;

11.3. sanemt augstakstavoSo organizaciju metodisko palidzibu profesionalas darbibas
jautajumos;

11.4. sniegt maksas pakalpojumus saskana ar Domes apstiprinatiem maksas pakalpojumu
noteikumiem:;

11.5.iegadaties, nomat, sanemt bezatlidzibas lietoSana savai darbibai nepiecieSamo mantu,
iznomat un citadi rikoties ar Kultiiras centra valdijuma eso$o mantu.

11.6. sagatavot, vadit un organizét Kultiiras centra funkcijam atbilstoSas programmas un
projektus.
12. Kultiiras centra pienakumi:

12.1. savas kompetences ietvaros izstradat vai piedalities normativo aktu (saistoSo
noteikumu, 1€mumu, nolikumu u.c.) izstrad€, kuru izdosana ir Pasvaldibas vai Kulturas
Parvaldes kompetencg;
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12.2. atbilstosi Pasvaldiba noteiktajai kartibai un terminiem izstradat un iesniegt Kultiiras
centra budzeta pieprasijumu;

12.3. likumigi, racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (PaSvaldibas budzeta,
mérkdotaciju un citus), tehniskos un darbaspéka resursus;

12.4. p&c pieprasijuma sniegt pasvaldibai informaciju par Kultiiras centra darbibu;

12.5. nodrosinat dokumentu noform&sanu, apriti un uzglabasanu atbilstosi normativajiem
aktiem un PaSvaldiba noteiktajam lietvedibas prasibam.

IV. KULTURAS CENTRA DARBA ORGANIZACIJA UN STRUKTURA

13. Kultiiras centru vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata Dome. Darba ligumu
ar Kultaras centra direktoru slédz Pasvaldibas izpilddirektors.

14. Kultaras centra direktors savas kompetences ietvaros:

14.1. vada, organizé un atbild par Kultiras centra darbu, nodroSinot ta nepartrauktibu,
lietderibu un tiesiskumu;

14.2. parvalda Kultiiras centra finansu, personala un citus resursus;

14.3. sagatavo Kultaras centra darbinieku amata un amatalgu likmju sarakstu un iesniedz
apstiprinasanai Pasvaldibas izpilddirektoram;

14.4. pienem un atbrivo no darba Kulttiras centra darbiniekus un kolektivu vaditajus;
14.5. izstrada Kultaras centra darbinieku amatu aprakstus un nosaka to pienakumus;
14.6. nodroSina gadskartgja darbibas plana un budZeta pieprasijuma izstradi;

14.7. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Kultliras centru valsts un paSvaldibu iestades
attiecibas ar jebkuram fiziskajam un juridiskajam personam jautajumos, kas saistiti ar
Kulturas centra darbibu;

14.10. rikojas ar Kultiras centra nodalito mantu un naudas Iidzekliem atbilstosi
apstiprinatajai tamei un dotacijai, nodroSina finanSu disciplinas ievéroSanu un materialo
lidzeklu saglabasanu;

14.11. nodroSina personala dokumentacijas, lietvedibas un pargjas dokumentacijas pareizu
iekartosanu, izpildi un glabasanu atbilstosi tiesibu aktos noteiktajai kartibai;

14.12. atbalsta un veicina Kultiiras centra darbinieku papildus izglitibas iegiiSanu un
profesionalas kvalifikacijas celSanu;

14.13. tiesigs noteikt piemaksu, prémiju, pabalstu darbiniekam no darba algas fonda un
maksas pakalpojumu ienémumiem par darba kvalitati, nemot véra darbinieku darba
efektivitati, attieksmi pret darba pienakumiem, izglitibu.

15. Kultaras centra darbinieku pienakumus, tiesibas un atbildibu nosaka §is Nolikums, darba
kopligums, darba kartibas noteikumi, darba Iigums un amata apraksts.

16. Darbinieku pienakums ir atbildét par:

16.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu un precizu izpildi, ka ar1 par nodoto
materialo vertibu saglabaSanu un lietoSanu atbilstosi lietoSanas noteikumiem;

16.2. iegiitas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu, saskana ar spéka esoSo
normativo aktu prasibam.
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17. Kulturas centra gramatvedibas kartoSanu un finansu lidzeklu uzskaiti veic Balvu novada
administracijas FinanSu planoSanas un centraliz&tas gramatvedibas nodala.

V. KULTURAS CENTRA MANTA UN FINANSU LIDZEKLI

18. Kultdras centra manta ir Pasvaldibas ipaSuma esoS$a nekustama un kustama manta, kas
nodota Kulturas centra lietojuma.

19. Kulturas centrs rikojas ar lietojuma sanemto mantu atbilstoSi Civillikuma prasibam,
nodros$inot saimniecisko darbibu tam noteikto funkciju Istenosana.

20. Kultaras centra direktors ir materiali atbildigs par lietojuma sanemto mantu.
21. Kultaras centra finansu lidzeklus veido:
21.1. Pasvaldibas pieskirtais finans€jums;

21.2. Kultaras centra ienémumi, kas iegiiti sniedzot maksas pakalpojumus, ka ari citi
paSu ien€mumi, kas tiek ieskaititi - Pasvaldibas pamatbudzeta konta;

21.3. Valsts merkdotacijas;
21.4. Programmu, fondu u.c. lidzekli projektu 1stenoSanai;
21.5. Juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;
21.6. Citi likumos paredzétie ienakumi.
V1. DARBA SAMAKSA UN SOCIALA AIZSARDZIBA
22. Kulturas centra direktora darba samaksu nosaka Dome.
23. Kulturas centra darbinieku darba samaksu nosaka Kulturas centra direktors atbilstosi

apstiprinatajam amata vienibu un amatalgu sarakstam.

VII. NOLIKUMA GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA

24. Kultaras centra Nolikuma izstradi nodrosina Kulttiras centra direktors un to apstiprina ar
Domes lémumu.

25. Nolikuma grozijumus apstiprina ar Domes [émumu.
VIIl. NOSLEGUMA JAUTAJUMS

26. Atzit par speku zaud&jusu ar Balvu novada domes 2015.gada 22.janvara l@mumu “Par
Balvu Kultiiras un atptitas centra nolikuma apstiprinasanu” (s€des protokols Nr. 1, 5.§)
apstiprinato Balvu Kultiiras un atpiitas centra nolikumu.

Domes prieksseédetajs S.Maksimovs
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